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=||= Sie konnen unser Jahresprogramm
auch online abrufen:
www.akademie.org

Bleiben Sie auf dem Laufenden und
abonnieren Sie unseren Newsletter:
www.akademie.org/newsletter
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1. Vorwort

Berufliche und
akademische
Weiterbildung

Liebe Leserinnen und Leser,

mit groBer Freude prdsentieren wir lhnen unser
Jahresprogramm 2025, das eine Vielzahl neuer und
innovativer Veranstaltungen umfasst. Gemeinsam
mit unseren Fachexpertiinnen und Referent:innen
haben wir an Formaten gearbeitet, die ein flexibles
Lernen im Berufsalltag erméglichen.
Auch 2025 setzen wir Schwerpunkte in zahlreichen
Bereichen. So beschaftigen wir uns vermehrt mit der
Frage, wie die kunstliche Intelligenz und aktuelle
Entwicklungen der Kl sinnvollen Einsatz in der So-
zialwirtschaft und sozialen Arbeit finden kann und
wo die Grenzen dessen liegen. Ein weiteres zentra-
les Thema ist die Gesundheit von Mitarbeitenden
und Fihrungskrdften in sozialen Organisationen.
Hierzu fihren wir erstmalig den Themenkomplex
Gesundheit ein und erweitern unser entsprechen-
des Angebot.

Wir unterstiitzen Sie in unseren Weiterbildungs-
angeboten weiterhin darin, Partizipation und Teil-
habe gezielt umzusetzen - in der Jugendhilfe sowie

in der Eingliederungshilfe und der sozialpsychia-
trischen Arbeit. AuBerdem haben wir weiterhin
Zertifikatskurse und Seminare im Angebot, die
ehren- und hauptamtliche Strukturen im sozialen
Raum starken.

In Zusammenarbeit mit der Hochschule fir So-
ziale Arbeit und Padagogik bieten wir seit letztem
Jahr einen neuen berufsbegleitenden Bachelor-
studiengang in Heilpadagogik an. Damit leisten
wir einen wichtigen Beitrag zur Gewinnung quali-
fizierter Fachkrafte.

Der Bedarf an gut ausgebildeten Fiihrungskraften
bleibt hoch, weshalb wir unser Angebot in diesem
Bereich weiterentwickelt haben. Der weiterfiihren-
de Studiengang Sozialmanagement bietet noch
mehr Module im Online-Format an. So lasst sich das
Studium flexibel gestalten. In unseren Workshops
tauschen Flihrungskrafte ihr Wissen aus und vertie-
fen es gemeinsam mit unseren Dozierenden.

Unsere Bildungsreferent:innen beraten Sie gerne
und entwickeln individuelle Weiterbildungskon-
zepte, um lhr Personal nach den spezifischen An-
forderungen lhrer Organisation zu schulen.

Wir freuen uns, Sie bei uns im Haus oder digital
begriflen zu dirfen, und wiinschen lhnen viel
Freude mit unserem Jahresprogramm 2025!

Prof. Dr. Gabriele Schlimper
Cengizhan Yuksel
Prof. Dr. Thomas Griel3bach

Gesellschafter:
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Prof. Dr. Gabriele Schlimper
Geschéftsfiihrerin des Paritatischen
Wohlfahrtsverband Berlin, Professorin
Hochschule fiir Soziale Arbeit und
Padagogik, Gastprofessorin Universitat
fur Weiterbildung Krems

Cengizhan Yiiksel
Geschéftsfuhrer
Paritatische Akademie Berlin

Prof. Dr. Thomas GrieBbach
Akademischer Leiter
Paritatische Akademie Berlin

Universitit fiir

Weiterbildung n*: >
Krems %
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2. Akademie

Was hat sich
getan?

Was ist dieses
Jahr neu?

Die Paritatische Akademie 2025

Wir freuen uns, einen neuen Studiengang, neue
Formate und ein neues Forum in das Programm
der Akademie aufzunehmen. Denn so wie wir
als Bildungseinrichtung soziale Organisationen
dabei begleiten, agiler und digitaler zu werden,
passen auch wir unsere Angebote stets an
aktuelle gesellschaftliche und technische Ent-
wicklungen an. Mit diesem Grundsatz gestalten
wir seit liber 26 Jahren die Weiterbildung und
Qualifizierung von Fach- und Fiihrungskraften
in der Sozialwirtschaft.

E-Learning: digital und sicher

Erstmalig bieten wir reine Videokurse ,on demand”
an, die Sie in Ihrem ganz eigenen Tempo absol-
vieren kénnen. In unseren Kursen und Workshops
mit dem Schwerpunkt Digitalisierung lernen Sie,
wie KI-Systeme fur das eigene Arbeitsfeld genutzt
und gleichzeitig ein sensibler Umgang mit Daten bei
allen Mitarbeitenden sichergestellt werden kann.

Foren: miteinander und voneinander lernen
Schauen wir gemeinsam auf die strukturellen und
personellen Rahmenbedingungen sozialer Organi-
sation, stellen wir fest, dass wir mit unseren Heraus-
forderungen nicht allein sind. In unseren Foren bie-
ten wir daher Raum fur Austausch, aber auch neuen
Input, um uns gemeinsam mit Losungsmaoglichkei-
ten zu befassen. Das Personalforum, das Kitaforum,
das Eingliederungshilfeforum, das Jugendhilfeforum
sowie das Digital- und das Innovationsforum bieten
regelmaBig Vernetzungstreffen und kostenfreie
Dialogformate an. Neu hinzu kommt das Forum fir
Zuwendungen und Forderungen, in dem es um
Finanzierungsmoglichkeiten und deren konkrete
Umsetzung in der sozialen Praxis geht.

Studium: neue Bereiche und Formate

Machen Sie bei uns lhren Abschluss in Soziale Ar-
beit (B.A.), Heilpadagogik (B.A.) oder Sozialmanage-
ment (M. A.)! Mit unseren Partnerhochschulen, der
Alice Salomon Hochschule Berlin und der Hoch-
schule fiir Soziale Arbeit und Padagogik (HSAP),
bieten wir drei berufsbegleitende Studiengange an.

Seit letztem Jahr ist neu dabei: Heilpadagogik
(Bachelor of Arts). Auf diesem Wege professiona-
lisieren wir die Ausbildung staatlich anerkannte:r
Heilpddagog:innen auf akademischem Niveau. Im
Masterstudiengang Sozialmanagement konnen ab
jetzt noch mehr Module komplett online absolviert
werden. So wird die Vereinbarkeit von Studium und
Beruf noch einfacher.

Personalentwicklung: individuell und
ganzheitlich

Als Akademie mit Uber 26 Jahren Erfahrung in der
Sozialwirtschaft haben wir die notwendigen Res-
sourcen fir eine langfristige Personalentwicklung
im Haus. Wir analysieren den Bedarf Ihrer Organisa-
tion, konzipieren mogliche Lernpfade fiir lhr Team
und betreuen Sie bis hin zur praktischen Umsetzung
einer eigenen internen Fortbildungsplattform. Set-
zen Sie sich mit uns in Verbindung!

Ihr Ansprechpartner

Cengizhan Yiiksel
Geschéftsflhrer
cyueksel@akademie.org
030/275 828201
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400+ 3

Seminare .=

Im Herzen Berlins 3 Partnerhochschulen

Unsere Seminarrdaume in Berlin-Mitte und im neuen Campus

NeukolIn bieten Platz fiir Seminare, Workshops oder Konferenzen.

Berlin-Mitte: Wir befinden uns im Zentrum der Hauptstadt,
unweit der Museumsinsel. Im nahegelegenen Monbijoupark an +
der Spree sowie in den zahlreichen Restaurants, Cafés und Gale- .

rien sind wir inmitten eines der schonsten und beliebtesten "
VirtlderStack. | | Zertifikatskurse Absolvent:innen

Campus Neukolln: An unserem zweiten Standort im belebten
Kiez bieten wir in vielen neuen Rdumen Platz fir Seminare,
Workshops, Studiengange und auch gréBere Fachveranstaltun-
gen mit bis zu 150 Teilnehmer:innen.

Sie sind auf der Suche nach Raumlichkeiten fiir lhre Ver-
anstaltung? Nehmen Sie gern zu uns Kontakt auf! Wir bieten
unterschiedliche Ausstattungs- und Bestuhlungsmaoglichkeiten
sowie weitere Services an. Uber das Online-Formular auf un-

serer Website kdnnen Sie uns eine unverbindliche Anfrage mit Doze nt: Sta ndorte
Ihren Vorstellungen schicken: akademie.org/raumbuchung. innen iNn Be rI in
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2. Akademie

Neu im Jahr 2025
Interaktive Videokurse bei der
Paritatischen Akademie Berlin

Modernes und interaktives Lernen

Ab 2025 erweitert die Paritatische Akademie Berlin
ihr Angebot um interaktive Videokurse auf ihrer
modernen Lernplattform. Was bedeutet das fiir Sie
als Teilnehmer:in?

Lernen im eigenen Tempo

Bauen Sie Ihr Wissen zu unterschiedlichsten The-
mengebieten in Ihrem eigenen Rhythmus auf.
Interaktive Elemente und abwechslungsreiche
Quizze sorgen dafiir, dass das Gelernte direkt ge-
festigt wird.

Mehr Zeit fiir das Wesentliche

Erarbeiten Sie lernintensive Inhalte eigenstandig.
So bleibt in Prasenz- oder Online-Seminaren mehr
Raum fir den Austausch unter Seminarteilneh-
menden und Dozierenden.

Flexibilitat im Studium

Auch in unserem Masterstudiengang kommen
Videokurse zum Einsatz. Sie haben die Mdglich-
keit, flexibel und zeitlich unabhdngig wichtige In-
halte zu erlernen, um Sie spater gemeinsam mit
Ihren Mitstudierenden zu vertiefen.

Wofir steht DSGVO?

@ Daten:Schur: und Gevernance-Ordnung
@ Datenspekthenungs Gesetievargatbe
@ Dasenschus Grundverordnung

@ Dwen Scnerheits-Grondvererdrmung

Keine Anfahrt, kein Termindruck

Sie erledigen die Aufgaben, wo und wann Sie am
besten Lernen konnen. Unsere Videokurse sind der
Weg zu einem effektiveren und individuelleren
Lernen.
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3. Studiengdnge

Sieben Gruinde

fUr ein Studium an der
Paritatischen Akademie Berlin

> W IN

Studieren neben
dem Beruf

Grof3e Flexibilitat durch
Kombination von Online-
und Prasenzformaten

Erfahrene Dozent:innen aus
Hochschulen, Verbanden
und Organisationen

Quereinstieg: Bachelor-
studium ohne Abitur und fiir
alle Berufsabschliisse offen

Direkte Anwendbarkeit
des Gelernten in der
Berufspraxis

Intensive Vernetzung inner-
halb der Studiengruppen
und mit den Dozent:innen

Individuelle Betreuung
durch das Studien-
gangsteam

Seit Uber zwei Jahrzehnten sind wir, die Paritatische
Akademie Berlin, in der akademischen Weiterbil-
dung auf die Qualifizierung von Fach- und Fih-
rungskraften in der Sozialwirtschaft spezialisiert.
Wir freuen uns, neben dem Bachelorstudiengang
Soziale Arbeit (B.A.) nun einen weiteren Bachelor-
studiengang in Heilpadagogik (B.A.) anbieten zu
konnen. Unsere Bachelor-Abschliisse berechtigen
zur staatlichen Anerkennung entsprechend des
Studiengangs als Sozialarbeiter:in oder als Heilpada-
gog:in, die auf Antrag bei der Senatsverwaltung aus-
gesprochen wird. Sowohl Berufserfahrenen als auch
Quereinsteiger:innen ermdglichen wir es, sich in der
sozialen Arbeit oder der Heilpadagogik zu professi-
onalisieren. Der Masterstudiengang Sozialmanage-
ment (M.A.) bildet Flihrungskrafte aus der sozialen
Arbeit mit Management-Fahigkeiten aus, um Orga-
nisationen im Hinblick auf die sich wandelnde und
komplexer werdende Sozialwirtschaft zu gestalten.

Unsere Studiengange sind perfekt auf eine Be-
rufstatigkeit abgestimmt. In kompakten Prasenz-
blocken von 5-6 Tagen in Berlin vertiefen Sie |hr
Wissen, wahrend Sie im Online-Studium von Flexi-
bilitat und freier Zeiteinteilung profitieren. So stu-
dieren Sie, wie es in lhr Leben passt.
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3. Studiengange

3.1 Heilpadagogik (B.A.)
3.2 Soziale Arbeit (B.A.)

3.3 Sozialmanagement (M.A.)

Alle Studiengange finden Sie
¥ auch auf unserer Website.
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3.1 Neu

Heilpadagogik
(B.A.)

Berufsbegleitender
Studiengang

Scan fur mehr Infos

Ihre Ansprechpartnerin

Stefanie Gallander
030/275 8282 29
gallander@akademie.org

Ein Angebot der Paritdtischen
Akademie Berlin in Kooperation mit
der Hochschule fir Soziale Arbeit
und Padagogik (HSAP)

HSAP

Der berufsbegleitende Studiengang Heilpadagogik
tragt dazu bei, eine inklusive Gesellschaft zu fordern.
Dieser neue Bachelorstudiengang wird in Zusammen-
arbeit mit der Hochschule fiir Soziale Arbeit und Pa-
dagogik angeboten und ermdglicht die Erlangung
der staatlichen Anerkennung als Heilpadagog:in. Mit
dem berufsbegleitenden, praxisorientierten Ansatz
wird lhre Berufspraxis im Studium reflektiert und als
Studienzeit anerkannt.

Das Curriculum basiert auf dem Bundesteilhabe-
gesetz (BTHG), das die Teilhabe und Selbstbestim-
mung von Menschen mit Beeintrachtigungen in den
Mittelpunkt stellt. Schwerpunkte wie Selbstbestim-
mung im Sinne des BTHG, Diagnostik und Teilhabe-
planung und fachspezifische Wahimodule, wie zum
Beispiel in Gebdrdensprache und unterstiitzte
Kommunikation werden behandelt. Sie erlangen
fundiertes Wissen und praxisbezogene Fahigkeiten,
um die Bedurfnisse lhrer Klient:innen zu erkennen,
zu verstehen und adaquat zu begleiten. Das Studium
findet in kleinen Studiengruppen mit individueller
Betreuung statt.

Abschluss:

+ Bachelor of Arts (B.A.)

+ Staatliche Anerkennung als Heilpadagog:in
(auf Antrag)

Dauer: 6 Semester
Start: Wintersemester 2025/26

Struktur: Berufsbegleitendes Online-Studium
mit Prasenzeinheiten

Zulassungsvoraussetzungen

1. Allgemeine Hochschulreife, Fachhochschulreife
oder fachgebundene Hochschulzugangsberech-
tigung (fur beruflich Qualifizierte mit abge-
schlossener mind. 2-jahriger auch fachfremder
Ausbildung) sowie

2. Nachweis einer aktuellen beruflichen Tatigkeit
in einem einschlagigen Bereich (spatestens mit
Beginn des Studiums)

Das Zulassungsverfahren ist NC-frei.

Schwerpunkte
Methoden und Theorien der Heilpadagogik

« Grundlagen in Soziologie, Medizin u.v.m.
Umfangreiche rechtliche Kenntnisse auf aktuellem
Stand
Grundlagen zu Forschungsmethoden und wissen-
schaftlichem Arbeiten
Selbstbestimmung nach dem Bundesteilhabe-
gesetz
Wahlschwerpunkte: musikalisch-asthetische
Bildung oder Gebardensprache und unterstiitzte
Kommunikation

Zielgruppe

« Fachkréfte und Nachwuchskréfte

« Berufstatige, deren bisherige Berufslaufbahn
auf einer Ausbildung aufbaut (auch fachfremd)

+ (Fach-)Abiturient:innen mit und ohne Berufs-
erfahrung
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3.2

Soziale Arbeit
(B.A.)

Berufsbegleitender
Studiengang

Scan fur mehr Infos

E_-I-"-‘-'. ;:;IE
t:;*r :r":ll
It o

Ihre Ansprechpartnerin

Christin Fritzsche
030/275 8282 23
fritzsche@akademie.org

Ein Angebot der Paritdtischen
Akademie Berlin in Kooperation mit
der Hochschule fir Soziale Arbeit
und Padagogik (HSAP)

HSAP

Mit dem Studium der Sozialen Arbeit legen Sie einen
Grundstein, um in den unterschiedlichsten Bereichen
des Berufsfelds professionell agieren zu konnen. Das
Besondere an der Paritdatischen Akademie Berlin?
Durch eine Struktur von wenigen Prasenztagen im
Jahr und zeitlich unabhangigen Lernformaten, ist
der Studiengang ideal auf lhre Bediirfnisse als Berufs-
tatigexrr zugeschnitten. Der Studiengang vermittelt
Ihnen Theorien und Methoden eines Grundlagen-
studiums und verbindet diese mit lhrer beruflichen
Praxis. Da Sie Uber das gesamte Studium lhre beruf-
liche Tatigkeit weiter austiben, entfallt ein zusatzliches
Praktikum. Sie schreiben bei uns wenige Klausuren
und setzen lhre eigenen Schwerpunkte in Priifungs-
leistungen wie Prasentationen, Essays, Poster oder
Hausarbeiten. Damit tragen Sie neue Ideen und Kon-
zepte in die Praxis hinein, wenden diese an und reflek-
tieren sie kritisch.

Abschluss:

« Bachelor of Arts (B. A.)

« Staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter:in
(auf Antrag)

Dauer: 6 Semester
Start: Wintersemester 2025/26

Struktur: Berufsbegleitendes Online-Studium
mit Prasenzeinheiten

Zulassungsvoraussetzungen

1. Allgemeine Hochschulreife, Fachhochschulreife
oder fachgebundene Hochschulzugangsberech-
tigung (fur beruflich Qualifizierte mit abge-
schlossener mind. 2-jahriger auch fachfremder
Ausbildung) sowie

2. Nachweis einer aktuellen beruflichen Tatigkeit
in einem einschlagigen Bereich (spatestens mit
Beginn des Studiums)

Das Zulassungsverfahren ist NC-frei.

Schwerpunkte

+ Umfangreiche Methoden und Theorien der
Sozialen Arbeit

« Grundlegende rechtliche Kenntnisse auf aktu-
ellem Stand

« Einblick in Bezugswissenschaften wie Soziologie,
Psychologie, Sozialpolitik und Sozialmedizin

« Grundlagen zu Forschungsmethoden und
wissenschaftlichem Arbeiten

«  Wahlmaoglichkeiten: Kinder- und Jugendhilfe
oder Inklusion und Teilhabe

Z|elgruppe
Fachkréfte und Nachwuchskrafte

+ Berufstatige, deren bisherige Berufslaufbahn
auf einer Ausbildung aufbaut

+ Erzieher:iinnen

» Quereinsteiger:innen
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33

Sozial-
management
(M.A))

Weiterbildender berufs-
begleitender Studiengang

Scan fur mehr Infos

lhre Ansprechpartnerin

Johanna Brémer
030/275 828213
broemer@akademie.org

Ein Angebot der Paritdtischen
Akademie Berlin in Kooperation mit der
Alice Salomon Hochschule Berlin:

LELB  Alice Salomon Hochschule Berlin
UG University of Applied Sciences
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& KAPITEL >

Als Fiihrungskraft haben Sie Verantwortung fiir lhre
Mitarbeitenden. Gleichzeitig missen Sie finanzielle
Mittel, Qualitat und Wirkung lhres Verantwortungs-
bereichs sicherstellen. Auf diese Anforderungen und
zukiinftige Herausforderungen werden Sie im praxis-
orientierten Masterstudiengang Sozialmanagement
vorbereitet. Sie lernen, Beschaftigte sozialer Einrich-
tungen zeitgemal zu fiihren, zu leiten und auf Basis
fundierter, rechtlicher und betriebswirtschaftlicher
Kenntnisse Entscheidungen zu treffen. Wahrend des
Studiums bearbeiten Sie aktuelle Falle aus lhrem
Berufsalltag und diskutieren Ldsungsansdtze im
Austausch mit der Gruppe. Damit erwerben Sie die
Fahigkeiten, die es braucht, um Veranderungen in
Ihrem Arbeitsfeld gezielt zu planen und umzusetzen.
Die Struktur des Studiengangs, die organisatorischen
Ablaufe und das Betreuungskonzept sind optimal auf
die Studierbarkeit neben anspruchsvoller Berufs-
tatigkeit ausgerichtet.

Abschluss: Master of Arts (M. A.)
Dauer: 5 Semester
Start: Wintersemester 2025/26

Struktur: Berufsbegleitendes Online-Studium
mit Prasenzeinheiten

Zulassungsvoraussetzungen

1. Erster Hochschulabschluss

2. Berufstatigkeit von mindestens einem Jahr nach
Abschluss

Das Zulassungsverfahren ist NC-frei.

Schwerpunkte
« Rahmenbedingungen sozialwirtschaftlicher
Prozesse

« Recht, Betriebswirtschaft, Kosten- und
Personalmanagement

+ Marketing, Datenschutz, Kommunikation

- Digitalisierung, Organisationsentwicklung

+  Wirkungsmanagement

Zielgruppe

+ (Zukinftige) Flihrungskrafte
« Fachkrafte

« Verwaltungsleitungen

STUDIENGANGE  SEMINARE  PARITATISCHE FOREN
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4, Seminare & Zertifikatskurse

400+

Seminare

In unseren Seminaren bringen Sie konkrete Falle
aus der Praxis mit! Gemeinsam mit Dozierenden
aus der sozialwirtschaftlichen Praxis erarbeiten Sie
Losungsansatze und erwerben weitere Kompe-
tenzen fir Ihre berufliche Entwicklung. Ob Grund-
lagen- oder Aufbauseminar, wir bieten von On-
line-Workshops tiber mehrtagige Prasenzseminare
verschiedenste Formate an, in denen Sie mit ande-
ren Kolleg:innen aus der Sozialwirtschaft mit und
voneinander lernen.

20 Zertifikatskurse

In unseren Zertifikatskursen werden Sie selbst zu
Expertiinnen ausgebildet. Wir begleiten Sie im
Prozess lhrer Organisationsentwicklung nach lhrem
individuellen Bedarf und qualifizieren Sie dazu,
dies ebenso selbststandig fortzufiihren. Die Zertifi-
kate ermdglichen Ihnen den Quereinstieg in die
Jugendhilfe und Kita sowie den Aufstieg in Lei-
tungspositionen.

Management
Zuwendung & Férdermittel

Betriebswirtschaft

Recht
Personalgewinnung
Organisationsentwicklung

Fiihrung
Fuhrungskrafteentwicklung

Personalfiihrung
Konfliktmanagement
Rhetorik & Verhandlungsfiihrung

Wirkung
Wirkungsmanagement
Wirkungsorientierung

Innovation & Nachhaltigkeit
Agilitat

Neues Arbeiten

Nachhaltigkeit

Digitalisierung

Digitale Transformation & Digitalisierungsstrategien
Digitale Arbeitswelten

Social Media & Networking

Medienpadagogik, Demokratie & Gesellschaft
Anwendungsschulungen

Datenschutz & Datensicherheit

Kinder & Kindertagesbetreuung
Kita-Leitung & Kita-Qualitat

Praxisanleitung & Quereinstieg
Fachkompetenzen

Jugendhilfe
Fachkrafteentwicklung & Quereinstieg

Recht
Fachkompetenzen

Eingliederungshilfe & Sozialpsychiatrie
Recht, Leistung & Wirkung
Teilhabe & Partizipation

Sozialraumorientierte Soziale Arbeit
Gemeinwesenarbeit, Stadtteil- &
Familienzentren

Freiwilliges Engagement
Gesundheit

Betriebliches Gesundheitsmanagement
Erndhrung & Gesundheit

Hinweis zur Darstellung unseres Angebots in diesem Programm

Wir fiihren Seminare und Zertifikatskurse sowohl online als auch in
Prasenz durch. Ein Kurs kann in verschiedenen Formaten zu verschie-
denen Zeiten angeboten werden. Blended Learning bedeutet, es gibt
einen Wechsel aus Prasenz- und Online-Einheiten oder einen Anteil im
Selbststudium, der online durchgefiihrt wird.

Wir bieten Mitgliedern des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes Berlin
besondere Konditionen an, wie beispielsweise exklusive Veranstaltun-
gen oder glinstigere Preise. Letztere haben wir mit der Kennzeichnung
Mitglieder des Paritatischen Berlin hinter der Preisangabe versehen.
Ebenso gelten flr Mitglieder anderer Paritatischer Landesverbdande oder
des Gesamtverbandes (Mitglieder) gesonderte Preise. Fir alle anderen
gelten regulére Preise (Nicht-Mitglieder).
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4, Seminare & Zertifikatskurse

Inhouse-Veranstaltungen

lhre Ansprechpartner:innen in der Akademie

Sie mochten eine Weiterbildung fiir Ihr ganzes Team bei lhnen im Haus durchflihren? Wir beraten Sie gern
und erstellen Ihnen ein mal3geschneidertes Bildungsangebot. Mit tiber 25 Jahren Erfahrung in der Fort-
und Weiterbildung fiir die Sozialwirtschaft kdnnen wir lhnen ein geeignetes Format und erfahrene Ex-

pert:iinnen zur Seite stellen. Teilen Sie uns Ihre Wiinsche und Bedarfe mit!

Management,
Fithrung & Personal-
entwicklung

Dr. Carolin Alexander
alexander@akademie.org
030/275 8282 21

Jugendhilfe,
Eingliederungshilfe,
Sozialraum,
Fordermittel &
Zuwendung

Solvejg Hesse
hesse@akademie.org
030/275 8282 27

Kinder & Kinder-
tagesbetreuung,
Organisationsent-
wicklung, Ehrenamt

Susanne Steinmetz
steinmetz@akademie.org
030/275 8282 14

Digitalisierung,
Innovation, Wirkung,
Nachhaltigkeit

Tobias Fitting
fitting@akademie.org
030/275 8282 11

Langfristige Partnerschaft

Eingliederungshilfe,
Gesundheit, Familien-
zentren und Gemein-
wesenarbeit

Steffi Spies
spies@akademie.org
030/275 8282 24

Geschiftsfiihrung

Cengizhan Yiksel
Geschaftsfiihrer
cyueksel@akademie.org
030/275 8282 01

Wir unterstiitzen Sie dabei, Fort- und Weiterbildungen in lhrer
Einrichtung zu organisieren. Dabei kdnnen wir lhnen passende
Module zusammenstellen oder gemeinsam ein vollstandiges
Programm fir Ihren Betrieb entwickeln. Von der Konzeption bis
hin zur praktischen Umsetzung stehen wir Ihnen gern zur Seite.
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LEGENDE

{¢
Management
EO..%
Fiihrung
@
Wirkung
(7}
Innovatif)n &.
Organisationen in der Sozialwirtschaft haben . Fordermittel & Zuwendung achhalfoket
Bediirfnisse, die sich von denen wirtschaftlicher &
Organisationen unterscheiden - ob in der Be- » Betriebswirtschaft Posiseng
steuerung, bei Personalfragen oder in Hinblick . Recht Kiﬁr&
auf Wirtschaftlichkeit. Kindertages-
Gleichzeitig ist eine kontinuierliche und wett- ° Personalgewinnung
bewerbsfahige Weiterentwicklung lhrer Orga- . . . @',
nisation notwendig, um den Bedarfen von Be- * OrganlsatlonsentWICklung e
gunstigten in bestmoglicher Weise zu begegnen. Eing,%ungs_
In unseren Kursen zu betriebswirtschaftlichen e ehiae
Grundlagen, Qualitatsmanagement, Personal- und
Projektmanagement, Recht und Organisations- ©)
entwicklung decken wir das breite Themenfeld tome Soniale Abeit
des Managements ab.
Dank des regelmaBigen interdisziplindren Gesghen
Austauschs sowie der Praxisnahe unserer Do-
zent:innen entsprechen unsere Lehrinhalte stets -
den aktuellen Anforderungen - sowohl in sozia- Verangmngs_
ler als auch in wirtschaftlicher Hinsicht. hii
Alle Seminare & Zertifikatskurse aus Ve,anst@almngs_
diesem Bereich sowie aktuelle Infor- Pres
mationen zu den Veranstaltungen ©
finden Sie auch auf unserer Website. e
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Betriebswirtschaft {o}
[ONLINE | [PRASENZ |
Betriebswirtschaft in sozial-
wirtschaftlichen Dienstleistungs-
unternehmen

In vier Modulen erhalten Sie umfassendes Know-how von der Kosten- und
Leistungsrechnung bis hin zum systematischen Aufbau eines internen
Kontrollsystems zur Insolvenzprophylaxe. Dieser Zertifikatskurs zeigt die
notwendigen betriebswirtschaftlichen Schritte zur langfristigen Professio-
nalisierung sozialer Dienstleistungen auf und richtet sich ausschlie3lich an
Geschaftsflihrungen, deren Stellvertretungen sowie Leitungskrafte aus so-
zialen Organisationen.

=3 Prasenz: Februar bis Juli 2025
19.-21.02.2025, 26.-28.03.2025,
07.-09.05.2025, 30.06.-02.07.2025

3 Online: November 2025 bis Februar 2026
12.-14.11.2025, 08.-10.12.2025,
28.-30.01.2026, 23.-25.02.2026

Scan fur mehr Infos

3.190,00 (Berliner Mitglieder)
3.390,00 (Mitglieder)
3.690,00 (Nicht-Mitglieder)

© 4x3Tage

= INHALT < SEITE > & KAPITEL > AKADEMIE  STUDIENGANGE

Ort
Paritatische Akademie Berlin oder Online

Schwerpunkte

« Kosten- und Leistungsrechnung

« Gemeinnutzigkeit und Steuern

« Jahresabschluss und Finanzcontrolling

« Controlling, Risikomanagement und Rating

Zielgruppen

« FUhrungskrafte

« Vorstande

« Fuhrungskrafte sozialwirtschaftlicher Organisationen
« Geschaftsfihrer:iinnen

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Dr. Carolin Alexander
alexander@akademie.org
030/275 8282 21
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4.1 MANAGEMENT %E}' 0®0
Organisationsentwicklung (A

Systemische Organisations-
entwicklung und -beratung

Der souverane und professionelle Umgang mit Veranderungen ist ein ent-
scheidener Faktor fiir den Erfolg von Organisationen. Wie kdnnen Innova-
tionen eingeflhrt, Starken ausgebaut und Potentiale entfacht werden und
gleichzeitig ein reibungsloses Alltagsgeschaft aufrecht erhalten werden?
Dafiir sind manchmal kleine (berlegte Schritte ausreichend, meist geht
es jedoch um komplexere Veranderungen. Der Zertifikatskurs vermittelt
Kenntnisse in Systemischer Organisationsberatung sowie zum Change-
management, um Verdnderungsprozesse kreativ und sicher selbst zu ge-
stalten und zu begleiten.

=3 Start: November 2025

Die Termine werden zeitnah veroffentlicht Scan fiir mehr Infos

6.390,00 (Mitglieder)
6.990,00 (Nicht-Mitglieder)

© 25Tage

= INHALT < SEITE > & KAPITEL > AKADEMIE  STUDIENGANGE

SEMINARE

Ort
Paritatische Akademie Berlin

Schwerpunkte

+ Konzepte systemischer Organisationsentwicklung in Theorie und Praxis

« Instrumente, um Veranderungsbedarfe in der eigenen Organisation
professionell zu analysieren und

« Veranderungsprozesse zu konzipieren, zu fiihren und zu stabilisieren

« Umgang mit Widerstanden und Konfliktmanagement

« Reflexion, Intervision und kollegiale Fachberatung zur eigenen Fiihrungs-
oder Beratungspraxis

Zielgruppen

« FUhrungskrafte

- Vorstande

« Geschaftsfiihrer:innen

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Susanne Steinmetz
steinmetz@akademie.org
030/275 8282 14
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Betriehswirtsehaft {e}
Gepriifte:r Finanzbuchhalter:in
Sozialwirtschaft

In dieser berufsbegleitenden Fortbildung erweitern und vertiefen Sie Ihr
Wissen flr das Rechnungswesen sozialwirtschaftlicher Unternehmen. Sie
Uberpriifen lhren personlichen fachlichen Stand und vertiefen Ihr Know-
how fiir das Rechnungswesen sozialwirtschaftlicher Unternehmen. Sie
wenden die neuen Erkenntnisse unmittelbar im beruflichen Alltag an.
Zwischen den Prasenzveranstaltungen eignen Sie sich weitere Inhalte im
Selbststudium an.

™3 November 2025 bis Februar 2026
17.-18.11.2025, 15.-16.12.2025,
12.-13.01.2026, 09.-10.02.2026

Scan fur mehr Infos

2.190,00 (Berliner Mitglieder)
2.390,00 (Mitglieder)
2.590,00,00 (Nicht-Mitglieder)

© 4x2Tage

= INHALT < SEITE > & KAPITEL > AKADEMIE  STUDIENGANGE

SEMINARE

Ort
Paritatische Akademie Berlin

Schwerpunkte

« Standardl6sungen der Finanzbuchhaltung

« Problemldsungen fir Spezialfalle der Sozialwirtschaft

« Wesentliche steuerliche Rahmenbedingungen und Fallgestaltungen
im Umsatzsteuerrecht und im ertragsteuerlichen Bereich

« Vorbereitende Jahresabschlussarbeiten

Zielgruppen
« Mitarbeitende im Rechnungswesen

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Hinweis
Die erfolgreiche Teilnahme an zwei Klausuren ermdglicht die Zulassung
zur Abschlusspriifung.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Solvejg Hesse
hesse@akademie.org
030/275 8282 27
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Verwendungsnachweis sachgerecht erstellen -
Grundlagen

Erlangen Sie Sicherheit im Verfahren und beim Erstellen

4 14.01.2025

(€) 69,00 (Berliner Mitglieder)
109,00 (Mitglieder)
129,00 (Nicht-Mitglieder)

Finanzierung Praktisch Il -
Der erfolgreiche Finanzplan
Damit die Antragstellung fiir eine Finanzierung zligig

™ 04.04.2025
mehrmals im Jahr

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)

von Verwendungs- und Zwischennachweisen. Vermei- © 4 Stunden und erfolgversprechend ablaufen kann, wird in diesem 209,00 (Nicht-Mitglieder)
den Sie verbreitete Mangel und Fehler und verhelfen Teil zwei der konkrete Finanzplan behandelt. © 3 Stunden

Sie Inrem Projekt zum Erfolg.

t= 05.03.2025 (= 11.04.2025

Grundlagen des Vergaberechts - Ein Einstieg

Das Vergaberecht ist im Zuwendungsrechtsverfahren
sehr haufig anzuwenden und wegen der anspruchs-
vollen Vorschriften sehr fehleranfallig. Verschaffen Sie

mehrmals im Jahr

69,00 (Berliner Mitglieder)
109,00 (Mitglieder)
129,00 (Nicht-Mitglieder)

Finanzierung Praktisch Il -

Von der Forderzusage bis zur Abrechnung

Die Mittel sind bewilligt und nun? Teil drei beschéftigt
sich mit dem Abrufen, Verwenden und Nachweisen

mehrmals im Jahr

109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

sich einen Uberblick! © 4 Stunden von Fordermitteln in wirkungsorientierten Projekten. © 3 Stunden
t=) 28.03.2025 = 07.05.2025

Finanzierung Praktisch | -

Die erfolgreiche Projektskizze

Gerade fir kleine Organisationen ist es wichtig, dass
die Antragstellung fiir eine Finanzierung reibungslos

mehrmals im Jahr

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Mittelakquise fiir Projekte - Eine Einfiihrung
Lernen Sie die Do’s und Don'ts im Umgang mit
Férderinstitutionen. Gemeinsam und Online suchen
wir Uber Forderportale und Forderfinder passende

mehrmals im Jahr

(€] 69,00 (Berliner Mitglieder)
109,00 (Mitglieder)
129,00 (Nicht-Mitglieder)

und erfolgreich ablduft. Teil eins beschéftigt sich mit © 3 Stunden Férderkulissen. © 3 Stunden
der Projektskizze.
(4 01.04.2025 (4 17.06.2025

Zuwendungsrecht - Ein Uberblick

Das Thema Zuwendungsrecht ist neu fiir Sie und Sie
benétigen einen ersten Uberblick? Lernen Sie die
verschiedenen Verfahren, Rechtsgrundlagen und die

mehrmals im Jahr

(€) 69,00 (Berliner Mitglieder)
109,00 (Mitglieder)
129,00 (Nicht-Mitglieder)

Besserstellungsverbot? Wann gilt es und was be-
deutet es konkret?

Verschaffen Sie sich die notwendige Sicherheit im Hin-

blick auf die enorme Praxisrelevanz. Vermeiden Sie

69,00 (Berliner Mitglieder)
109,00 (Mitglieder)
129,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2 Stunden

Systematik im Zuwendungsrecht kennen. © 3 Stunden verbreitete Mangel und Fehler im Verfahren, verhelfen
Sie Ihrem Projekt zum Erfolg!
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4.1 MANAGEMENT
Fordermittel & Zuwendung

Bausteine der Projektskizze - Konzepte und Antrage
Das Schicksal von Projekten ist, dass sie oft von Perso-

nen umgesetzt werden, die sie nicht konzipiert haben.

% 18.06.2025

(€) 69,00 (Berliner Mitglieder)
109,00 (Mitglieder)
129,00 (Nicht-Mitglieder)

Der Zuwendungsprozess
Von der Projektidee bis zum Abschluss der Projektfor-
derung im Rahmen des Zuwendungsrechts. Wir befassen

™ 09.-10.12.2025

(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)

In diesem Seminar werden die Eckpunkte eines Kon- © 3 Stunden uns mit der Sicht der Férdergeber:innen und deren © 2Tage
zepts vorgestellt und eingelibt. Empfanger:innen im gesamten Verfahrensablauf.
(4 24.06.2025

TV-L Eingruppierungen 2025 - Grundlagen

Wir machen Sie fit fiir die Abrechnung von Fachkréften
in Zuwendungsprojekten. In diesem Seminar werden
fur den TV-L die Gliederung der Entgeltordnung TV-L
Teil l und Il vorgestellt.

99,00 (Berliner Mitglieder)
199,00 (Mitglieder)
259,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Grundlagen des Zuwendungsrechts
Dies ist ein Vertiefungsangebot zum Thema ,Zuwen-
dungsrecht” fuir Einsteiger:innen und Fortgeschrittene.

t 14.-15.07.2025
(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Vergaberecht - Projekte mit Erfolg umsetzen

Sie lernen, zeitsparend wettbewerbsgerechte Vergaben
organisieren und Vergabeentscheidungen korrekt
dokumentieren. Mdgliche Verfahrenserleichterungen
des jeweiligen Zuwendungsgebers werden betrachtet.

4 23.09.25
(€) 119,00 (Berliner Mitglieder)
219,00 (Mitglieder)
279,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag
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Lohnsteuer & Sozialversicherung - Worauf Sie in
2025 achten miissen

Expertin Carola Hausen informiert Sie Gber Neuerun-
gen, die Sie als Arbeitgeber:in in 2025 zu beachten
haben.

4 23.01.2025

(€) 69,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

© 3,5 Stunden

Sachbeziige in der Lohnabrechnung

Sachbeziige sind eine gute Mdéglichkeit, Mitarbeitende
zu motivieren. Lernen Sie verschiedene Formen von
Sachbeziigen anhand konkreter Abrechnungsbeispiele
kennen.

™ 09.04.2025

(€] 69,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

© 3,5 Stunden

©

Grundlagenseminar ,,Lohn- und Gehaltsabrech-
nung”

Erhalten Sie einen umfassenden Uberblick, um eine
Lohnabrechnung zu verstehen und vor- oder nach-
zubereiten. Ein guter erster Einstieg, wenn Sie neu als
Lohnabrechner:in tatig werden.

= 26.03.2025
209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Den Jahresabschluss priiffertig meistern

Das Seminar wendet sich vorrangig an Mitarbeitende
im Rechnungswesen, die vor der Aufgabe stehen, den
Jahresabschluss pruffertig fur Steuerberater:in oder
Wirtschaftsprifer:in aufzustellen.

™ 08.-09.09.2025

539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

PRASENZ

Coachendes Auditieren - Losungen finden, statt
Probleme suchen!

Transformieren Sie Ihre Rolle: Statt bloB Mangel zu ver-
walten, gehen Sie [6sungsorientiert vor und werden
zum Qualitdtscoach!

= 07.-08.04.2025,
07.-08.05.2025

(€) 1.099,00 (Mitglieder)
1.499,00 (Nicht-Mitglieder)

© 4Tage Unterricht
plus Selbstlerneinheiten

Griindung eines Inklusionsbetriebes

Erhalten Sie die sozial- und steuerrechtlichen sowie
betriebswirtschaftlichen Informationen, die Sie zur
Konzeptionierung und Griindung einer Inklusionsfirma
bendtigen - inkl. Neuerungen des Bundesteilhabege-
setzes.

™ 11.09.2025

(€] 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Betriebliche Altersversorgung in der Lohnabrech-
nung

Wir besprechen die verschiedenen Durchfiihrungs-
wege der bAV in der Anspar- und Auszahlphase sowie
deren Darstellung in der Lohnabrechnung.

£ 09.04.2025

(€) 69,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

© 3,5 Stunden
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Neuerungen im Arbeitsrecht - Worauf Sie in 2025
achten miissen

t 24.01.2025
(€) 169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Mangel und Minderung im Mietrecht
Méngel in den angemieteten Raumen sind das Haupt-

= 17.03.2025
(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)

6006

Das Seminar vermittelt einen Uberblick Gber kiirzlich © 3 Stunden problem im Mietrecht. Das Thema wird anhand von 209,00 (Nicht-Mitglieder)
umgesetzte und bevorstehende Neuerungenim konkreten Fallen aus der Praxis dargestellt und Sie © 4 Stunden

Arbeitsrecht, z. B. aus der Umsetzung des Birokratie- erhalten viel Raum fir lhre Fragen.

entlastungsgesetzes.

(4 13.02.2025 (5 21.03.2025

Verhandlung der Vertrage nach § 77 und §§ 78a ff.
SGB VIl und Grundziige des Schiedsstellenverfahrens

209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)

Betriebsverfassungsrecht und Beteiligungsrechte
des Betriebsrates

169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Verhandlung der Leistungs-, Qualitatsentwicklungs- und 389,00 (Nicht-Mitglieder) Die Beteiligungsrechte des Betriebsrats stellen nicht © 4 Stunden
Entgeltvereinbarung fiir ambulante, teil- und vollstatio- © 5 Stunden selten auch erfahrene Personaler:innen und Fiihrungs-

nare Leistungen. (Ein Schwerpunkt ist das Schiedsstellen- krafte vor Schwierigkeiten. Erhalten Sie einen guten

verfahren nach § 78g SGB VIII). Uberblick und lernen Sie, rechtssicher zu agieren.

= 14.02.2025 £ 07.04.2025

Rechte und Pflichten von Prokurist:innen
Bekommen Sie einen Uberblick tiber die Rechte,

(€) 169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

(Gewerbe-)Mietrecht fiir freie Trager der Jugendhilfe
Eine Mischform aus juristischer Expertise und gleichzei-

mehrmals im Jahr
(€] 209,00 (Berliner Mitglieder)

Pflichten und arbeitsrechtlichen Folgen, die sich © 3 Stunden tiger Moglichkeit zum gemeinsamen Erfahrungsaus- 319,00 (Mitglieder)

aus der Erteilung einer Prokura ergeben. tausch mit anderen Tragern, die mieten oder vermieten. 389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 6 Stunden

(= 28.02.2025 [ 09.04.2025

Arbeitszeit und die (neue) Verpflichtung zur
Arbeitszeiterfassung - Was gilt aktuell?
Bereiten Sie sich und lhre Organisation in diesem Semi-

mehrmals im Jahr
(€) 169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Aktuelle Urteile und Rechtsprechungen im
Arbeitsrecht
Das Arbeitsrecht unterliegt stetigen Wandlungen. Vor

169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 3 Stunden

nar auf zuklinftig zu erwartende Regelungen vor. © 4 Stunden allem die Rechtsprechung nimmt hierbei eine gro3e
Rolle ein, weshalb ein Uberblick iber aktuelle Entschei-
dungen unabdingbar ist.
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4.1 MANAGEMENT

Recht
=4 09.04.2025 f=4 25.09.2025

Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz (WBVG)

Anwendungsbereich und Umsetzung fiir Einrichtungen

und Dienste in der Eingliederungshilfe.

mehrmals im Jahr
(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)

Betriebserlaubnisverfahren nach §§ 45 ff. SGB VIII
Im Seminar wird das Verfahren der Erteilung einge-
hend beleuchtet.

(€] 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

©

209,00 (Nicht-Mitglieder) © 5 Stunden
© 4 Stunden
t=1 05.05.2025

Gewerbemietvertrage richtig gestalten und
korrekt abrechnen
Wir befdhigen Sie in diesem Seminar, Gewerbemiet-

109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

vertrage gut zu verhandeln, Fehler in Abrechnungen © 4 Stunden
zu erkennen und rechtssicher zu beanstanden.
4 13.06.2025

Rechtskonform einstellen und kiindigen
Informieren Sie sich, was bei der Anbahnung, dem

(€) 169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Abschluss sowie der Beendigung eines Arbeitsver- © 4Stunden
héltnisses zu beachten ist.
(4 03.07.2025

Leistungs- und Entgeltvereinbarungen nach

§ 78a ff. SGB VIIl und BRVJug

Lernen Sie fundierte Kenntnisse und Argumentations-
grundlagen aus juristischer Perspektive kennen und
erhalten Sie Praxisbeispiele der freien Trager sowie
Hilfestellungen bei den Verhandlungen.

(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag
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(_FACHTAGUNG ) [ ONLINE |

14. Treffen Netzwerk Personalmarketing: Topsharing -

mit Doppelspitze gegen den Fachkraftemangel

Nur fiir Mitglieder des Paritdtischen Wohlfahrtsverban-

des Berlin.

= 07.05.2025
(€] kostenfrei
© 3 Stunden

Attraktive:r Arbeitgeber:in werden - Grundlagen-
seminar fiir die Sozialwirtschaft

Lernen Sie in 2 Tagen, wie Sie als Trdger der Sozial-
wirtschaft eine starke Arbeitgebermarke entwickeln.
Praxisnah und leicht verstandlich zeigt das Seminar,
wie Sie Mitarbeiter:innen gewinnen und binden.

™ 16.-17.09.2025
379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

15. Treffen Netzwerk Personalmarketing
Nur fur Mitglieder des Paritdtischen Wohlfahrtsver-
bandes Berlin.

= 15.10.2025
(€] kostenfrei
© 3 Stunden
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Gruppencoaching ,Change-Management” -
Veranderung gemeinsam meistern

Veranderungen in der Kultur und Struktur sozialer Orga-
nisationen sind allgegenwartig. Bilden, unterstiitzen
und inspirieren Sie sich gegenseitig in diesem 6-mona-
tigen Gruppencoaching.

= 13.05.2025, 01.07.2025,
09.09.2025, 04.11.2025
(€) 679,00 (Mitglieder)
969,00 (Nicht-Mitglieder)
© 4 halbe Tage

Einflihrung ins Diversity Management

Gehen Sie gemeinsam auf eine offene Suche nach
Wahrnehmungen, Werten und Vorurteilen im Kontext
von Kultur, Geschlechter und sexuelle Orientierung.
Verstehen Sie, wie Sie Diskriminierung aktiv entgegen-
wirken kénnen.

= 03.07.2025

(€) 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag
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LEGENDE

i
Management
EO..%
Fiihrung
@
Wirkung
(7}
Innovation &
Gute Fiihrung ist eine der wesentlichen Schliissel- « Fuhru ngskréfteentwicklung Hachhalfigiel
ressourcen sozialer Organisation, um die Her- G
oo Digitalisierun:
ausforderungen der Gegenwart und Zukunft zu . Personalfuhrung . °
meistern. In unseren Seminaren und Zertifikats- . £
) S e  Konfliktmanagement
kursen fordern wir die Entwicklung zeitgemafer Kindertages-
und solider Fiihrungsqualitaten fiir alle Fach- e Rhetorik & Verhandlungsfﬁhrung
bereiche und Leitungsebenen. Jugeg;”fe
Dazu bieten wir lhnen eine Vielzahl an M6g-
lichkeiten, die die Starken und Qualititen lhrer Eing,%ungs_
Fiihrungs- und Leitungskrifte ganzlich zum Tra- rn
gen bringen. Sie suchen nach Lésungen speziell
fiir Ihre Organisation? Alle Angebote sind auch ©)
als maBgeschneiderte Inhouse-Formate buchbar. tome Soniale Abeit

&

Gesundheit

Sprechen Sie uns an!

(=
Veranstaltungs-
datum
Al S Terreia ©
e Seminare & Zertifikatskurse aus Veranstaltungs-
diesem Bereich sowie aktuelle Infor- P
mationen zu den Veranstaltungen ©
Q Q Vi | -
finden Sie auch auf unserer Website. e
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Fihrungskrifteentwicklung S
Zertifikatskurs flir (angehende)
Geschaftsfiihrer:innen in der
Sozialwirtschaft

Der neue Zertifikatskurs fiir Geschaftsfiihrer:innen integriert unsere jahre-
lange Erfahrung in der Entwicklung von Fiihrungskraften im sozialen Sektor
mit der tiefgehenden Fach- und Praxiserfahrung unserer Dozent:innen. So
erhalten Sie als (angehende:r) Geschaftsfiihrer:in einen professionellen
Rahmen, in dem Sie die rechtlichen und betriebswirtschaftlichen Grund-
lagen an die Hand bekommen und gemeinsam zu kompetenten und empa-
thischen Fuhrungspersonlichkeiten heranwachsen. In vier Modulen zu
Rechtsgrundlagen fiir Verein und gGmbH, Jahresabschluss sowie zu inno-
vativem Entrepreneurship und empathischem Fiihren bilden wir Sie ganz-
heitlich fir Ihre neue Rolle aus.

=3 Juni bis Oktober 2025
02.-04.06.2025, 16.-18.07.2025,
10.-12.09.2025, 13.-15.10.2025

Scan fur mehr Infos

3.190,00 (Berliner Mitglieder)
3.390,00 (Mitglieder)
3.690,00 (Nicht-Mitglieder)

© 4x25Tage

= INHALT < SEITE > & KAPITEL > AKADEMIE  STUDIENGANGE

SEMINARE

Ort
Paritatische Akademie Berlin

Schwerpunkte

« Geschaftsfihrer:innen sozialer Organisationen
« FUhrung

+ Rechtsgrundlagen

« Betriebswirtschaft

« Unternehmerisches Denken

Zielgruppen
« Geschaftsfihrer:iinnen
« Angehende Geschaftsfiihrer:innen

Bildungszeit
Fir die Fortbildung (@anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Dr. Carolin Alexander
alexander@akademie.org
030/275 8282 21
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Fihnmgskrafteentwicklung e X7
Partizipative Fliihrung. Vier Kern-
kompetenzen fiir Beteiligung und
Veranderungsfahigkeit im Team

In diesem Zertifikatskurs lernen Sie Wege kennen, Arbeit flexibler zu organi-
sieren und Eigenverantwortung zu starken. Sie lernen Ansadtze und Methoden
fur den Arbeitsalltag aus dem New Work Bereich kennen. Damit organisieren
Sie Arbeit lebendiger und freudvoller und gehen konstruktiv mit sich andern-
den Rahmenbedingungen um. In diesem Kurs geht es um vier Kernkompe-
tenzen, die das Grundgerist der ,Neuen Arbeit” bilden: Wertearbeit, Inner
Work, Kommunikation, Innovatives Mindset.

=) September 2025 bis Januar 2026
11.-12.09.2025, 09.-10.10.2025,
27.-28.11.2025, 15.-16.01.2026

Scan fur mehr Infos

1.999,00 (Berliner Mitglieder)
2.599,00 (Mitglieder)
3.119,00 (Nicht-Mitglieder)

© 4x2Tage

= INHALT < SEITE > & KAPITEL > AKADEMIE  STUDIENGANGE

SEMINARE

Ort
Paritatische Akademie Berlin

Schwerpunkte

« Die eigene Filihrungsarbeit transformieren

« New Work tibersetzt flr soziale Organisationen

+ Hohe Praxisorientierung, Arbeit an konkreten Themen und Zielen

« Beteiligung, Flexibilitat und Eigenverantwortung im Team verankern

Zielgruppen

« FUhrungskrafte

« FUhrungskrafte sozialwirtschaftlicher Organisationen
« Social Entrepreneurs

« Geschaftsfihrer:iinnen

« Fach- und Leitungskrafte

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Dr. Carolin Alexander
alexander@akademie.org
030/275 8282 21
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Sich selbst fiihren

Durch praktische Ubungen und Reflexionen vertiefen
Sie Ihre Empathie, emotionale Intelligenz und Kommu-
nikationsfahigkeiten. Arbeiten Sie in Lerntandems,

um lhre Antreiber und Glaubenssétze zu reflektieren.

) 14.01.2025, 10.02.2025,
03.03.2025, 07.04.2025
mehrmals im Jahr

(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)

679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 4 halbe Tage

&)

Change-Management fiir Fiihrungskrafte - mit posi-
tiver Fiihrung Verdnderungen erfolgreich begleiten
In diesem Seminar reflektieren und stérken Sie Ihre
Fahigkeit, Veranderungen erfolgreich fiir sich selbst,
lhre Mitarbeitenden und die Organisation zu managen,
sowie die Zukunft aktiv zu gestalten.

™ 12.-13.03.2025

(€] 539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

Gute Stellvertretung - Leitung in Reserve oder
Duo-Partner?

Hier geht es um die Kldrung von Position und Rolle
sowie um Erwartungen und Méglichkeiten.

= 20.01.2025

319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

[ ONLINE | [ PRASENZ |

Agile Fiihrung - Teams und Organisationen in die
Selbstorganisation fiihren

Uberlastung, verschleppte Entscheidungen und ein
schlechtes Teamklima? Die agile Fiihrung leitet Mitar-
beitende zu mehr Selbstorganisation und Verantwor-
tungsiibernahme an.

= 18.03.2025, 19.03.2025,
29.04.2025, 27.05.2025
469,00 (Berliner Mitglieder)
679,00 (Mitglieder)
969,00 (Nicht-Mitglieder)

© 4-6Tage (2 Prasenztage,
2 halbe Online-Tage)

Leitbild entwickeln fiir soziale Organisationen -
Kostenloses Info-Seminar

Ein gutes Leitbild ist konsistent, wurde partizipativ
entwickelt und ist tiber mehrere Jahre giiltig. Doch
wozu lohnt sich das? Und wie kann der Entwicklungs-
prozess aussehen? Finden Sie es heraus.

= 12.02.2025
(€] kostenfrei
© 1,5Stunden

Grundlagen ,Positive Fithrung” - Wertschiatzend
und zukunftsorientiert fiihren

Nutzen Sie die wissenschaftlich fundierten Modelle
und Ansétze der Positiven Psychologie, um lhre Fiih-
rungskompetenzen auf ein neues Level zu heben und
dadurch Mitarbeitende langfristig zu halten.

= 07.- 08.04.2025

(€] 539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

Rollenwechsel - Gruppencoaching fiir angehende
Leitungskréafte

Bisher waren Sie Mitarbeiter:in, jetzt sind Sie Vorge-
setzte:r. Der Wechsel stellt fiir Sie eine persénliche und
berufliche Herausforderung dar, der wir im Seminar
begegnen werden.

4 11.03.2025
mehrmals im Jahr
(€) 489,00 (Mitglieder)
589,00 (Nicht-Mitglieder)
© 6 x 3 Stunden

Starkenorientiertes Arbeiten fiir mehr Freude und
Erfolg im Beruf

Jede:r von uns hat unterschiedliche Starken und Werte,
die uns antreiben. Lernen Sie mittels Gallup®© Ihre Star-
ken zu identifizieren und diese effektiv und sinnvoll in
die Zusammenarbeit mit anderen einzubringen.

™ 05.06.2025

319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag
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4.2 FOHRUNG
Fiihrungskrafteentwicklung

Gesprachskultur und Kommunikation fiir
Fiihrungskréfte (inkl. Delegieren und Feedback)
Sprache erschafft Realitat. Als Fihrungskraft haben Sie
mafgeblichen Einfluss auf die Kommunikation in lhrer
Organisation. Deshalb lohnt es sich, diese bewusst zu
gestalten und praxisnah zu reflektieren.

= 18.06.2025

(€) 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Vorstand und Geschiftsfiihrer:innen einer gGmbH
oder eines Vereins

Ein Kompaktseminar fiir angehende Geschaftsflihrende,
Vorstandsmitglieder und Interessierte.

= 07.11.2025
109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 3 Stunden

In zwei Tagen zum fotografischen Gedachtnis!
Wissen in Rekordzeit aufnehmen und dauerhaft
behalten

Trockene Zahlen, Daten und Fakten stellen ab jetzt kei-
ne Herausforderung mehr fiir Sie dar, sondern werden
geradezu ,magnetisch” - mit duBerst viel Spaf!

=) 23.-24.06.2025
mehrmals im Jahr
699,00 (Mitglieder)
899,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Resilient Leadership - die Fahigkeit, Krisen zu
meistern

Sie lernen Ihr Resilienzpotenzial kennen, beschéftigen
sich mit lhren Werten und erproben I6sungsorientierte
Kommunikation in Filihrungssituationen und im Kon-
fliktfall.

= 10.-11.11.2025

(€] 539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

Fiihrungshaltung entwickeln - erfolgreich, klar
und sicher in der Fiihrungsrolle

Lernen Sie, wirkungsvoll und wertschatzend zu kom-
munizieren, sowie authentisch nach Innen und Au3en
aufzutreten.

= 25.06.2025

(€) 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Die Rolle einer Leitung in Kindertagesstatten
Zwischen Management, Burokraft und padagogischer
Leitung: Die Rolle der Kitaleitung ist vielfaltig und in
standiger Veranderung - finden Sie in diesem Seminar
einen geeigneten Umgang damit.

™ 11.-12.11.2025
(€] 375,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Unternehmerisches Denken fiir Fiihrungskréfte in
der Sozialwirtschaft

Wie Sie aus reaktiven Denkmustern ausbrechen und
Ihre Organisation unternehmerisch weiterentwickeln.

™ 03.-04.07.2025

(€] 539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage
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Verantwortung & Entscheidung

In diesem Seminar lernen Sie Modelle und Methoden
der Verantwortungsklarung und Entscheidungsfin-
dung kennen. Etablieren Sie ein lebendiges Verant-
wortungssystem und erhéhen Sie die Verbindlichkeit
von Entscheidungen.

t 20.01.2025, 25.02.2025,
12.03.2025, 24.03.2025
mehrmals im Jahr

(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)

679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 4 halbe Tage

Onboarding und Willkommenskultur - ein beid-
seitig gelungener Start

Die Probezeit ist fiir beide Seiten da! Erfahren Sie hier,
wie Sie neue Mitarbeitende von Anfang an férdern und
nachhaltig in lhre Organisation einbinden. Erhalten Sie
zudem nutzbare Werkzeuge fiir die Praxis an die Hand.

=) 08.04.2025
mehrmals im Jahr
(€] 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Fiihrung gemeinsam gestalten - zeitgemaB Ziele
setzen mit OKRs

Tauschen Sie sich mit anderen Fiihrungskréften zu
aktuellen Themen und Methoden rund um (Personal-)
Flhrung aus. Lernen Sie im 1. Termin Google’s innova-
tive Zielsetzungsmethode ,OKRs"” kennen.

™ 13.02.2025
kostenfrei
© 1,5 Stunden

Praxisworkshop - Partizipativ und kreativ
Mitarbeiter:innen binden!

Weg von langatmigen Planungsprozessen und Perso-
nalfluktuation. Hin zu erfrischenden und praxisorien-
tierten Beteiligungsformaten flr eine langerfristige
Personalbindung mit dieser 2-tdgigen Praxiswerkstatt.

) 09.-10.04.2025
(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Ein Team leiten - Basiswissen fiir eine erfolgreiche
Teamleitung

Umgang mit Erwartungen, Ansprechen kritischer
Punkte, Verstandnis von Teamdynamiken und ent-
sprechende Moderation, Organisation & Moderation
von Informationen und Sitzungen.

t 17.-19.03.2025
mehrmals im Jahr

(€) 679,00 (Mitglieder)
969,00 (Nicht-Mitglieder)

© 3Tage

Generationen- und Kulturenvielfalt - Gegenseitiges
Verstdndnis fordern

Vorurteile tiber Alter, Herkunft oder Lebensstil kdnnen
guter Zusammenarbeit im Weg stehen. Werden Sie
sich Ihrer Vorurteile bewusst und bringen Sie Starken,
Uberzeugungen und Wiinsche zusammen.

= 03.06.2025

(€] 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Kollegiale Fallberatung - Gemeinsam neue Lésun-
gen generieren

Auf manche Fragen findet sich allein keine Antwort.
Binden Sie durch kollegiale Fallberatung lhre Team-
kolleg:innen Schritt fiir Schritt in die Losungsfindung
mit ein, um Komplexitat erfolgreich zu meistern!

t 01.04.2025
mehrmals im Jahr
(€) 289,00 (Mitglieder)
359,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

[ PRASENZ | [Biirgerzentrum Neukslin |

Teamleitung in Kindertagesstiatten —- Neue Wege
und Perspektiven

Lernen Sie, Leitungstatigkeit in Teams aus verschie-
denen Blickwinkeln zu betrachten und gleichzeitig
Chancen und Anreize fiir unterschiedliche Teams zu
entwickeln.

™ 18.-19.06.2025
375,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage
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https://akademie.org/veranstaltung/das-gelungene-onboarding
https://akademie.org/veranstaltung/leitungstaetigkeit-in-berliner-kindertagesstaetten-aufbaumodul

4.2 FUHRUNG

Personalfiihrung
£ 10.09.2025
Improvisationskompetenz - Handlungs- und (€) 319,00 (Mitglieder)
Kommunikationsknoten l6sen 389,00 (Nicht-Mitglieder)

Sie kdnnen gut organisieren, strukturieren und kommu-  © 1 Tag
nizieren - trotzdem klemmt es! Mit diesem Handwerks-
zeug sehen Sie Lésungen, wo vorher Knoten waren.

=1 03.12.2025 @
Gespriache und Umgang mit (langzeit)erkrankten (€] 319,00 (Mitglieder)
Mitarbeitenden 389,00 (Nicht-Mitglieder)

Lernen Sie, wie Krankenriickkehrgesprache zu wir- © 1Tag

kungsvollen Instrumenten im Rahmen nachhaltiger
Wiedereingliederung werden.
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Macht und Machtspiele

Macht ist ein tabuisierter Begriff in sozialen Organisati-
onen. Doch uberall, wo Menschen zusammenkommen,
wird Macht bewusst oder unbewusst ausgespielt. Es ist
an der Zeit, mehr tiber Macht zu sprechen und Macht-
spiele zu analysieren.

4 13.01. und 27.01.2025
mehrmals im Jahr

(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2 halbe Tage

Konfliktgesprache fiihren - kooperativ und
I6sungsorientiert

Gut vorbereitet: So gestalten Sie Konfliktgesprache,
um gemeinsam konstruktive L6sungen zu entwickeln.

™ 20.06.2025

(€) 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Konflikte verstehen und konstruktiv I6sen
Grundlagen zur Entstehung von Konflikten, Konflikt-
wahrnehmung und deren Bewiltigung fiir eine erfolg-
reiche Zusammenarbeit.

= 21.03.2025

319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Alles wird immer komplizierter! - Ein innovativer
Umgang mit Komplexitat

Lernen Sie einen innovativen Umgang mit komplexen
Aufgabenstellungen. Erlangen und erhalten Sie sich
lhre Handlungsfahigkeit zurlick. Bleiben Sie locker!

™ 01.-02.07.2025

539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

»Mensch drgere dich nicht...”
Weniger drgern — mehr Energie fiir wichtige Aufgaben!

™ 16.-17.06.2025
mehrmals im Jahr

(€) 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2 x 3 Stunden

Vermittlung im Konflikt —- mit Mediationstech-
niken Konfliktgesprache fiihren

Lernen Sie grundlegende Mediationstechniken kennen
und setzen Sie diese zur Entwicklung einer [6sungsori-
entierten Kommunikationskultur ein.

™ 18.07.2025

(€] 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Mit Gewaltfreier Kommunikation (GfK) zu mehr
Verstandnis und Verbundenheit — auch im Konflikt
Es macht einen Unterschied, wie wir kommunizieren.
Ob in herausfordernden Situationen oder im Berufs-
alltag: GfK ist ein wertvolles Werkzeug fiir mehr Wert-
schatzung, Verstdndnis und Gerechtigkeit.

= 17.06.2025

319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

~Immer ist jemand dagegen ...” - Umgang mit
Widerstand in Veranderungssituationen

In Verdanderungssituationen menschliche Reaktionen
einschdtzen und entsprechend agieren.

™ 03.-04.11.2025

539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage
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4.2 FUHRUNG

Konfliktmanagement
=1 05.11.2025
Mediative Grundkompetenzen fiir den Umgang (€) 169,00 (Mitglieder)
mit (interkulturellen) Konflikten 209,00 (Nicht-Mitglieder)
Krisen befordern viele Konflikte, mit denen die Men- © 3 Stunden

schen oft nicht addquat umzugehen wissen. Dieses
Seminar gibt einen Uberblick tiber die Mediation und
mediative Grundkompetenzen firr den Alltag.

= 21.11.2025

Umgang mit Konflikten - Follow-Up: Konflikt- 319,00 (Mitglieder)
situationen kollegial beraten 389,00 (Nicht-Mitglieder)
Kollegiales Empowerment: Lassen Sie sich kollegial © 1Tag

inspirieren und machen Sie sich auf den Weg, um
gemeinsam Losungsimpulse in Konfliktsituationen

zu finden.

(=5 08.12.2025

Team leiten, wenn'’s knirscht - Souverin bleiben (€ 339,00 (Mitglieder)

in konflikthaften Situationen 409,00 (Nicht-Mitglieder)
Als Erweiterung zum Basiskurs ,Ein Team leiten” ver- © 1Tag

tiefen Sie hier den Umgang mit Widersténden. In klei-
ner Gruppe haben Sie die Gelegenheit zu intensivem
Reflektieren des eigenen Fiihrungshandelns.
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Macht der Worte - Gelungen Kommunizieren mit
einer klaren inneren Haltung

In diesem Kurs lernen Sie lhre eigene Meinung zu
schérfen, eine nachvollziehbare Argumentation zu
entwickeln sowie lhren Standpunkt klar und ver-

4 11.02.2025

(€) 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

PRASENZ

Macht der Worte - Gelungen Kommunizieren in
herausfordernden Gesprachssituationen
Basiswissen Uber die Grundlagen der Konfliktmode-
rationen ermdglicht lhnen, in konfliktgeladenen
Gesprachen empathisch und vermittelnd zu kommu-

£ 09.10.2025

319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

standlich auf den Punkt zu bringen. nizieren.
t= 24.-25.03.2025 =3 15.-16.12.2025

Forensic Negotiation — Personlichkeitsprofiling fiir
die Verhandlungsfiihrung

Lernen Sie anhand fundierter Methoden aus Kriminal-
psychologie und Personlichkeitsprofiling, wie Sie psy-
chologisch wirkungsvoll mit verschiedenen Personlich-
keitsstilen lhrer Geschaftspartner:innen verhandeln.

(€) 659,00 (Mitglieder)
899,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Forensische Gesprachstechniken im Berufskontext -
Aufbauseminar

Nutzen Sie die Erkenntnisse forensischer Vernehmungs-
techniken fir (herausfordernde) Gesprache in der Ar-
beitswelt. Im Fokus dieses Seminars stehen Gesprachs-
ibungen mit einem professionellen Schauspieler.

(€] 659,00 (Mitglieder)
899,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Public Speaking - Authentisch und wirkungsvoll
kommunizieren

Lassen Sie sich von einem der Top 100 Excellent Trainer
mit den Grundlagen und Kniffen des &ffentlichen
Sprechens ausbilden und Uiberzeugen Sie Ihr Publikum.

= 09.04.2025

(€) 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Forensic Leadership — Personlichkeitsprofiling als
Fiihrungsinstrument

Lernen Sie anhand praxiserprobter Wissensbestande
aus Personlichkeits-, Kriminalpsychologie und Forensik,
wie Sie auf unterschiedliche Personlichkeiten reagieren,
um lhre Mitarbeiter:innen zu férdern.

= 29.-30.09.2025

(€) 659,00 (Mitglieder)
899,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage
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Wirkung

In der Sozialwirtschaft stehen Sinn und Verant-
wortung an erster Stelle. Daher miissen soziale
Organisationen und Einrichtungen ihre Arbeit
stets wirkungsorientiert ausrichten. In unserem
Portfolio bieten wir lhnen Fachwissen und An-
satze, die speziell fiir die Sozialwirtschaft ent-
wickelt und erprobt wurden. Wir nehmen zudem
Trends aus relevanten Umwelten auf und passen
sie an die konkreten Bedarfe des sozialen Be-
reichs an. Die Wirkung von Sozialer Arbeit dabei
immer wieder neu zu analysieren und darzu-
stellen, ist fiir uns von zentraler Bedeutung. Dar-
aus entsteht ein zukunftsweisendes paritatisches
Wirkmodell. Wir qualifizieren Sie darin, dieses
erfolgreich in Ihrer Organisation einzusetzen. Im
Bereich Wirkung bieten wir alle unsere Angebote
auch als Inhouse-Variante an und entwickeln bei

« Wirkungsmanagement
« Wirkungsorientierung

LEGENDE

{2
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Fiihrung
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&

Gesundheit

Bedarf mafBgeschneiderte Losungen fiir lhre y C:l
‘eranstaltungs-
Teams beziehungsweise fiir lhre Organisation. CERTT
. q €
[u] [w] Alle Seminare & Zertifikatskurse aus Veranungs_
2r'e  diesem Bereich sowie aktuelle Infor- Pres
; mationen zu den Veranstaltungen ©
E o finden Sie auch auf unserer Website. HaE
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4.3 WIRKUNG
Wirkungsmanagement

Wirkungsmanagement

% @

Der Zertifikatskurs fuhrt Sie in die Denkweisen der Wirkungsorientierung ein

und befdhigt Sie dazu, Prozesse in lhrer Organisation auf eine wirkungs-

orientierte Arbeitsweise umzustellen. Ziel ist es, Wirkungsorientierung als

Erweiterung des Qualitaitsmanagements in Organisationen zu verankern

und optimal auf gegenwartige wie zukiinftige Herausforderungen vorzu-

bereiten. Durch die Weiterbildung zur Wirkungsmanagerin bzw. zum

Wirkungsmanager etablieren Sie die notwendigen Fahigkeiten in Ihrer

Organisation und nutzen die Chance:

« Mehrwerte fiir Ihre Zielgruppen dauerhaft zu schaffen

« sich Partner:iinnen, Forderungs- und Finanzierungsstellen Ihrer Organisa-
tion professionell und verlasslich zu prasentieren

« Wahrnehmung und Anerkennung fiir sich und lhre Kolleg:innen zu
erhalten

=3 Marz bis Juli 2025
13.-14.03.2025, 10.-11.04.2025,
08.-09.05.2025, 05.-06.06.2025,
03.-04.07.2025, 17.-18.07.2025

950,00 (Berliner Mitglieder) Scan fiir mehr Infos
2.000,00 (Mitglieder)

2.500,00 (Nicht-Mitglieder)

4 x 2 Tage
+ 2 Coachingeinheiten

A5

Ort
Paritatische Akademie Berlin

Schwerpunkte

« Kosten- und Leistungsrechnung

« Gemeinnitzigkeit und Steuern

« Jahresabschluss und Finanzcontrolling

« Controlling, Risikomanagement und Rating

Zielgruppen

« FUhrungskrafte

« Vorstande

« Fihrungskrafte sozialwirtschaftlicher Organisationen
« Geschaftsfihrer:iinnen

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhr Ansprechpartner

Tobias Fitting
fitting@akademie.org
030/275 8282 11

f ¥l
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Einfliihrung in die Wirkungsorientierung
Wirkungsorientierung und Wirkungsziele sind mitt-
lerweile in aller Munde und nicht nur von Férderge-
ber:innen werden immer haufiger Wirkungsbelege
nachgefragt.

= 27.02.2025
mehrmals im Jahr

(€) kostenfrei (Berliner Mitglieder)
89,00 (Mitglieder)
149,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1 halber Tag

Finanzierung Praktisch Ill -

Von der Forderzusage bis zur Abrechnung

Die Mittel sind bewilligt und nun? Teil drei der Serie
+Wirkungsorientierte Projekte beantragen” beschéftigt
sich mit dem Abrufen, Verwenden und Nachweisen
von Fordermitteln in wirkungsorientierten Projekten.

™ 11.04.2025
mehrmals im Jahr
(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 3 Stunden

@

Wirkung und Wirksamkeit in der Eingliederungshilfe
in Berlin
Wie ist das mit der Wirkung? Was bedeutet Wirksamkeit

= 21.03.2025
mehrmals im Jahr
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

©

und wie kann diese im Kontext der Eingliederungshilfe © 4 Stunden
definiert werden?
t= 28.03.2025

Finanzierung Praktisch | -

Die erfolgreiche Projektskizze

Gerade fir kleine Organisationen ist es wichtig, dass
die Antragstellung fir eine Finanzierung reibungslos

mehrmals im Jahr

() 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

und erfolgreich ablduft. Teil eins beschéftigt sich mit © 3 Stunden
der Projektskizze.
=1 04.04.2025

Finanzierung Praktisch Il -

Der erfolgreiche Finanzplan

Damit die Antragstellung fiir eine Finanzierung ziigig
und erfolgversprechend ablaufen kann, wird in diesem
Teil zwei der konkrete Finanzplan behandelt.

©

mehrmals im Jahr
(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 3 Stunden
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Innovation &

Nachhaltigkeit

Aktuelle gesellschaftliche Herausforderungen wie
der demografische Wandel, Fachkraftemangel,
Ressourcenknappheit und die Frage nach nach-
haltiger Entwicklung erfordern zeitgerechten
Antworten in der Sozialwirtschaft. Hinzu kommen
Inflation und Klimawandel, die ein agiles, flexibles
und nachhaltiges Arbeiten und auch Anpassung
(wie Hitzeschutz) erfordern. Um diesen Phano-
menen und ihren sozialen Auswirkungen zu be-
gegnen, bedarf es neuer Denkweisen und der Ent-
wicklung innovativer Losungsansatze. In diesem
Kapitel finden Sie Seminare rund um soziale Inno-
vationen, Nachhaltigkeit und Neues Arbeiten.

- Agilitat
e Neues Arbeiten
« Nachhaltigkeit

LEGENDE

e

Management

o] Jo}

Fiihrung

@

Wirkung

(7]

Innovation &
Nachhaltigkeit

—

Digitalisierung

£

Kinder &
Kindertages-
betreuung

L

Jugendhilfe

(ad

Eingliederungs-
hilfe & Sozial-
psychiatrie

®

Sozialraumorien-
tierte Soziale Arbeit

&

Gesundheit

=
Diese Angebote unterstiitzen Sie dabei, soziale Veransaltungs-
Innovationen in lhren Organisationen zu fordern,
Ihre Geschiftsfelder nachhaltig aufzustellen und [w], _E] Alle Seminare & Zertifikatskurse aus Veranst.a.wngs_
somit in zukunftsfahige Entwicklungen zu inves- :_5_‘ o HYE  diesem Bereich sowie aktuelle Infor- preis
tieren. m 'ﬁ mationen zu den Veranstaltungen ©
. . | -
Eiﬁh‘ B finden Sie auch auf unserer Website. e
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4.5 INNOVATION & NACHHALTIGKEIT

Agilitit @ s ‘@1
[BLENDED LEARNING |

Pionierwerkstatt Agilitat -
nachhaltige Verankerung von
agilen Methoden und agilem
Mindset

Die Pionierwerkstatt ist ein Begleitungsprozess fur den Umsetzungserfolg
von Agilitat und Selbstorganisation. In mehreren Modulen lernen Sie ver-
schiedene Facetten der Agilitat kennen und erwerben das Know-how fiir
niederschwellige, direkt anwendbare Methoden. Sie kdnnen das Erlernte
ausprobieren, experimentieren und reflektieren lhre Umsetzungsschritte. Sie
erwerben agile Kdnnerschaft und ein nachhaltiges agiles Mindset.

=3 Juli 2025 bis April 2026
17.-18.07.2025, 09.09.2025, 06.10.2025,
10.11.2025, 11.-12.12.2025, 07.01.2026,
02.02.2026, 02.03.2026, 14.-15.04.2026

Scan fur mehr Infos

2.190,00 (Berliner Mitglieder)
2.590,00 (Mitglieder)
2.990,00 (Nicht-Mitglieder)

@ 12 Termine (6 Tage in Prasenz,
6 halbe Tage Online)

Ort
Paritatische Akademie Berlin und Online

Schwerpunkte

- Vertiefung agiler Prinzipien durch agile Durchfiihrung des Kurses

- angeleitete Praxis durch kontinuierliche Experimente zwischen
den Modulen

« Methoden und Mindset werden gleichsam vermittelt und gelbt

Zielgruppen

« Fachkrafte

« FUhrungskrafte

« Nachwuchskrafte

« Geschaftsfiihrer:innen
« Projektleitungen

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhr Ansprechpartner

Tobias Fitting
fitting@akademie.org
030/275 8282 11
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mailto:fitting%40akademie.org%20?subject=
https://akademie.org/veranstaltung/pionierwerkstatt-agilitat-nachhaltige-verankerung-von-agilen-methoden-und-agilem-mindset

Einsatz agiler Methoden und Werkzeuge in sozia-
len Organisationen

Erhalten Sie einen kompakten Uberblick tiber die agile
Methodenlandschaft und die zugrunde liegenden
Prinzipien und Werte. Sie lernen hilfreiche Tools und
Tipps zur eigenen Anwendung kennen.

% 24.-25.02.2025
mehrmals im Jahr

(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

Sich selbst fithren

Starken Sie Ihre Fahigkeiten in den Bereichen Gedan-
ken, Gefiihle, Entwicklung und Verhalten. Durch prak-
tische Ubungen und Reflexionen vertiefen Sie lhre
Empathie, emotionale Intelligenz und Kommunika-
tionsfahigkeiten.

= 14.01.2025, 10.02.2025,
03.03.2025, 07.04.2025
mehrmals im Jahr

(€] 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)

679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 4 halbe Tag

[ ONLINE | [ PRASENZ |

Agile Fiihrung - Teams und Organisationen in die

= 18.-19.03.2025,
29.04.2025, 27.05.2025

(CFACHTAGUNG ) [ ONLINE |

12. Paritdtisches Netzwerk ,,Neue Arbeitswelten”

9 12.03.2025

(€] kostenfrei (Berliner Mitglieder)

Selbstorganisation fiihren mehrmals im Jahr Nur fir Mitglieder des Paritatischen Wohlfahrtsver- © 3 Stunden
Uberlastung, verschleppte Entscheidungen und schlech- (€ 469,00 (Berliner Mitglieder) bandes Berlin.

tes Teamklima. Weisung und Kontrolle bringen keine 679,00 (Mitglieder)

Abhilfe. Agile Fiihrung flhrt Mitarbeitende zu mehr 969,00 (Nicht-Mitglieder)

Selbstorganisation und Verantwortungstibernahme. © 4-6Tage

= 04.06.2025 =1 17.09.2025

Von Taskboards iiber Scrum bis Kanban - Agiles
Arbeiten fiir die Sozialwirtschaft

Agiles Arbeiten findet in immer mehr Kontexten und

(€) 319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Neue Arbeitswelten entdecken. Vom Sinn und
Nutzen fiir die Sozialwirtschaft

Agilitat, New Work, Selbstorganisation! Alle reden da-

(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Sektoren Anwendung. In diesem Seminar erhalten Sie von. Doch wie sieht das aus? Dieser Kurztrip fiihrt Sie © 4 Stunden
einen Einblick in die wichtigsten Methoden und deren in das Abenteuer neuer Arbeitswelten und gibt Ihnen

Einsatz in der Sozialwirtschaft. »Hacks” zum Ausprobieren an die Hand.

£ 10.-11.09.2025 (CFACHTAGUNG ) [ ONLINE | (% 01.10.2025

Marketing-Werkstatt fiir soziale Organisationen
(inkl. Grundlagen)

Lernen Sie in zwei Tagen wertvolle Grundlagen und
Praxisbeispiele kennen und erstellen Sie anhand
dieser direkt nutzbare Marketing-Materialien fir Ihre
soziale Organisation.

(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

13. Paritatisches Netzwerk ,,Neue Arbeitswelten”
Nur fir Mitglieder des Paritatischen Wohlfahrtsver-
bandes Berlin.

kostenfrei (Berliner Mitglieder)

© 3 Stunden
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https://akademie.org/veranstaltung/von-taskboards-ueber-scrum-bis-kanban-agiles-arbeiten-in-der-sozialwirtschaft
https://akademie.org/veranstaltung/agile-fuhrung-teams-und-organisationen-in-die-selbstorganisation-fuhren
https://akademie.org/veranstaltung/marketing-werkstatt-fuer-soziale-organisationen-inkl-grundlagen
https://akademie.org/veranstaltung/einsatz-agiler-methoden-und-werkzeuge-in-sozialen-organisationen
https://akademie.org/veranstaltung/12-paritaetisches-netzwerk-neue-arbeitswelten
https://akademie.org/veranstaltung/neue-arbeitswelten-entdecken-vom-sinn-und-nutzen-fuer-die-sozialwirtschaft
https://akademie.org/veranstaltung/paritaetisches-netzwerk-neue-arbeitswelten-13-paritaetisches-netzwerk-neue-arbeitswelten
https://akademie.org/veranstaltung/sich-selbst-fuehren

(CFACHTAGUNG ) [ ONLINE | ™ 06.05.2025

1. Paritdtisches Netzwerk Nachhaltigkeit (€) kostenfrei (Berliner Mitglieder)
Nur fur Mitglieder des Paritatischen Wohlfahrtsver- © 3 Stunden

bandes Berlin.

(CFACHTAGUNG ) [ ONLINE | 3 14.10.2025
2, Paritdtisches Netzwerk Nachhaltigkeit (€) kostenfrei (Berliner Mitglieder)
Nur fir Mitglieder des Paritatischen Wohlfahrtsver- © 3 Stunden

bandes Berlin.
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https://akademie.org/veranstaltung/paritaetisches-netzwerk-nachhaltigkeit-2-paritaetisches-netzwerk-nachhaltigkeit
https://akademie.org/veranstaltung/1-paritaetisches-netzwerk-nachhaltigkeit

Digitalisierung

Das Thema Digitalisierung ist inzwischen
in der Sozialwirtschaft angekommen.
Wahrend viele Organisationen weiterhin
mitten in der digitalen Transformation
stecken, stellt uns Kiinstliche Intelligenz
vor neue Herausforderungen und bietet
gleichzeitig zahlreiche Méglichkeiten im
Alltag sozialer Organisationen. Kl ver-
starkt viele der bereits brennenden Fra-
gen in unserem Sektor rund um Ressour-
cen, Gerechtigkeit und Teilhabe. Fiir die
Zukunftsfahigkeit der Sozialen Arbeit in
all ihrer Vielschichtigkeit ist entscheidend,
die Chancen und Risiken technologischer
Entwicklungen zu kennen und zu nutzen
- sowohl in der Organisation als auch in
der Arbeit mit den Adressat:iinnen. Das
Angebot reicht dabei von ersten Schritten

Moglichkeiten und die (ethischen) Gren-
zen von Kiinstlicher Intelligenz und vor
allem generativer Kl. Dariiber hinaus er-
fahren Sie in unseren Kursen mehr iber
digitale Arbeitswelten, Anwendungsschu-
lungen und haben eine breite Auswahl an
Weiterbildungsmoglichkeiten im Bereich
Social Media und Networking im Einklang
mit Datenschutz und Datensicherheit.
Unser Bildungsreferent fiir Digitalisierung
berat Sie sowohl zu passgenauen Angebo-
ten als auch zu Bedarfen, die liber Inhouse-
Seminare abgedeckt werden kénnen.

Digitale Transformation &
Digitalisierungsstrategien
Digitale Arbeitswelten

Social Media & Networking

Medien, Demokratie &
Gesellschaft
Anwendungsschulungen
Datenschutz & Daten-
sicherheit

LEGENDE

e

Management

0®0
-

Fithrung

@

Wirkung

(7]

Innovation &
Nachhaltigkeit

—~
—~

Digitalisierung

£

Kinder &
Kindertages-
betreuung

L

Jugendhilfe

Cad

Eingliederungs-
hilfe & Sozial-
psychiatrie

®

Sozialraumorien-
tierte Soziale Arbeit

&

Gesundheit

bis hin zu komplexen Digitalisierungs- Veranstaltungs-
. datum
strategien.

.Zlel ist es, sﬂoznale O.rqanlsatlonen da Alle Seminare & Zertifikatskurse aus Veranst.a.wngs.
bei zu unterstiitzen, digitale Werkzeuge Fesar Baraidh sevfe akiEle it preis
als Arbeitserleichterung und Assistenz zu mationen zu den Veranstaltungen ©

i H H . . Ve tal -
verwenden. Hier schauen wir auch auf die finden Sie auch auf unserer Website. e
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https://akademie.org/themen/digitalisierung/ 

4.5 DIGITALISIERUNG Q @ o®o
Digitale Transformation & Digitalisierungsstrategien .

Digitale Transformation -
Digitalisierung weiterdenken,
Strategien scharfen

Unmut oder Skepsis bei den Mitarbeitenden gegentuber Digitalisierung?
In den meisten sozialen Organisationen haben sich digitale Lésungen in
den Arbeitsablaufen, im Team und mit Klient:innen etabliert. Doch im Ar-
beitsalltag gibt es hdaufig noch Probleme mit der Umsetzung und Anwen-
dung. Wie nehmen Sie alle mit? Dieser dreitdgige Zertifikatskurs gibt Ihnen
einen Blick in die Zukunft und macht Sie zur digitalen Fihrungskraft und
Transformationsmanager:in.

=3 Juni 2025
25.-27.06.2025

Scan fur mehr Infos

429,00 (Berliner Mitglieder)
629,00 (Mitglieder)
899,00 (Nicht-Mitglieder)

© 3Tage

Ort
Paritatische Akademie Berlin

Schwerpunkte

- Digitalisierungsstrategien entwickeln und weiterentwickeln

- Digitalisierung von Kernprozessen

- Digitale Tools

- Digitale Fiihrung, Digitalisierung gemeinsam mit Mitarbeitenden
gestalten

Zielgruppen
« FUhrungskrafte
« Geschaftsfihrer:innen

Kontaktieren Sie uns!
lhr Ansprechpartner

Tobias Fitting
fitting@akademie.org
030/275 8282 11
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mailto:fitting%40akademie.org%20?subject=
https://akademie.org/veranstaltung/zertifikatskurs-digitale-transformation-digitalisierung-weiterdenken-strategien-schaerfen

£=3 20.-21.02.2025 ((FACHTAGUNG ) [ ONLINE | = 04.04.2025
Digitalisierung und Prozessoptimierung in sozialen mehrmals im Jahr 3. Treffen Netzwerk Digitalforum - kostenfrei
Organisationen (€) 209,00 (Berliner Mitglieder) Austausch und Vernetzung © 2 Stunden
Erlernen Sie die Grundlagen des Arbeitsprozessma- 319,00 (Mitglieder) Das Paritatische Netzwerk Digitalforum richtet sich an

nagements und der Prozessmodellierung (BPMN). Mit 389,00 (Nicht-Mitglieder) alle Berliner Mitgliedsorganisationen, die Interesse an

digitalen Tools optimieren Sie eigene Prozesse, Zusam- © 1Tag digitalen Themen rund um die Sozialwirtschaft haben.

menhdnge und Ereignisse.

£ 20.02.2025 @ (FACHTAGUNG ) [ ONLINE ] (= 07.11.2025
Kiinstliche Intelligenz aus sozialwirtschaftlicher mehrmals im Jahr 4. Treffen Netzwerk Digitalforum - (€] kostenfrei
Perspektive betrachtet (€) 39,00 (Berliner Mitglieder) Austausch und Vernetzung © 2 Stunden

In diesem Kurzseminar erdrtern wir, inwieweit Kl in der
Sozialen Arbeit sinnvoll eingesetzt werden kann und

59,00 (Mitglieder)
79,00 (Nicht-Mitglieder)

Das Paritatische Netzwerk Digitalforum richtet sich an
alle, die Interesse haben an digitalen Themen rund um

wo wir an technische und ethische Grenzen stof3en. © 2 Stunden die Sozialwirtschaft haben.
[ ONLINE | [ PRASENZ | t 11.03.2025

Kiinstliche Intelligenz in der Praxis - Wie generative
Kl wirklich produktiver macht

ChatGPT, Microsoft CoPilot und andere generative Kl
Tools versprechen massive Produktivitatssteigerungen

mehrmals im Jahr

(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

&)

und Zeitersparnis. Doch was ist dran am medialen Hype?  © 4 Stunden
t=1 20.03.2025

E-Rechnungspflicht in sozialen Organisationen
Umstellung auf die E-Rechnung in lhrer Einrichtung
erfolgreich planen und umsetzen. Mit Losungsansatzen,
um Abrechnungen rechtssicher und effizient zu ge-

mehrmals im Jahr

(€) 59,00 (Berliner Mitglieder)
85,00 (Mitglieder)
109,00 (Nicht-Mitglieder)

stalten. Meistern sie organisatorische und technische © 2 Stunden
Herausforderungen!
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https://akademie.org/veranstaltung/kuenstliche-intelligenz-in-der-praxis-wie-generative-ki-wirklich-produktiver-macht
https://akademie.org/veranstaltung/e-rechnungspflicht-in-sozialen-organisationen
https://akademie.org/veranstaltung/digitalisierung-und-prozessoptimierung-in-sozialen-organisationen
https://akademie.org/veranstaltung/3-treffen-netzwerk-digitalforum-austausch-und-vernetzung
https://akademie.org/veranstaltung/kuenstliche-intelligenz-aus-sozialwirtschaftlicher-perspektive-betrachtet
https://akademie.org/veranstaltung/netzwerk-digitalforum-4-treffen-netzwerk-digitalforum-austausch-und-vernetzung

Kl-Tools im Biiroalltag mit Microsoft 365

Erfahren Sie, wie KlI-Tools in Microsoft 365 Routineauf-
gaben automatisieren, Ihre Produktivitat steigern und
Ihnen mehr Zeit fur die wirklich wichtigen Aufgaben

= 31.03.2025
mehrmals im Jahr

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

verschaffen. © 4 Stunden
t=1 05.05.2025

Microsoft Copilot - Fiir und Wider des KI-Assisten-
ten im Biiroalltag

Erfahren Sie, wie Microsoft Copilot Ihren Biiroalltag ver-
andern kann. Das Seminar betrachtet praktische M6g-
lichkeiten des Microsoft-KI-Assistenten und erortert, ob
und wie er lhre Arbeitsprozesse besser gestalten kann.

mehrmals im Jahr
(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 3,5 Stunden

Kl im Arbeitsalltag - Chancen, Herausforderungen
und Werteorientierung

In diesem Workshop wollen wir gemeinsam erértern, wie
Kl unseren Arbeitsalltag verdndert und welche sozialen
und gesellschaftlichen Werte uns dabei leiten.

™ 15.05.2025
mehrmals im Jahr
(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 4 Stunden
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https://akademie.org/veranstaltung/ki-tools-im-bueroalltag-mit-microsoft-365
https://akademie.org/veranstaltung/ki-tools-im-bueroalltag-mit-microsoft-365
https://akademie.org/veranstaltung/microsoft-copilot-fuer-und-wider-des-ki-assistenten-im-bueroalltag
https://akademie.org/veranstaltung/ki-im-arbeitsalltag-chancen-herausforderungen-und-werteorientierung

Social Media - Grundlagen und Einsatzmoglichkeiten
Facebook, TikTok, Instagram — Social Media ist ein
wichtiger Bestandteil einer erfolgreichen Marken-
kommunikation. Auch soziale Einrichtungen kénnen

= 27.02.2025
mehrmals im Jahr

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

[ ONLINE | [ PRASENZ |

Social Media - Storytelling

Wie erzéhle ich eine Geschichte? Am besten packend und
spannend. Wie aber gelingt das im Alltag in der Offent-
lichkeitsarbeit? Anhand von gut erzdhlten Formaten

™ 19.03.2025
mehrmals im Jahr

(€] 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

mit Social Media ihre Zielgruppen besser erreichen. © 4 Stunden liben wir, wie ein Beitrag oder eine Kampagne span- © 1Tag
nend geplant und packend geschildert werden kann.
t= 06.03.2025 £= 20.03.2025

Presse- und Offentlichkeitsarbeit fiir soziale
Organisationen - Praxistipps klassische und
digitale Kommunikation

Wie kdnnen wir unsere Zielgruppen tber unsere wich-

mehrmals im Jahr

109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Social Media - Kommunikationsstrategien

Lernen Sie eine Kommunikationsstrategie, die die Ge-
setze der jeweiligen Plattform kennt und langfristig
angelegt und flexibel ist. Durch kluge Ansprache und

mehrmals im Jahr

109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

tige Arbeit informieren? Was brauchen wir dafiir und © 4,5 Stunden Erfolgsmessung erreichen Sie Ihre Zielgruppen. © 4 Stunden
welche Medien eignen sich fiir welche Botschaften?
[LONLINE ] [ PRASENZ ] = 13.-14.03.2025 = 15.05.2025

Videoproduktion mit dem Smartphone
Smartphones kénnen inzwischen Videos und Fotos in
bester Qualitdt aufnehmen. Erlernen Sie die Grundla-

mehrmals im Jahr
(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)

Social Media - Strategien zum Umgang mit
HateSpeech und bésen Kommentaren
Erlernen Sie, mit bosen Kommentaren und anderen

(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

gen der Bildgestaltung und wie Sie mit Smartphones 679,00 (Nicht-Mitglieder) negativen Phanomenen auf dem Social-Media-Auftritt ~ © 4 Stunden
professionelle Videos produzieren. © 2Tage Ihrer Organisation umzugehen.
= 14.03.2025 £ 12.06.2025

Social-Media - Instagram-Marketing (Grundlagen)
Lernen Sie, wie Sie Instagram fiir die eigene Organisa-
tion nutzen kdénnen, welche Strategien erfolgreich sind,
was Sie beachten miissen und wie Sie Geschichten tber
Social Media erzahlen.

mehrmals im Jahr
(€) 189,00 (Berliner Mitglieder)
289,00 (Mitglieder)
359,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Sichtbarkeit im Internet - mit der Webseite Ziel-
gruppen und Fachkrifte gezielt erreichen
Sichtbarkeit im Netz ist essenziell fiir eine erfolgreiche
digitale Kommunikation. Erfahren Sie, wie Sie Ihren In-
ternetauftritt so optimieren, dass Sie moglichst sichtbar
flr Suchmaschinen und Social Media sind.

109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 3 Stunden
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https://akademie.org/veranstaltung/social-media-1-grundlagen
https://akademie.org/veranstaltung/presse-und-oeffentlichkeitsarbeit-fuer-soziale-organisationen-praxistipps-klassische-und-digitale-kommunikation
https://akademie.org/veranstaltung/instagram-marketing-grundlagen
https://akademie.org/veranstaltung/videoproduktion-mit-dem-smartphone
https://akademie.org/veranstaltung/social-media-2-kommunikationsstrategien
https://akademie.org/veranstaltung/social-media-4-strategien-zum-umgang-mit-hate-speech-und-boesen-kommentaren
https://akademie.org/veranstaltung/sichbarkeit-im-internet-strategien-um-klient-innen-und-fachkraefte-in-netz-erreichen
https://akademie.org/veranstaltung/social-media-3-storytelling

4.5 DIGITALISIERUNG
Social Media & Networking

Kamera- und Pradsentationstraining

Wie prasentiere ich mich auf einer Biihne oder vor einer
Kamera? Wie kann ich souverdn und pragnant meine
Botschaften platzieren? In diesem Workshop lernen Sie
es. Wir schauen auf Sprache, Mimik und Kérperhaltung
und iben ganz konkret vor der Kamera.

= 08.09.2025
(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Digitale Teilhabe - Barrierefreies Internet fiir
Menschen mit Einschrankungen

Lernen Sie nitzliche digitale Hilfsmittel fiir Menschen
mit Einschrankungen kennen - und wie sie diese pada-
gogisch einsetzen.

™ 27.01.2025
10.02.2025
(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2 x2 Stunden

©

Marketing-Werkstatt fiir soziale Organisationen
(inkl. Grundlagen)

= 10.-11.09.2025
(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)

Digitale Teilhabe - Hilfsmittel fiir den Alltag mit
dem 3D-Drucker erstellen

£ 10.03.2025
(€] 89,00 (Mitglieder)
119,00 (Nicht-Mitglieder)

©

Lernen Sie in zwei Tagen wertvolle Grundlagen und 679,00 (Nicht-Mitglieder) Das Seminar vermittelt einen Einblick in die Erstellung ~ © 2 Stunden
Praxisbeispiele kennen und erstellen Sie anhand dieser ~ © 2 Tage von Hilfsmitteln mit dem 3D-Drucker.
direkt nutzbare Marketing-Materialien fir Ihre soziale
Organisation.
£ 10.03. 2025 @
- Digitale Teilhabe - Digitale Tools in der Interaktion 17.03.2025

1
N L

.

i

’

von Fachkréften und Zielgruppen mit geringen
digitalen Erfahrungen

Tools fiir die Arbeit im padagogischen Team, fiir die
Einbindung von Klient:iinnen und fiir Empowerment.

(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2 x 2 Stunden

Umgang mit rechten Positionen in der Sozialen
Arbeit

Anhand von Erkennungsmerkmalen, Hintergrundwissen
und konkreten Handlungsstrategien gehen Sie proaktiv
und effektiv gegen rechte Unterwanderungsversuche vor.

4 21.03.2025
mehrmals im Jahr
(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 4 Stunden
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https://akademie.org/veranstaltung/kamera-und-praesentationstraining
https://akademie.org/veranstaltung/marketing-werkstatt-fuer-soziale-organisationen-inkl-grundlagen
https://akademie.org/veranstaltung/digitale-teilhabe-internet-ohne-barrieren-nuetzliche-digitale-hilfsmittel-fuer-menschen-mit-einschraenkungen
https://akademie.org/veranstaltung/digitale-teilhabe-hilfsmittel-fuer-den-alltag-mit-dem-3-d-drucker-erstellen
https://akademie.org/veranstaltung/digitale-teilhabe-digitale-tools-in-der-interaktion-von-fachkraeften-und-zielgruppen-mit-geringen-digitalen-erfahrungen
https://akademie.org/veranstaltung/umgang-mit-rechten-positionen

Resilienz starken gegen Verschworungsideologien
und Hassrede

Schutzen Sie sich selbst und Klient:innen vor Einfllissen
extremistischer Narrative. Starken Sie Zusammenhalt

= 28.03.2025
mehrmals im Jahr

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Microsoft Excel - Basiswissen fiir Verwaltungs-
fachkrifte

Wenden Sie erweiterte Arbeitstechniken fir Berech-
nungen verschiedenster Daten, Filterfunktionen und

£%120.01.2025
mehrmals im Jahr

(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

und demokratische Werte. © 4 Stunden Pivot-Funktionen sowie die Auswertung komplexer © 4 Stunden
Datenmengen praktisch an.

t=4 31.03.2025 =1 12.02.2025

Digitale Teilhabe - Erklédrvideos fiir und mit Ziel- 07.04.2025 Gute Selbstorganisation und Teamarbeit mit mehrmals im Jahr

gruppen erstellen
In diesem zweiteiligen Seminar lernen Fachkréfte, mit
Klientiinnen gemeinsam Erklarvideos zu erstellen.

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Microsoft Outlook und OneNote
Microsoft Outlook wird in zahlreichen Unternehmen
und Organisationen genutzt. Das Seminar vermittelt

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2 x2Stunden sowohl Grundlagenwissen als auch wertvolle Funktio- © 4 Stunden
nen, die lhnen den Arbeitsalltag erleichtern.
= 04.04.2025 = 17.02.2025

Umgang mit Klassismus in der Sozialen Arbeit und
in sozialen Organisationen

Unterstiitzen Sie durch ein tieferes Verstandnis von
Klassismus Ihre Klient:innen und stof3en Sie gleichzeitig

mehrmals im Jahr

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Teamarbeit in der Cloud mit Microsoft 365 -
Grundlagenkurs

Microsoft 365 wird bereits in vielen Organisationen
verwendet. Das Seminar vermittelt Ihnen die Grund-

mehrmals im Jahr

(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

strukturelle Veranderungen fiir mehr Chancengleich- © 4 Stunden lagen fiir das gemeinsame kollaborative Arbeiten, © 4,5 Stunden
heit an. das Microsoft mit seinem Cloudservice ermdglicht.
= 14.11.2025 (= 20.02.2025

Toxische Mannlichkeit im digitalen Zeitalter -
Finfluencer, Fitfluencer und Mindset-Gurus
Problematische Méannlichkeitsbilder in sozialen Medien
wirken sich auf die psychische Gesundheit, das Selbst-

mehrmals im Jahr

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Nextcloud - Grundlagen des Cloud-Dienstes fiir
soziale Organisationen

Informieren Sie sich Uber die Moglichkeiten des daten-
schutzgerechten kollaborativen Arbeitens im Team mit

mehrmals im Jahr

(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

bild und Verhalten junger Menschen aus. Wie fordern © 4 Stunden Nextcloud. © 4 Stunden
Sie positive Entwicklungen?
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https://akademie.org/veranstaltung/resilienz-staerken-gegen-verschwoerungsideologien-und-hassrede
https://akademie.org/veranstaltung/umgang-mit-klassismus-in-der-sozialen-arbeit-und-in-sozialen-organisationen
https://akademie.org/veranstaltung/toxische-maennlichkeit-im-digitalen-zeitalter-finfluencer-fitfluencer-und-mindset-gurus
https://akademie.org/veranstaltung/ms-excel-basiswissen-fur-verwaltungsfachkrafte
https://akademie.org/veranstaltung/gute-selbstorganisation-und-teamarbeit-mit-microsoft-outlook-und-one-note
https://akademie.org/veranstaltung/nextcloud-grundlagen-des-cloud-dienstes-fuer-soziale-organisationen
https://akademie.org/veranstaltung/office-365-grundlagen
https://akademie.org/veranstaltung/digitale-teilhabe-erklaervideos-fuer-und-mit-zielgruppen-erstellen

4.5 DIGITALISIERUNG

Anwendungschulungen
(4 14.03.2025 £ 15.09.2025

ChatGPT im Biiroalltag sozialer Organisationen
Erfahren Sie, wie ChatGPT den Biiroalltag in sozialen
Organisationen effizienter gestalten und bei der
Textverarbeitung, Kommunikation und Problemlésung

mehrmals im Jahr

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Microsoft Excel - Arbeiten mit gro8en und dyna-
mischen Tabellen

Mit Microsoft Excel lassen sich sehr grof3e Tabellen
mit zahlreichen Funktionen erstellen. Dieses Seminar

mehrmals im Jahr

(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

unterstiitzen kann. Inwieweit kann ChatGPT aus © 4 Stunden vermittelt Ihnen, wie Sie erfolgreich damit arbeiten © 4 Stunden
Datenschutzperspektive verwendet werden? kénnen.
t= 28.04.2025 (= 06.10.2025

Microsoft Word - Kompaktkurs fiir den Biiroalltag
In diesem Kompaktkurs erlangen Sie ein grundlegen-
des Wissen zur Anwendung von Microsoft Word im

109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Microsoft 365 kompakt - Basiswissen zur prakti-
schen Anwendung im Alltag der sozialen Arbeit
Das vierstlindige Seminar vermittelt Ihnen ein Basis-

109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Biiroalltag. © 4Stunden wissen zu den Apps von Microsoft 365 und deren © 4 Stunden
Einsatz in der sozialen Arbeit.
= 26.05.2025 £ 09.10.2025

Formulare und ausfiillbare PDFs erstellen
Lernen Sie in dieser Schulung, Formulare und ausfill-
bare PDFs zu erstellen und verschiedenen Tools wie

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Nextcloud - Professioneller und sicherer Cloud-
alltag mit Kl und Kommunikations-Apps
Lernen Sie in diesem Seminar Apps rund um die Be-

(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Word, LibreOffice und PDF-Creator zu verwenden. © 4 Stunden reiche Kommunikation, Sicherheit und den bevorzugt © 4 Stunden
ethischen Einsatz von Kl in der Nextcloud kennen.
=1 02.06.2025 t=1 23.10.2025

Microsoft Excel - Basiswissen Kompaktkurs
Lernen Sie grundlegende Arbeitstechniken fir die
Erstellung von Tabellen und Berechnungen verschie-

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Einfiihrung in die Teamarbeit mit Nextcloud -
Tipps, Tricks und Stolperfallen
Sie wollen Nextcloud in Ihrer Organisation und in lhrem

109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

denster Daten mit MS Excel und wenden Sie diese © 4Stunden Team einsetzen? Dann gibt es fiir eine erfolgreiche © 3 Stunden
praktisch an. Umsetzung noch einiges zu bedenken - von der Art
des Hostings bis zu den Ublichen Stolperfallen.
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https://akademie.org/veranstaltung/ms-word-kompaktkurs-die-solide-basis-fur-den-buroalltag
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https://akademie.org/veranstaltung/chat-gpt-im-bueroalltag-sozialer-organisationen
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https://akademie.org/veranstaltung/nextcloud-in-sozialen-organisationen-implementieren
https://akademie.org/veranstaltung/teamarbeit-in-der-cloud-praxistipps-am-beispiel-nextcloud

4.5 DIGITALISIERUNG

Anwendungschulungen
(= 24.10.2025 (4 16.01.2025

Die wichtigsten Zeitmanagement-Methoden in
Microsoft Outlook

Outlook bietet zahlreiche Moglichkeiten fiir ein gutes

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

Das Hinweisgeberschutzgesetz in der Praxis -
UmsetzungsmafBBnahmen und Fachkundenachweis
(815 Abs. 2 HinSchG)

109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

und arbeitserleichterndes Zeitmanagement. Bei den © 4Stunden Dieses Vertiefungsformat vermittelt die Inhalte firden  © 4 Stunden
zahlreichen Funktionen gehen aber allzu oft niitzliche Fachkundenachweis nach §15 Abs. 2 HinSchG fur die
Funktionen unter, die vielen nicht bekannt sind. interne Stelle in Ihrer Organisation.
— = we
B =1 b 3 (4 09.04.2025
iy N : : Datenschutz-Workshop zur praktischen Umset- (€] 379,00 (Berliner Mitglieder)
& zung der DSGVO 539,00 (Mitglieder)

Soziale Einrichtungen missen dafiir sorgen, dass daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen umgesetzt, eingehal-
ten und regelméaBig intern Gberpriift werden missen.
Erhalten Sie einen Uberblick und praktische Hinweise.

679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Loschen nach DSGVO - Wie erarbeite ich ein Losch-
konzept?

Erfahren Sie mit praktischen Hinweisen, wie Sie 16schen,
was Sie [6schen und was Sie dabei beachten missen.

= 12.02.2025
mehrmals im Jahr
(€] 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 6 Stunden

Digitale Beratung in der Kinder- und Jugendhilfe -
Rechtssicherheit im Datenschutz

Lernen Sie die Grundlagen der DSGVO-Richtlinien
kennen und anwenden.

™ 15.09.2025
mehrmals im Jahr
(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2,5 Stunden

©
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https://akademie.org/veranstaltung/planen-mit-outlook
https://akademie.org/veranstaltung/das-hinweisgeberschutzgesetz-in-der-praxis-austausch-zu-umsetzungsmassnahmen?eventid=5419
https://akademie.org/veranstaltung/datenschutz-workshop-umsetzung-dsgvo?eventid=5420
https://akademie.org/veranstaltung/das-hinweisgeberschutzgesetz-in-der-praxis-austausch-zu-umsetzungsmassnahmen
https://akademie.org/veranstaltung/digitale-beratung-in-der-kinder-und-jugendhilfe-rechtssicherheit-im-datenschutz

4.5 DIGITALISIERUNG
Datenschutz & Datensicherheit

t=1 24.09.2025
Aktuelle Herausforderungen im Datenschutz - (€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
Intensivkurs mit Fortbildungsnachweis 169,00 (Mitglieder)
Ein Update zu aktuellen Datenschutzfragen mit Raum 209,00 (Nicht-Mitglieder)
fur gegenseitigen inhaltlichen Wissensaustausch. © 4 Stunden
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https://akademie.org/veranstaltung/aktuelle-herausforderungen-im-datenschutz-intensivkurs-mit-fortbildungsnachweis

Kinder & Kinder-

tagesbetreuung

Der Schliissel fiir eine gute Qualitat liegt in der
Qualifizierung der Stakeholder in der Kinder-
tagesbetreuung. Das Fort- und Weiterbildungs-
angebot in diesem Bereich ist auf die aktuellen
Bedarfe der freien Trager der Kindertages-
betreuung abgestimmt. Hier finden Sie Quali-
fizierungsangebote fiir Geschéaftsfiihrer:innen,
Fachbereichsleitungen, Fachberatungen, Quer-
einsteiger:innen und Kitaleitungen, die auf die
jeweilige Zielgruppe zugeschnitten sind.

Kita-Leitung & Kita-Qualitat
Praxisanleitung & Quereinstieg
Fachkompetenzen

LEGENDE

{2

Management

o] o}

Fithrung

@

Wirkung

(7]

Innovation &
Nachhaltigkeit

—

Digitalisierung

£

Kinder &
Kindertages-
betreuung

L

Jugendhilfe

(ad

Eingliederungs-
hilfe & Sozial-
psychiatrie

®

Sozialraumorien-
tierte Soziale Arbeit

&

Gesundheit

=
Veranstaltungs-

datum

. .
Alle Seminare & Zertifikatskurse aus Veranst-a!mngs_

diesem Bereich sowie aktuelle Infor- Pres

mationen zu den Veranstaltungen ©
. . | 5
finden Sie auch auf unserer Website. s
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4.6 KINDER & KINDERTAGESBETREUUNG ﬁ
Kita-Leitung & Kita-Qualitat

Zertifikatskurs

Anleitung von Erzieherinnen und
Erziehern in berufsbegleitender
Ausbildung

In diesem Fortbildungsangebot entwickeln Sie ein Konzept zur Begleitung
von Erzieherinnen und Erziehern in berufsbegleitender Ausbildung. Kolle-
ginnen und Kollegen werden starker zu Begleiter:innen der Ausbildung.
Sie reflektieren die Erfahrungen und die Vorstellungen der Auszubilden-
den mit ihnen gemeinsam und setzen sie in professionelles Handeln um.
Sie unterstutzen die Kolleginnen und Kollegen in Ausbildung dabei,
Lernprozesse zu strukturieren, Theorie und Praxis miteinander zu ver-
binden und eine professionelle Haltung zu entwickeln. Dies ist eine an-
spruchsvolle Aufgabe, die viel Einflihlungsvermdgen und didaktische und
methodische Kompetenzen erfordert.

3 Mai bis Juli 2025
12.-13.06.2025, 14.-15.07.2025

Scan fur mehr Infos

790,00 (Berliner Mitglieder)
990,00 (Mitglieder)
1.290,00 (Nicht-Mitglieder)

© 6Tage

= INHALT < SEITE > & KAPITEL > AKADEMIE  STUDIENGANGE

SEMINARE

Ort
Berlin

Schwerpunkte

+ Rolle und Haltung als Ausbilder:in

« Rahmenbedingungen in der Einrichtung

- Entwickeln eines Konzeptes zur Begleitung von Erzieher:innen in berufs-
begleitender Ausbildung

Zielgruppen

« Sozialarbeiter:iinnen

« Erzieher:innen

- Sozialpadagog:innen

- Padagogische Fachkrafte

Weiterfiihrende Veranstaltungen zu diesem Thema

In dem Netzwerk berufsbegleitende Ausbildung neu denken (BEA) treffen sich
dreimal jahrlich Anleiter:innen (Praxisstellen), Schulen und Studierende in Pra-
senz oder online zum Austausch - organisiert von der Paritatischen Akademie
Berlin und dem Paritatischen Landesverband Berlin.

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Susanne Steinmetz
steinmetz@akademie.org
030/275 8282 14
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4.6 KINDER & KINDERTAGESBETREUUNG ﬁ o] Jo)
Kita-Leitung & Kita-Qualitat (AR

Zertifikatskurs
Leitungstatigkeit in Berliner
Kindertagesstatten - Basis-
qualifizierung

Dieser berufsbegleitende Zertifikatskurs flir angehende Leiter:innen in Berliner
Kindertagesstatten bietet Ihnen die Gelegenheit, sich auf lhre Leitungsposition
vorzubereiten. Die Teilnehmenden erhalten eine Mischung aus Informationen,
Wissensvermittlung und Training, z.B. in Gesprachfiihrung und dem Einsatz
von Medien fiir effizientes Arbeiten. Der Lehrgang hat das Ziel, Leitungs-
kompetenz zu vermitteln und die Entwicklung zur Leitungspersonlichkeit
zu unterstutzen. Von der Auseinandersetzung mit der Fihrungsrolle sowie
Team- und Personalentwicklung lernen Sie auch betriebswitschaftliche und
rechtliche Grundlagen kennen, um sichere Entscheidungen treffen zu konnen.

=) Maérz bis November 2025 (10.03.-07.11.2025),
September 2025 bis April 2026 (Termine folgen)
Dezember 2025 bis Sommer 2026 (Termine folgen)

Scan fur mehr Infos

1.490,00 (Berliner Mitglieder)
1.690,00 (Mitglieder)
2.190,00 (Nicht-Mitglieder)

© 185 Tage
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Ort
Berlin

Schwerpunkte

+ FGhren und Leiten

« Betriebswirtschaftliche Rahmenbedingungen

« Rechtliche und sonstige Rahmenbedingungen

« Personalentwicklung inkl. Fachkrafteregelung /Quereinstieg
« Aufgaben der Leitung im Qualitdtsmanagement

« Kommunikation und Informationsmanagement

Zielgruppen

Angehende Leiter:innen in Berliner Kindertagesstatten, mindestens staat-
lich anerkannte Erzieher:in oder vergleichbare Qualifikation mit Anerken-
nung als Sozialpadagogische Fachkraft in Berliner Kitas und eine mindestens
zweijahrige Berufserfahrung im Feld der Kindertagesbetreuung. Erfahrun-
gen in der Arbeit mit Erwachsenengruppen sowie die personliche Eignung
fur leitende Funktionen.

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Susanne Steinmetz
steinmetz@akademie.org
030/275 8282 14
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4.6 KINDER & KINDERTAGESBETREUUNG ﬁ
Praxisanleitung & Quereinstieg

Zertifikatskurs
Quereinstieg - Grundkurs Plus

Nehmen Sie an neun Modulen zu den Themen Inklusion, Recht, Sprachfor-
derung, Entwicklungspsychologie sowie zur Zusammenarbeit mit Eltern
und der Kommunikation im Team teil und setzen Sie sich mit dem Berliner
Bildungsprogramm sowie |hrer eigenen Rolle auseinander. Beleuchten Sie
die Praxisrelevanz der Lehrgangsinhalte anhand der Erfahrungen im Ar-
beitsalltag und verfassen und prasentieren Sie ein Abschlussthema.

3 Marz 2025 bis Mérz 2026
10.03.-12.03.2025, 03.-04.04.2025
(die weiteren Modultermine
werden zeitnah veroffentlicht)
Scan fiir mehr Infos
2.190,00 (Berliner Mitglieder)
2.590,00 (Mitglieder)
3.190,00 (Nicht-Mitglieder)

© 32Tage
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SEMINARE

Ort
Berlin

Schwerpunkte

+ Rolle und Identitatsbildung

« Kommunikation im Team und mit Eltern

+ Rechtliche Zusammenhange, Berliner Bildungsprogramm
« Inklusion, Entwicklungspsychologie, Sprachférderung

Zielgruppen
« Sonstige geeignete Personen nach § 11 Abs. 3 Nr. 3 VOKitaF6G ohne
Vorqualifikation, die in einer Kita beschaftigt sind

Hinweis

Mit dem erfolgreichen Abschluss der Fortbildung kann eine unbefristete An-
erkennung als Sonstige geeignete Personen beantragt werden. Mit der un-
befristeten Anerkennung wiederum kann ein dauerhaftes Beschaftigungsver-
haltnis in einer Berliner Kindertageseinrichtung im Rahmen des Quereinstiegs
und unter Anrechnung auf den Personalschliissel begriindet werden.

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Susanne Steinmetz
steinmetz@akademie.org
030/275 8282 14
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v SRk ||
Zertifikatskurs

Facherzieher:in fiir Teilhabe

und Inklusion

Qualifizierung und Vorbereitung auf die inklusive Arbeit in Berliner Kitas
oder im Ganztag fir staatliche anerkannte Erzieher:innen und sozialpadago-
gische Fachkrafte. Die Weiterbildung wird berufsbegleitend absolviert. Ziel
der Weiterbildung ist es, den Anspruch der UN-Behindertenrechtskonven-
tion und des Bundesteilhabegesetzes von Menschen mit Behinderungen
auf eine volle gleichberechtigte Teilhabe in der Praxis der Kindertages-
betreuung bzw. des Ganztagsbereichs umzusetzen und somit inklusive pa-
dagogische Praxis ohne Aussonderung zu verwirklichen und zu gestalten.

=3 Start: Dezember 2025
08.-11.12.2025
(die weiteren Modultermine
werden zeitnah veroffentlicht)

Scan fur mehr Infos

2.000,00 (Berliner Mitglieder)
2.800,00 (Mitglieder)
3.200,00 (Nicht-Mitglieder)

@ 30 Tage (240 Unterrichtseinheiten)
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SEMINARE

Ort
Berlin

Schwerpunkte

« Inklusion aus historischer, (inter-)nationaler und rechtlicher Perspektive

+ Behinderung, umweltbedingte Barrieren und Teilhabe (ICF-CY)

« Individuelle Entwicklungsverlaufe beobachten und beschreiben als Grund-
lage fir eine teilhabeorientierte und inklusive Forderplanung

« Familienorientierte und systemische Ansatze

« Teamarbeit, inklusive Organisationsentwicklung und Vernetzung, profes-
sionelles Rollen- und Selbstverstandnis als Facherzieher:in fir Teilhabe und
Inklusion

1149
Zielgruppen devWe“e"?"‘fa‘;‘:?ge
- Sozialarbeiter:innen solite ies‘:;:v‘:ing als
- Erzieher:innen ‘:2:;“’??:‘2‘2‘:3“
« Sozialpadagog:innen ac,c::;taagssc““‘:g '
eben set

Hinweis

Dieser Kurs basiert auf dem von der Senatsverwaltung fiir Bildung, Jugend
und Familie veroffentlichten Rahmencurriculum fiir die Zusatzqualifikation
zur Facherzieherin/zum Facherzieher fiir Teilhabe und Inklusion aufgesetzt
im Jugend-Rundschreiben Nr. 4/2023.

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Susanne Steinmetz
steinmetz@akademie.org
030/275 8282 14
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4.6 KINDER & KINDERTAGESBETREUUNG ﬁ
Fachkompetenzen

Zertifikatskurs
Die insoweit erfahrene Fachkraft
nach § 8a, 8b SGB Vil und § 4 KKG

Erwerben Sie Sicherheit bei der Gefahrdungseinschatzung und Kompeten-
zen, um Fachkrafte im Kontext von Kinderschutz zu beraten: Von der Ein-
schatzung der Gefahrdung (der familidaren Risiko- und Ressourcenpotenz-
tiale) bis zum Ausarbeiten von Handlungsschritten und der Vorbereitung
schwieriger Eltern- oder Familiengesprache. Darliber hinaus lernen Sie, bei
der Planung geeigneter Hilfen und bei Fragen der Kooperation zu beraten.
Kinderschutzarbeit braucht Besonnenheit, Mut, Empathie, und eine klare
Haltung. Deshalb soll die Weiterbildung das professionelle Handeln, die
Selbstreflexion, und die Kenntnisse in der Kinderschutzarbeit starken und
erweitern.

=3 Januar bis Mai 2025 (29.01.-23.05.2025)
Juli bis Dezember 2025 (16.07.-05.12.2025)
Oktober 2025 bis Marz 2026 (06.10.2025-06.03.2026)

Scan fur mehr Infos

1.790,00 (Berliner Mitglieder)
1.990,00 (Mitglieder)
2.290,00 (Nicht-Mitglieder)

© 12Tage
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Schwerpunkte

« Einschatzung der Gefahrdung und Planung der nachsten Schritte

« Erarbeitung von professionellen Handlungsstrategien, Gesprache mit Eltern
und Kinder/Jugendlichen (Absprache mit Dozenten) und Fallbesprechungen

« Rechtliche, interkulturelle und medizinische Grundlagen

« Rolle der insoweit erfahrenen Fachkraft im Kinderschutz

Zielgruppen

Der Weiterbildungslehrgang richtet sich an Fachkrafte 6ffentlicher und freier
Trager (HzE, JFE, Kita, Gesundheitsdienste, Schule/Schulstationen, Bera-
tungsstellen), die sich als ,insoweit erfahrene Fachkraft” nach §§8a, 8b SGB
VIl und 4 KKG qualifizieren wollen. Vorhandene Erfahrungen in der Kinder-
schutzarbeit werden vertieft und Techniken der Beratung von Fachkraften
vermittelt.

Teilnahmevoraussetzung

(Sozial-)Padagogische, psychologische oder medizinische Ausbildung, min-
destens drei Jahre Berufserfahrung in der Jugendhilfe bzw. im psycho-sozia-
len Arbeitsfeld sowie Erfahrung mit Fallen von Kindeswohlgefahrdung.

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Susanne Steinmetz
steinmetz@akademie.org
030/275 8282 14
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SoS - Kita und Schule ohne Stress

Wege aus der Stress-Spirale in Kita und Schule. Lernen
Sie, wie sich Stress nachhaltig reduzieren und kompe-
tent bewadltigen lasst und wie Sie dabei eigene Ressour-
cen und Potenziale entfalten kénnen.

4 10.-11.05.2025

(€) 499,00 (Mitglieder)
629,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

Gesundheit und Selbstfiirsorge in Kita und Schule
Das Seminar zeigt auf, wie gesundheitsforderliche
Ansatze im Berufsalltag gut gelingen kdnnen.

=) 18.-19.10.2025

(€) 499,00 (Mitglieder)
629,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

Gesundheitsforderliche Lebenswelten entwickeln -
Gesunde Kita und Schule

Das Seminar vermittelt Ihnen Erfahrungen und Féhig-
keiten zur gesundheitsforderlichen Gestaltung der
Lebenswelt Kita und Schule, damit diese Lebenswelten
zu Orten werden, an denen Bildung gut gelingen kann.

™ 15.-16.11.2025
mehrmals im Jahr

(€) 499,00 (Mitglieder)
629,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

= INHALT

< SEITE > & KAPITEL >

AKADEMIE ~ STUDIENGANGE

SEMINARE

PARITATISCHE FOREN

FORTBILDUNGSREISE

INFORMATIONEN

KONTAKT

58



https://akademie.org/veranstaltung/sos-kita-und-schule-ohne-stress
https://akademie.org/veranstaltung/gesunde-ki-ta-gesunde-schule
https://akademie.org/veranstaltung/gesundheit-und-selbstfuersorge-in-kita-und-schule

[ PRASENZ | [Birgerzentrum Neuk3lin |

Auffilligkeit oder Herausforderung? Besondere
Kinder verstehen und begleiten

Verstehen Sie die Besonderheiten von Kindern, lernen
Sie den Umgang mit Herausforderungen, erkennen
Sie Chancen im eigenen Handeln und gewinnen Sie
Sicherheit im padagogischen Alltag.

™ 16.-17.01.2025
(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
419,00 (Mitglieder)
539,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

[ PRASENZ | [Birgerzentrum Neukslin |

Teamleitung in Kindertagesstidtten - Neue Wege
und Perspektiven

Lernen Sie, Leitungstatigkeit in Teams aus verschie-
denen Blickwinkeln zu betrachten und gleichzeitig
Chancen und Anreize fir unterschiedliche Teams zu
entwickeln.

™ 18.-19.06.2025
209,00 (Berliner Mitglieder)
419,00 (Mitglieder)
539,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Autismus, ADHS und Neurodiversitat - Grund-
wissen fiir die Kinder- und Jugendarbeit
Vermittlung von Grundwissen zu Autismus, ADHS und
Neurodiversitat sowie Handlungsmethoden fiir die
Arbeit mit betroffenen Kindern und Jugendlichen (in
der Kita, Schule, Jugend(sozial)arbeit usw.)

= 04.03.2025
(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Die Rolle einer Leitung in Kindertagesstitten
Zwischen Management, Birokraft und padagogischer
Leitung: Die Rolle der Kitaleitung ist vielfaltig, und in
standiger Veranderung - finden Sie in diesem Seminar
einen geeigneten Umgang damit.

™ 11.-12.11.2025
(€] 209,00 (Berliner Mitglieder)
419,00 (Mitglieder)
539,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Starke Eltern - Starke Kinder! Elternkursleiter:innen-
schulung

Die Fortbildung vermittelt das Konzept des Elternkur-
ses ,Starke Eltern - Starke Kinder” des Kinderschutz-
bundes durch Vorstellung der theoretischen Inhalte
und Ubungen aus dem Kursprogramm.

t 07.-10.04.2025
mehrmals im Jahr
(€) 499,00 (Berliner Mitglieder)
739,00 (Mitglieder)
899,00 (Nicht-Mitglieder)
plus Handbuch 115, 00 Euro
© 4Tage

»Von vegan bis halal!” - Umgang mit Essen in den
Religionen

Die Essgewohnheiten der Familien in den Kitas - seien
Sie religios, kulturell oder gesundheitlich bedingt -
kdnnen variieren. Welche religidsen Speisevorschriften
gibt es und was bedeuten einige Begriffe?

t 13.05.2025
(€) 119,00 (Berliner Mitglieder)
219,00 (Mitglieder)
279,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag
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Zum Thema Jugendhilfe bietet die Paritatische
Akademie Berlin umfassende Weiterbildungen
an. Das Spektrum reicht dabei von Rechtsfragen
liber Fachkompetenzen und methodischen An-
satzen bis hin zu Aufgaben des Managements.
Neben den Seminaren und Zertifikatskursen gibt
es Dialogforen und trageriibergreifende Netz-
werktreffen der Fach- und Flihrungskrafte in der
Jugendhilfe zu aktuellen Belangen ihrer prakti-
schen Arbeit. GroBer Nachfrage erfreut sich unser
praxisorientierter Kompaktkurs zum Querein-
stieg in der Kinder- und Jugendhilfe. Dieser Kurs
ist nach den aktuellen Voraussetzungen der Se-
natsverwaltung fiir Bildung, Jugend und Familie
fiir den Quereinstieg in die Kinder- und Jugend-
hilfe konzipiert und wird von Senatsseite auf die
Anrechnung des Fachkrafteschliissels anerkannt.
Er eignet sich ebenso fiir Berufserfahrene, die
ihr Wissen in diesem Feld aktualisieren und wei-
terentwickeln mochten, wie beispielsweise zum
Thema SGB VIlI-Reform oder Kinderschutzan-
forderungen.

« Fachkrafteentwicklung & Quereinstieg

+ Recht

« Fachkompetenzen

Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.
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4.7 JUGENDHILFE Q @ o®o
Fachkrafteentwicklung & Quereinstieg o &\

[BLENDED LEARNING |

Kompaktkurs Jugendhilfe fiir
Quereinsteiger:innen und sozial-
padagogische Fachkrafte

Dieser berufsbegleitender Kompaktkurs richtet sich an Quereinsteiger:innen
in der Jugendhilfe, die zur Anerkennung auf Anrechnung auf den Personal-
schliissel noch Fortbildungsauflagen erfiillen miissen sowie an interessierte
sozialpadagogische Fachkrafte, die ihr Wissen im Bereich Hilfen zur Erzie-
hung und in den angrenzenden Gebieten der Jugendhilfe (z.B. Jugend-
sozialarbeit, Familienforderung, Jugendberufshilfe, usw.) erweitern mochten.
Der Kurs besteht aus 5 Pflichtmodulen und einem wahlbaren Schwerpunkt-
modul Familie oder Jugendalter.

=3 Marz 2025 bis Januar 2026
06.-07.03.2025, 26.-28.03.2025, 31.03.-03.04.2025,
03.-05.04.2025, 02.-06.06.2025, 09.07-12.07.2025,
08.-11.09.2025, 13.-16.10.2025, 24.-27.11.2025,
01.-04.12.2025, 20.-23.01.2026, 26.-29.01.2026

Scan fur mehr Infos

2.990,00 (Berliner Mitglieder)
3.490,00 (Mitglieder)
3.990,00 (Nicht-Mitglieder)

@ 300 Unterrichtseinheiten a 45 Minuten
(verteilt auf ca. 18 Monate)
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Paritatische Akademie Berlin und Online

Schwerpunkte

+ Modulare Weiterbildung fiir Fachkrafte und Quereinsteiger:innen

« Grundkenntnisse in Recht, Handlungsfeldern der Jugendhilfe sowie
Kinder- und Jugendschutz

« Anerkannt als Qualifizierung nach dem ,Leitfaden Fachpersonal und
Quereinsteiger” der Senatsverwaltung fir Bildung, Jugend und Familie

« Zertifikat kann nach Prifung des Senats Anrechnung auf den Personal-
schliissel ermdglichen (wenden Sie sich vorab an Einrichtungsaufsicht)

Zielgruppen

« Sozialarbeiter:iinnen
« Erzieher:innen

+» Quereinsteiger:innen
- Sozialpadagog:innen

Hinweis

Bei sehr hoher Nachfrage werden Organisationen aus der Berliner Tragerland-
schaft vorrangig berticksichtigt. Die Module kénnen auch einzeln gebucht
werden. Anmeldungen fiir den gesamten Zertifikatskurs gegenuiber einzelnen
Modulbuchungen werden jedoch bevorzugt. Aus paritatischen Griinden bitten
wir darum, maximal 3 Personen je Organisation anzumelden.

Bildungszeit
Anerkannt als Bildungszeit nach § 10(1), BiZeitG.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Solvejg Hesse
hesse@akademie.org
030/275 8282 27
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Verhandlung der Vertrdage nach § 77 und §§ 78a ff.
SGB VIl und Grundziige des Schiedsstellenverfahrens

Verhandlung der Leistungs-, Qualitdtsentwicklungs- und

t 13.02.2025

(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

Leistungserbringung und Finanzierungsmaglich-
keiten in der Berliner Kinder- und Jugendarbeit
Im Seminar werden die Unterschiede der Finanzierung

™ 29.04.2025

(€] 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

Entgeltvereinbarung fiir ambulante, teil- und vollstatio- © 5 Stunden nach §74 bzw. §77 SGB VIII fiir die Angebote der Kinder-  © 5,5 Stunden
ndre Leistungen. (Ein Schwerpunkt ist das Schiedsstellen- und Jugendarbeit in Berlin erlautert.

verfahren nach § 78g SGB VIII).

4 12.03.2025 (4 30.04.2025

Sozialdatenschutz in der Kinder- und Jugendhilfe
Datenschutzrechtliche Handlungssicherheit fiir Fach-
und Fihrungskréfte der Jugendhilfe.

209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

Ambulante Jugendhilfe - Die ambulante Fach-
leistungsstunde HzE
Anhand der Rahmenleistungsbeschreibung (RLB D.1)

mehrmals im Jahr
79,00 (Berliner Mitglieder)
119,00 (Mitglieder)

© 5 Stunden werden Struktur, Entgelt und Personalanforderungen er- 139,00 (Nicht-Mitglieder)
lautert sowie die betriebliche Anwendung besprochen. © 4 Stunden
= 27.03.2025 = 06.05.2025

Asyl- und Aufenthaltsrecht fiir junge allein-
reisende Gefliichtete
In diesem Seminar erhalten Sie einen Gesamtliber-

mehrmals im Jahr
(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)

Jugendsozialarbeit an Berliner Schulen zwischen
Datenschutz, Schweigepflicht und Fachlichkeit
Schiitzen Sie das Ihnen entgegengebrachte Vertrauen

(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

blick Gber die rechtlichen Méglichkeiten fir junge 389,00 (Nicht-Mitglieder) lhrer Schilerinnen und Schiiler und bleiben Sie den- © 3 Stunden
alleinreisende Gefliichtete, ein Aufenthaltsrecht in © 5 Stunden noch kommunikations- und netzwerkfahig.

Deutschland zu bekommen.

(4 07.04.2025 [~ 28.05.2025

(Gewerbe-)Mietrecht fiir freie Trager der
Jugendhilfe

Eine Mischform aus juristischer Expertise und gleich-
zeitiger Moglichkeit zum gemeinsamen Erfahrungs-

mehrmals im Jahr

(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

Hilfen fiir junge Volljdhrige -

§ 41 SGB Vlll durchsetzen

Sie erhalten in diesem Seminar Wissen uber Rechts-
anspriiche und Verfahrensregeln in der Jugendhilfe

119,00 (Berliner Mitglieder)
219,00 (Mitglieder)
279,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

austausch mit anderen Tragern, die mieten oder © 6 Stunden fiir junge Volljahrige unter Einbezug von Uberleitungs-
vermieten. verfahren und der Kostenheranziehung.
= INHALT < SEITE > &« KAPITEL » AKADEMIE  STUDIENGANGE SEMINARE PARITATISCHE FOREN FORTBILDUNGSREISE INFORMATIONEN KONTAKT 62



https://akademie.org/veranstaltung/leistungserbringung-und-finanzierungsmoeglichkeiten-in-der-berliner-kinder-und-jugendarbeit
https://akademie.org/veranstaltung/sozialdatenschutz-in-der-kinder-und-jugendhilfe
https://akademie.org/veranstaltung/die-ambulante-fachleistungsstunde-hz-e
https://akademie.org/veranstaltung/asyl-und-aufenthaltsrecht-fuer-junge-gefluechtete
https://akademie.org/veranstaltung/jugendsozialarbeit-an-berliner-schulen-zwischen-datenschutz-schweigepflicht-und-fachlichkeit
https://akademie.org/veranstaltung/hilfen-fuer-junge-volljaehrige-41-sgb-viii-durchsetzen
https://akademie.org/veranstaltung/gewerbe-mietrecht-fur-freie-trager-der-jugendhilfe-trager-als-mieter-und-vermieter
https://akademie.org/veranstaltung/verhandlung-der-vertraege-nach-77-und-78a-ff-sgb-viii-und-grundzuege-des-schiedsstellenverfahrens

4.7 JUGENDHILFE

Recht
t= 03.07.2025 (4 12.11.2025
Leistungs- und Entgeltvereinbarungen nach § 78aff. (€] 209,00 (Berliner Mitglieder) Die Rolle der Ombudschaft in der Kinder- und (€] 79,00 (Berliner Mitglieder)
SGB VIl und BRVJug 319,00 (Mitglieder) Jugendhilfe 119,00 (Mitglieder)

Lernen Sie fundierte Kenntnisse und Argumentations-
grundlagen aus juristischer Perspektive kennen und
erhalten Sie Praxisbeispiele der freien Trager sowie
Hilfestellungen bei den Verhandlungen.

389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Ombudschaft als Machtausgleich in der Kinder- und
Jugendhilfe: Aufgaben und Ziele ombudschaftlichen
Handelns.

139,00 (Nicht-Mitglieder)
© 4 Stunden

Digitale Beratung in der Kinder- und Jugendhilfe -
Rechtssicherheit im Datenschutz

Lernen Sie die Grundlagen der DSGVO-Richtlinien
kennen und anzuwenden.

) 15.09.2025
109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2,5 Stunden

Betriebserlaubnisverfahren nach §§ 45 ff. SGB VI
Im Seminar wird das Verfahren der Erteilung eingehend
beleuchtet.

= 25.09.2025
(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 5 Stunden

PRASENZ

Der bezirkliche Jugendhilfeausschuss zwischen
Politik und Fachlichkeit
Fir die erfolgreiche Mitwirkung im Jugendhilfeaus-

=) 08.10.2025

(€) 69,00 (Berliner Mitglieder)
109,00 (Mitglieder)
129,00 (Nicht-Mitglieder)

schuss werden lhnen rechtliche Grundlagen des Bezirks-  © 4 Stunden
verwaltungsrechts und spezielle Regelungen im Jugend-
hilferecht des Bundes und des Landes vermittelt.
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(FACHTAGUNG ) [ PRASENZ | = 18.02.2025 < 11.03.2025
Dialogforum Gefliichtete in der Jugendhilfe mehrmals im Jahr Gewaltpravention und Selbstwirksamkeit (€) kostenfrei
Fach- und Erfahrungsaustausch fiir Trager der freien (€) kostenfrei Wie kénnen Sie Selbstwirksamkeitserfahrungen férdern,  © 4 Stunden
Jugendhilfe in Berlin, die Mitglied im Paritdtischen © 2 Stunden was hat das mit Gewaltpravention zu tun und was ist
Wohlfahrtsverband Berlin sind. Mobbing? Wer mobbt und was kann ich dagegen tun?

Die Antworten erhalten Sie in diesem Workshop.
[ PRASENZ | [Berliner Landeszentrale fir politische Bildung | = 24.02.2025 =3 07.04.2025
Antimuslimischer Rassismus - Erscheinungsformen kostenfrei Berufliche Integrationsférderung fiir Jugendliche - 119,00 (Berliner Mitglieder)
und Gegenstrategien © 3 Stunden von der Schule in den Beruf 219,00 (Mitglieder)
Lernen Sie in dieser Fortbildung, wie Sie im (sozial-)pa- Verschaffen Sie sich einen Uberblick iber die Férder- 279,00 (Nicht-Mitglieder)
dagogischen Berufsalltag antimuslimischen Rassismus landschaft im Bereich Qualifizierung, Ausbildung © 1Tag
erkennen und wie Sie darauf reagieren kénnen. und Arbeit fiir Heranwachsende mit oder ohne Schul-

abschluss sowie sonstigen Vermittlungshemmnissen.
[ PRASENZ | [Berliner Landeszentrale fiir politische Bildung | = 26.02.2025 = 07.-08.04.2025
Coming out — und dann...? Sexuelle und ge- (€) kostenfrei Sexualpddagogische Konzeptentwicklung in der (€] 209,00 (Berliner Mitglieder)
schlechtliche Vielfalt in der Arbeit mit Kindern © 4 Stunden Kinder- und Jugendhilfe 419,00 (Mitglieder)
und Jugendlichen Ein sexualpddagogisches Konzept lebt und fallt damit, 539,00 (Nicht-Mitglieder)
Impulse und Kenntnisse zu den Themen Diversity und dass alle es kennen, verstehen und mittragen kénnen. © 2Tage
Antidiskriminierung, jeweils mit dem Schwerpunkt auf
Akzeptanz sexueller und geschlechtlicher Vielfalt.
(9 04.03.2025 () 23.06.-26.06.2025

Autismus, ADHS und Neurodiversitdt - Grundwissen
fiir die Kinder- und Jugendarbeit

Vermittlung von Grundwissen zu Autismus, ADHS und
Neurodiversitat sowie Handlungsmethoden fiir die
Arbeit mit betroffenen Kindern und Jugendlichen (in
der Kita, Schule, Jugend(sozial)arbeit usw.).

(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Handlungsfahigkeit in der Jugendhilfe

Grundlagen und praktisches Verstandnis der taglichen
padagogischen Arbeit in ambulanten/(teil-)stationdren
Angeboten der Jugendhilfe.

419,00 (Berliner Mitglieder)
739,00 (Mitglieder)
1.039,00 (Nicht-Mitglieder)

© 4Tage
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https://akademie.org/veranstaltung/politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte-antimuslimischer-rassismus-erscheinungsformen-und-gegenstrategien
https://akademie.org/veranstaltung/sexualpadagogische-konzeptentwicklung-in-einrichtungen-der-kinder-und-jugendhilfe
https://akademie.org/veranstaltung/handlungsfaehig-in-der-jugendhilfe
https://akademie.org/veranstaltung/politische-bildung-fuer-paedagogische-fachkraefte-coming-out-und-dann-sexuelle-und-geschlechtliche-vielfalt-in-der-arbeit-mit-kindern-und-jugendlichen
https://akademie.org/veranstaltung/gewaltpraevention-und-selbstwirksamkeit-workshop
https://akademie.org/veranstaltung/autismus-adhs-und-neurodiversitaet-in-der-kinder-und-jugendarbeit
https://akademie.org/veranstaltung/berufliche-integrationsfoerderung-fuer-jugendliche-gelingender-uebergang-schule-beruf?eventid=5491
https://akademie.org/veranstaltung/dialogforum-gefluechtete-in-der-jugendhilfe

4.7 JUGENDHILFE

Fachkompetenzen
£~ 07.-08.07.2025 (= 24.11.2025

Polizeieinsatze in der Jugendhilfe - wie verhalte ich
mich korrekt?

Identifizieren Sie Chancen und Risiken schnell, agieren
Sie rechtlich sicher und entwickeln Sie fiir Ihre Einrich-
tung einen Handlungsleitfaden.

(€) 189,00 (Berliner Mitglieder)
389,00 (Mitglieder)
499,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Berufsorientierung Jugendlicher - Methoden fiir
Beratung und Gruppenarbeit

Sie mochten Jugendliche bei der beruflichen Orien-
tierung unterstiitzen und deren Ideen und Interessen
herausfinden? Handlungsorientierte Methoden und
Ubungen bieten einen leichten Einstieg ins Thema.

(€] 119,00 (Berliner Mitglieder)
219,00 (Mitglieder)
279,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Neue Fille und Fallen im Ubergangssystem -
Expert:innen-Talk

Fachaustausch und kollegiale Beratung fur Prakti-
ker:innen. Informieren Sie sich tiber aktuelle Tenden-
zen, Veranderungen und gelingende Arbeitsansatze
im Ubergangsbereich Schule-Beruf.

3 08.09.2025
119,00 (Berliner Mitglieder)
219,00 (Mitglieder)
279,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Die inklusive Weiterentwicklung der Kinder- und
Jugendhilfe

Sie erhalten einen Uberblick zum aktuellen SGB VIII-
Reformprozess und dessen Auswirkungen fir die
Trager der Kinder- und Jugendhilfe.

) 18.09.2025
(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 5 Stunden

Schutzkonzeptentwicklung in der Kinder- und
Jugendhilfe

Fir die Entwicklung eines Schutzkonzepts ist ein Ent-
wicklungsprozess der gesamten Organisation notwen-
dig. In diesem Workshop betrachten wir, welche Wei-
chen auf allen Ebenen hierfiir gestellt werden miissen.

4 13.-14.10.2025
(€) 189,00 (Berliner Mitglieder)
389,00 (Mitglieder)
499,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage
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https://akademie.org/veranstaltung/schutzkonzeptentwicklung-in-der-kinder-und-jugendhilfe
https://akademie.org/veranstaltung/berufsorientierung-jugendlicher-methoden-fuer-beratung-und-gruppenarbeit?eventid=5493
https://akademie.org/veranstaltung/neue-faelle-und-fallen-im-uebergangssystem-expertentalk?eventid=5492
https://akademie.org/veranstaltung/die-inklusive-weiterentwicklung-der-kinder-und-jugendhilfe-anforderungen-fuer-freie-traeger-und-jugendaemter
https://akademie.org/veranstaltung/polizeieinsatze-in-den-einrichtungen-der-jugendhilfe-wie-verhalte-ich-mich-korrekt

Stationare Leistungen der Kinder- und Jugendhilfe -
Heimerziehung (Modul - Kompaktkurs Jugendhilfe
fiir Quereinsteiger:innen, siehe S. 61)
(Finanzierungs-)Strukturen, Verfahren und Aufgaben in
stationdren Organisationen, methodische Konzepte und
Kompetenzen, Qualitdtsentwicklung und -bewertung.

t 02.-06.04.2025
(€) 649,00 (Berliner Mitglieder)
799,00 (Mitglieder)
949,00 (Nicht-Mitglieder)
© 5Tage

Migration und Interkulturalitdt (Modul - Kompaktkurs
Jugendhilfe fiir Quereinsteiger:innen, siehe S. 61)
Migrationsgeschehen, Folgen von Flucht, Zielgruppen-
adaquate Konzepte.

% 23.-26.09.2025

(€] 479,00 (Berliner Mitglieder)
599,00 (Mitglieder)
719,00 (Nicht-Mitglieder)

© 4Tage

Kinder- und Jugendhilferecht (Modul - Kompaktkurs
Jugendhilfe fiir Quereinsteiger:innen, siehe S. 61)
Rechtliche Grundlagen, Hilfeplanverfahren, Schutzauf-
trag und Kinderschutzkonzzept, Beteiligung — Kinder-
rechte — Beschwerdemanagement, Sozialdaten.

) 06.03.-05.04.2025

1.190,00 (Berliner Mitglieder)
1.490,00 (Mitglieder)
1.790,00 (Nicht-Mitglieder)

© 10 Tage

Familie (Modul - Kompaktkurs Jugendhilfe fiir
Quereinsteiger:innen, siehe S. 61)
Interdisziplinare Familienforschung, Aufsuchende
Familienarbeit, Familienunterstiitzende Angebots-
strukturen, Eingliederungshilfe fiir Eltern mit Beein-
trachtigung: Inklusion und Teilhabe fiir Familien.

= 24.11.2025-23.01.2026

959,00 (Berliner Mitglieder)
1.159,00 (Mitglieder)
1.359,00 (Nicht-Mitglieder)

© 8Tage

Ambulante Leistungen der Kinder- und Jugendhilfe
(Modul - Kompaktkurs Jugendhilfe fiir Quereinstei-
ger:innen, siehe S. 61)

(Finanzierungs-) Strukturen, Verfahren und Aufgaben

in den ambulanten Hilfen, methodische Konzepte und
Kompetenzen.

= 09.07.-12.07.2025
(€) 479,00 (Berliner Mitglieder)
599,00 (Mitglieder)
719,00 (Nicht-Mitglieder)
© 4Tage

Jugendalter (Modul - Kompaktkurs Jugendhilfe fiir
Quereinsteiger:innen, siehe S. 61)

Jugendorientierte Berufsbildung und Jugendberufshilfe
in Berlin, soziale Arbeit in der allgemeinen Jugendhilfe
im Strafverfahren.

4 01.12.2025-29.01.2026

(€] 959,00 (Berliner Mitglieder)
1.159,00 (Mitglieder)
1.359,00 (Nicht-Mitglieder)

© 8Tage

Forder- und Interventionsmaglichkeiten fiir das
Kinder- und Jugendalter (Modul - Kompaktkurs
Jugendhilfe fiir Quereinsteiger:innen, siehe S. 61)
Trauma und belastende Lebensereignisse, Psychiatrische
Grundlagen, Intervention in der stationdren Jugendhilfe,
Handlungsbefahigung im Alltag (und mehr).

t 08.09.-11.09.2025
(€) 479,00 (Berliner Mitglieder)
599,00 (Mitglieder)
719,00 (Nicht-Mitglieder)
© 4Tage
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https://akademie.org/veranstaltung/kompaktkurs-jugendhilfe-fuer-sozialpaedagogische-fachkraefte-und-quereinsteiger-innen-berufsbegleitende-zusatzqualifikation-mit-den-schwerpunkten-familie-oder-jugendalter-pflichtmodul-2-station-ae-re-leistungen-der-kinder-und-jugendhilfe-heimerziehung
https://akademie.org/veranstaltung/kompaktkurs-jugendhilfe-fuer-sozialpaedagogische-fachkraefte-und-quereinsteiger-innen-berufsbegleitende-zusatzqualifikation-mit-den-schwerpunkten-familie-oder-jugendalter-pflichtmodul-1-kinder-und-jugendhilferecht
https://akademie.org/veranstaltung/kompaktkurs-jugendhilfe-fuer-sozialpaedagogische-fachkraefte-und-quereinsteiger-innen-berufsbegleitende-zusatzqualifikation-mit-den-schwerpunkten-familie-oder-jugendalter-pflichtmodul-3-ambulante-leistungen-der-kinder-und-jugendhilfe-sowie-familienpflege
https://akademie.org/veranstaltung/kompaktkurs-jugendhilfe-fuer-sozialpaedagogische-fachkraefte-und-quereinsteiger-innen-berufsbegleitende-zusatzqualifikation-mit-den-schwerpunkten-familie-oder-jugendalter-pflichtmodul-4
https://akademie.org/veranstaltung/kompaktkurs-jugendhilfe-fuer-sozialpaedagogische-fachkraefte-und-quereinsteiger-innen-berufsbegleitende-zusatzqualifikation-mit-den-schwerpunkten-familie-oder-jugendalter-wahlmodul-2-schwerpunkt-jugendalter
https://akademie.org/veranstaltung/kompaktkurs-jugendhilfe-fuer-sozialpaedagogische-fachkraefte-und-quereinsteiger-innen-berufsbegleitende-zusatzqualifikation-mit-den-schwerpunkten-familie-oder-jugendalter-pflichtmodul-5-migration-undinterkulturalit-ae-t
https://akademie.org/veranstaltung/kompaktkurs-jugendhilfe-fuer-sozialpaedagogische-fachkraefte-und-quereinsteiger-innen-berufsbegleitende-zusatzqualifikation-mit-den-schwerpunkten-familie-oder-jugendalter-wahlmodul-1-schwerpunkt-familie

Teilhabe und Partizipation fiir Menschen
mit Beeintrachtigung sollen nachhaltig
gestarkt und noch besser moglich ge-
macht werden. Mit der inklusiven Neu-
ausrichtung des SGB VIl werden auch
junge Menschen mit Beeintrachtigung
sowie die Leistungserbringer:innen Ver-
anderungen erfahren.

Die im BTHG und SGB IX allgemein
beschriebene ,Wirkung und Wirkungs-
messung” gilt es, fiir die einzelnen Ar-
beitsfelder zu definieren und sie in den
Praxisalltag zu ibersetzen, um die Wir-
kung nachvollziehbar abzubilden.

Die Paritatische Akademie Berlin bietet
in enger Zusammenarbeit mit dem Parita-
tischen Landesverband Berlin Schulungen
und Weiterbildungen zu Themen im Be-
reich der Eingliederungshilfe an. Thema-

tisch angrenzende Weiterbildungen aus
dem Arbeitsfeld der Sozialpsychiatrie
werden dabei ebenfalls abgebildet. Die
Themen werden fortlaufend auf die aktu-
ellen Bedarfe der Leistungserbringer:innen
abgestimmt. Unser Anliegen ist es, Ge-
schiftsfilhrungen, Fachbereichsleitungen,
Einrichtungs- und Gruppenleitungen, Mit-
arbeiter:innen in der Leistungserbringung
sowie am Thema Interessierte zu erreichen.

 Recht, Leistung & Wirkung

« Teilhabe & Partizipation

“3f[’] Alle Seminare & Zertifikatskurse aus

' diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.
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https://akademie.org/themen/eingliederungshilfe/ 

Teilhabe & Partizipation (&
Kulturwandel in der Eingliede-
rungs- und Jugendhilfe

Was bedeutet ein Kulturwandel in der Eingliederungs- und Jugendhilfe?
Mit dem Bundesteilhabegesetzes (BTHG) wurde ein grundlegender Wan-
del der Eingliederungshilfe eingeleitet, mit dem Ziel, die Rechte auf Teil-
habe und Selbstbestimmung von Menschen mit Behinderungen gemaf}
der UN-Behindertenrechtskonvention zu starken. Dieser Wandel bringt
damit auch einen Haltungswechsel innerhalb von Organisationen mit sich.
Der Kurs ,Kulturwandel in der Eingliederungs- und Jugendhilfe” zielt da-
rauf ab, die Prozesse des BTHG zu harmonisieren und neue Ansatze fir
Inklusion und Teilhabe in der Praxis zu erproben. Ein zentraler Bestand-
teil ist die Forderung eines wertebasierten Veranderungsprozesses inner-
halb der Unternehmenskultur, um eine nachhaltige Umsetzung der neuen
Methoden und Ansatze zu gewabhrleisten.

(E

Friihjahr 2025

8.900,00 (Berliner Mitglieder)
9.400,00 (Mitglieder)
9.900,00 (Nicht-Mitglieder)

@© (ber 2 Jahre

Ort
Paritatische Akademie Berlin

Format
RegelmaBige Entwicklungswerkstatten mit externer Prozessbegleitung

Schwerpunkte
« Haltungswechsel im Trager in der Einrichtung implementieren
« Organisationsentwicklungsprozesse anschieben

Zielgruppen
- Trager im Bereich der Eingliederungshilfe und deren Mitarbeitende,
maoglichst 2-3 Mitarbeitende aus jeweils verschiedenen Ebenen

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Steffi Spies
spies@akademie.org
030/275 8282 24

= INHALT < SEITE > & KAPITEL > AKADEMIE  STUDIENGANGE

SEMINARE  PARITATISCHE FOREN FORTBILDUNGSREISE ~ INFORMATIONEN KONTAKT

68


https://akademie.org/veranstaltung/kulturwandel-in-der-eingliederungshilfe
mailto:spies%40akademie.org%20?subject=

Das Strukturmodell zur Entbiirokratisierung der
Pflegedokumentation fiir Pflegefachkrifte
Frischen Sie Ihr Wissen als Pflegefachkraft auf. Erfahren
Sie anhand von praktischen Beispielen, wie das Struk-
turmodell angewandt wird und erstellen Sie einen
SIS®-Bogen in Kleingruppenarbeit.

t 21.01.2025
mehrmals im Jahr

(€) 79,00 (Berliner Mitglieder)
139,00 (Mitglieder)
259,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Der Berliner Rahmenvertrag fiir die Eingliederungs-
hilfe gem. SGB IX

Seminar fiir Mitarbeitende bei freien Tragern der Ein-
gliederungshilfe

™ 13.06.2025
(€] 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Die Leistungen der Eingliederungshilfe gem. SGB IX
Das Seminar vermittelt einen Uberblick iber die ein-
zelnen Leistungsbereiche und bietet eine praxisori-
entierte Erlduterung der vier Leistungsgruppen der
neuen Eingliederungshilfe.

=) 28.02.2025
mehrmals im Jahr
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Griindung eines Inklusionsbetriebes

Erhalten Sie die sozial- und steuerrechtlichen sowie
betriebswirtschaftlichen Informationen, die Sie zur
Konzeptionierung und Griindung einer Inklusions-
firma bendtigen - inkl. Neuerungen des Bundesteil-
habegesetzes.

™ 11.09.2025

319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

Wirkung und Wirksamkeit in der Eingliederungs-
hilfe in Berlin
Wie ist das mit der Wirkung? Was bedeutet Wirksamkeit

= 21.03.2025
mehrmals im Jahr

(€) 169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

und wie kann diese im Kontext der Eingliederungshilfe © 5 Stunden
definiert werden?
=4 09.04.2025

Wohn- und Betreuungsvertragsgesetz (WBVG)
Anwendungsbereich und Umsetzung fiir Einrichtun-
gen und Dienste in der Eingliederungshilfe.

mehrmals im Jahr
(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)
© 4 Stunden
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https://akademie.org/veranstaltung/wohn-und-betreuungsgesetz-wbvg
https://akademie.org/veranstaltung/das-strukturmodell-zur-entburokratisierung-der-pflegedokumentation-fur-pflegefachkrafte
https://akademie.org/veranstaltung/der-berliner-rahmenvertrag-fur-die-eingliederungshilfe-gem-sgb-ix
https://akademie.org/veranstaltung/die-leistungen-der-neuen-eingliederungshilfe
https://akademie.org/veranstaltung/grundung-eines-inklusionsbetriebes
https://akademie.org/veranstaltung/wirkung-und-wirksamkeit-in-der-eingliederungshilfe

Digitale Teilhabe - barrierefreies Internet fiir
Menschen mit Einschrankungen

Lernen Sie nitzliche digitale Hilfsmittel fir Menschen
mit Einschrankungen kennen - und wie sie diese pada-

= 27.01.2025
10.02.2025

(€) 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

[ PRASENZ | [ Bona Peiser Sozio-Kulturelle Projektrdume |

Sozialraumorientierung in der Eingliederungshilfe
Was ist Sozialraumorientierung und wie kann es ge-
lingen, ohne in jedem Gremium mitzuwirken oder den
eigenen Fokus zu verlieren? In diesem Seminar bekom-

™ 09.05.2025
mehrmals im Jahr

(€] 109,00 (Berliner Mitglieder)
169,00 (Mitglieder)
209,00 (Nicht-Mitglieder)

©

gogisch einsetzen. © 2x2Stunden men Sie einen Uberblick zu Strukturen und Potentialen ~ © 4 Stunden
der Sozialraumorientierung.
£424.-25.02.2025 [~ 05.06.2025

Das Messie-Syndrom. Umgang mit Menschen, die
dauerhaft im Chaos leben.
Gehen Sie professionell und erfolgreich auf Menschen

mehrmals im Jahr
379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)

Personenzentrierung in der Eingliederungshilfe
Personenzentrierung in der Eingliederungshilfe -
Wie kann die Anwendung gut gelingen?

209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

zu, die vom Phdanomen des ,Zwangshortens” betroffen 679,00 (Nicht-Mitglieder) © 1Tag
sind. © 2Tage
= 04.03.2025 = 12.06.2025

Autismus, ADHS und Neurodiversitdt — Grundwissen
fiir die Kinder- und Jugendarbeit

Vermittlung von Grundwissen zu Autismus, ADHS und
Neurodiversitdt sowie Handlungsmethoden fir die

mehrmals im Jahr

(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

Autismus, ADHS und Neurodiversitat - Grundwissen
fiir die Eingliederungshilfe und Soziale Arbeit
Vermittlung von Grundwissen zu Autismus, ADHS und
Neurodiversitdt sowie Handlungsmethoden fiir die

mehrmals im Jahr

(€] 209,00 (Berliner Mitglieder) @
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

Arbeit mit betroffenen Kindern und Jugendlichen (in © 1Tag Arbeit mit betroffenen Erwachsenen in der Sozialen © 1Tag
der Kita, Schule, Jugend(sozial)arbeit usw.) Arbeit und Eingliederungshilfe.
t=1 29.-30.04.2025 (=) 26.06.2025

Einfiihrung in psychiatrische Krankheitsbilder

Das Seminar wendet sich an Interessierte aus sozialen
oder psychosozialen Tatigkeitsfeldern, die sich Grund-
kenntnisse psychiatrischer Krankheitsbilder aneignen
wollen. Wissbegierige Laien sind willkommen.

(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)
neu denken - Stolperfallen iiberwinden, Wieder-
eingliederung erfolgreich gestalten

Gelingende und nachhaltige Eingliederung am Arbeits-
platz optimieren.

mehrmals im Jahr
(€] 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag
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https://akademie.org/veranstaltung/sozialraumorientierung-in-der-eingliederungshilfe
https://akademie.org/veranstaltung/das-messie-syndrom-pathologisches-horten-umgang-mit-betroffenen-die-im-dauerhaften-chaos-leben
https://akademie.org/veranstaltung/personenzentrierung-in-der-anwendung
https://akademie.org/veranstaltung/autismus-adhs-und-neurodiversitaet-in-der-kinder-und-jugendarbeit
https://akademie.org/veranstaltung/autismus-adhs-und-neurodiversitaet-in-der-sozialarbeit-und-eingliederungshilfe?eventid=5215
https://akademie.org/veranstaltung/einfuhrung-in-psychiatrische-krankheitsbilder
https://akademie.org/veranstaltung/digitale-teilhabe-internet-ohne-barrieren-nuetzliche-digitale-hilfsmittel-fuer-menschen-mit-einschraenkungen
https://akademie.org/veranstaltung/das-bem-verfahren-neu-denken-hindernisse-ueberwinden-wiedereingliederung-erfolgreich-gestalten
https://akademie.org/veranstaltung/willkommen-zurueck-gelingende-und-nachhaltige-wiedereingliederung

4.8 EINGLIEDERUNGSHILFE & SOZIALPSYCHIATRIE
Teilhabe & Partizipation

£ 15.09.2025 und @
Partizipation starken - Teilhabe durch (non)verbale 13.10.2025

Dialoge mit Kindern und Jugendlichen - Grundlagen (€] 379,00 (Berliner Mitglieder)

und Praxis 539,00 (Mitglieder)

Sie lernen, wie Sie Inhalte der Hilfe nicht langer von 649,00 (Nicht-Mitglieder)

auBlen vorgeben, sondern gemeinsam im direkten © 2Tage

Dialog mit Kindern und Jugendlichen zu entwickeln.

(=) 24.-26.09.2025
Beziehungsdynamik bei psychischen Storungen (€] 469,00 (Berliner Mitglieder)
Ziel des Seminars ist es, Beziehungsmuster psychischer 679,00 (Mitglieder)
Stoérungen transparent zu machen, zu sensibilisieren 969,00 (Nicht-Mitglieder)

und aufzuzeigen, welche Komponenten zu tragfahigen ~ © 3 Tage
Beziehungsstrukturen fihren.

= 06.-07.11.2025
Handlungsstrategien in der Arbeit mit psychisch (€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
kranken Menschen 539,00 (Mitglieder)

In diesem Seminar werden wichtige Verhaltensempfeh- 679,00 (Nicht-Mitglieder)
lungen und konstruktives Handeln in Krisen und im © 2Tage

alltdglichen Umgang mit dieser Zielgruppe herausge-

arbeitet.
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https://akademie.org/veranstaltung/handlungsstrategien-in-der-arbeit-mit-psychisch-kranken-menschen
https://akademie.org/veranstaltung/beziehungsdynamik-bei-psychischen-storungen
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4.9

ozialraum-
orientierte Arbeit

Menschen leben in Sozialraumen und Sozialrdaume
leben von den Menschen. Sozialraumorientiertes
Arbeiten findet vor allem in Stadtteil- und Familien-
zentren, im Ehrenamt, der Nachbarschafts- und
Eingliederungshilfe sowie der Selbsthilfe statt.
Dessen Wirkung hangt von mehreren Ebenen der
Vereinsarbeit, diversen Interessensgruppen und
den Zusammenschliissen sozialer, kirchlicher oder
politischer Initiativen ab. Idealerweise entsteht
daraus ein vielféltiges Netzwerk als Anlaufstelle
fiir Familien und Einzelpersonen, das lokale
Gegebenheiten einbezieht und die Teilhabe starkt.
Unser Seminarangebot zeigt lhnen verschiedene

« Gemeinwesenarbeit, Stadtteil-
& Familienzentren

- Freiwilliges Engagement

LEGENDE

e

Management

o] Jo}

Fithrung

@

Wirkung

&

Innovation &
Nachhaltigkeit

—~
—~

Digitalisierung

£

Kinder &
Kindertages-
betreuung

L]

Jugendhilfe

Cad

Eingliederungs-
hilfe & Sozial-
psychiatrie

®

Sozialraumorien-
tierte Soziale Arbeit

&

Gesundheit

=
Ansdtze, um regionale Raume und Strukturen Veranstaltungs-
effektiv zu gestalten.
. .
Alle Seminare & Zertifikatskurse aus Veranst-a!mngs_
diesem Bereich sowie aktuelle Infor- PrEe
mationen zu den Veranstaltungen ©
. . | 5
finden Sie auch auf unserer Website. e
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4.9 SOZIALRAUMORIENTIERTE SOZIALE ARBEIT
Gemeinwesenarbeit, Stadtteil- und Familienzentren

Gemeinwesenarbeit in Berlin -
innovative Ansatze flir Teilhabe
und Engagement in Nachbar-
schaften, Kiezen und Stadtteilen

Soziale Arbeit im Stadtteil — Konzepte, Strategien und Methoden. In diesem
Zertifikatskurs lernen Sie in 4 Modulen die Grundlagen und wichtigsten
Aspekte der Gemeinwesenarbeit in Berlin kennen. Sie beschaftigen sich mit
methodischen Ansatzen und den finanziellen Férderstrukturen, bekommen
Praxisbegleitung und lernen wichtige Aspekte zu Strategien, Haltung und
dem Thema Wirkungsorientierung.

=3 April bis September 2025
02.-04.04.2025, 11.-13.06.2025,
15.-16.07.2025, 24.-25.09.2025

Scan fur mehr Infos

939,00 (Berliner Mitglieder)
1.639,00 (Mitglieder)
2.139,00 (Nicht-Mitglieder)

© 9Tage
(aufgeteilt auf 4 Module)

= INHALT < SEITE > & KAPITEL > AKADEMIE  STUDIENGANGE

Ort
In den Raumlichkeiten verschiedener Stadtteilzentren in Berlin

Schwerpunkte

Im Seminar geht es um Konzepte und Forderstrukturen in Berlin mit Bezug
zur Gemeinwesenarbeit sowie um Haltungen, Prinzipien und Methoden die-
ser Arbeit. Zudem werden Wirkungsorientierung und fachlicher Austausch
zur eigenen Praxis thematisiert.

Zielgruppen

- Fachkrafte

« FUhrungskrafte sozialwirtschaftlicher Organisationen
« Nachwuchskrafte

+ Psycholog:innen

« Sozialarbeiter:innen

« Erzieher:innen

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Steffi Spies
spies@akademie.org
030/275 8282 24
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4.9 SOZIALRAUMORIENTIERTE SOZIALE ARBEIT o] Jo)

Freiwilliges Engagement (A

| PRASENZ | [ ONLINE |

Ein Familienzentrum zukunfts-
orientiert leiten

Die Weiterbildung, in Zusammenarbeit mit dem Bundesverband der Fami-
lienzentren e.V., beschaftigt sich mit Organisationsentwicklung, Qualitat
und Wirkungsorientierung, und befahigt die Teilnehmer:innen, ihre Arbeit
in Familienzentren praxisnah zu reflektieren, erganzendes Wissen anzueig-
nen und neue Leitungs- und Flihrungskompetenzen zu entwickeln.

=3 Juni 2025 bis Juni 2026
26.-27.06.2025, 11.-12.09.2025, 06.-07.11.2025,
22.-23.01.2026, 02.-03.03.2026, 23.-24.04.2026,
18.-19.06.2026

Scan fur mehr Infos

1.400,00 (Mitglieder)
1.700,00 (Nicht-Mitglieder)

© 14Tage
(davon 6 halbe Tage)

= INHALT < SEITE > & KAPITEL > AKADEMIE  STUDIENGANGE

Ort
In Berlin und Online

Schwerpunkte

Im Zertifikatskurs geht es um die Auseinandersetzung mit dem breiten Spek-
trum der Angebote von Familienzentren, die Entwicklung praventiver Stra-
tegien zur Férderung von Inklusion und Chancengerechtigkeit sowie die
Anwendung des ganzheitlichen Bildungskonzepts (GaBi) und padagogi-
scher Ansatze in der taglichen Arbeit. Zudem werden Kenntnisse in Organi-
sationsentwicklung, Qualitditsmanagement und die Auswirkungen sozialer
Faktoren wie Arbeitsmarkt, Wohnverhadltnisse und Gesundheit auf Familien
vertieft, um eine effektive Leitung und Weiterentwicklung der Zentren zu
unterstitzen.

Zielgruppen
« Leitungskrafte und Koordinator:innen von Familienzentren

Bildungszeit
Fir die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!

&f")’@"} lhre Ansprechpartnerin
y ‘,' "__, ] Steffi Spies
spies@akademie.org
030/275 8282 24

l\Jl
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4.9 SOZIALRAUMORIENTIERTE SOZIALE ARBEIT o] Jo)
Freiwilliges Engagement (A

| PRASENZ | [ ONLINE |

Ehrenamtsmanagement intensiv

In dieser Ausbildung als professionelle:r Ehrenamtsbegleiter:in werden
Ihnen Standards und Spezialwissen im Ehrenamtsmanagement vermittelt.
Wie gewinnen Sie neue Ehrenamtliche? Wie koordinieren und binden Sie
ehrenamtliche Mitarbeiter:iinnen? Wir beschaftigen uns mit der Veranke-
rung von Engagement als Querschnittsaufgabe in einer Organisation und
mit rechtlichen Grundlagen.

™3 November 2025 bis Mai 2026
19.-21.11.2025, 12.02.2026,
12.03.2026, 20.-22.05.2026

749,00 (Berliner Mitglieder)
999,00 (Mitglieder)
1.299,00 (Nicht-Mitglieder) Scan fiir mehr Infos

© 4 Module mit insgesamt 6 Tagen
(davon 2 Module in Prasenz,

2 Module Online), Peergruppentreffen,
Selbststudium und Praxisphase

= INHALT < SEITE > & KAPITEL > AKADEMIE  STUDIENGANGE

SEMINARE

Ort
Paritatische Akademie Berlin

Schwerpunkte

» Standards im Ehrenamtsmanagement

- Digitalisierung im Ehrenamtsmanagement
« Nachwuchsférderung

« Spezialisierung im Ehrenamtsmanagement

Zielgruppen

- Fachkrafte

« FUhrungskrafte mit Personalverantwortung

« Berufstatige aus Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe
mit und ohne vorherige akademische Ausbildung

Bildungszeit
Fur die Fortbildung (anerkannt nach § 10(1), BiZeitG) kann Bildungszeit
beantragt werden.

Kontaktieren Sie uns!
lhre Ansprechpartnerin

Susanne Steinmetz
steinmetz@akademie.org
030/275 8282 14
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Engagementbegleitung und -koordination leicht
gemacht

In diesem Basis-Workshop professionalisieren Sie
praxisnah lhr Knowhow in der Engagementbeglei-
tung und -koordination.

= 18.-19.06.2025
(€) 379,00 (Berliner Mitglieder)
539,00 (Mitglieder)
679,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Fiihren, Begleiten und Koordinieren von haupt-
und ehrenamtlichen Teams

In diesem Workshop professionalisieren Sie praxisnah
Ihr Knowhow im Fiihren, Begleiten und Koordinieren
von haupt- und ehrenamtlichen Teams.

3 03.11.2025
209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag
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Die Forderung der Gesundheit am Arbeitsplatz
hat in den letzten Jahren stark an Bedeutung
gewonnen. Vor allem Organisationen der Sozial-
wirtschaft stehen vor besonderen Herausforde-
rungen in Bezug auf die gesundheitlichen Bean-
spruchungen und psychischen Belastungen ihrer
Mitarbeitenden. Eine kontinuierliche Weiterent-
wicklung im Bereich der Gesundheitsférderung
ist notwendig. So werden die Leistungsfahigkeit
und das Wohlbefinden der Beschéftigten gesi-
chert und tragen langfristig zur Fachkraftesiche-
rung bei. In unserem Angebot finden Sie Kurse
zum Betrieblichen Eingliederungsmanagement
(BEM) und zur Gesundheitsférderung. Dank der
Praxisndahe unserer Dozent:innen entsprechen
unsere Lehrinhalte stets den aktuellen Anforde-
rungen und Entwicklungen. Unsere Angebote
richten sich an Mitarbeiter:innen aller Ebenen.
Investieren Sie in die Gesundheit lhrer Mitarbei-
ter:innen und fordern Sie damit den Erfolg lhrer
Organisation!

« Gesundheit & Ernahrung

« Betriebliches Gesundheitsmanagement :

Alle Seminare & Zertifikatskurse aus
diesem Bereich sowie aktuelle Infor-
mationen zu den Veranstaltungen
finden Sie auch auf unserer Website.

LEGENDE

{2

Management

000

Fiihrung

@

Wirkung

(7]

Innovation &
Nachhaltigkeit

—~

Digitalisierung

£9

Kinder &
Kindertages-
betreuung

L]

Jugendhilfe

(ad

Eingliederungs-
hilfe & Sozial-
psychiatrie

®

Sozialraumorien-
tierte Soziale Arbeit

&

Gesundheit

=

Veranstaltungs-
datum

€

Veranstaltungs-
preis

©

Veranstaltungs-
dauer
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4.10 GESUNDHEIT
Gesundheit & Ernahrung

4.10 GESUNDHEIT
Betriebliches Gesundheitsmanagement

PRASENZ

Gesundes Essen - Erndhrung und Erndhrungs-
beratung

= 29.-30.03.2025
(€) 499,00 (Mitglieder)
629,00 (Nicht-Mitglieder)

PRASENZ

Gesundheitskompetenzen und Salutogenese -
eine Einladung zur Schatzsuche

%) 08.-09.02.2025
(€] 499,00 (Mitglieder)
629,00 (Nicht-Mitglieder)

Was ist eigentlich gesundes Essen und wie kann es © 2Tage Gesundheitskompetenz - eine Zukunftsdisziplin,ummit ~ © 2 Tage
gelingen, sich gesund zu erndhren. Was motiviert und den Herausforderungen des taglichen Lebens souveran
befahigt uns und andere zu einer besseren Esskultur? umgehen kénnen. Salutogenese - ein Paradigmenwech-
sel und die Basis gesundheitsfordernden Handelns.
£ 10.-11.05.2025 (4 09.04.2025

SoS - Kita und Schule ohne Stress

Wege aus der Stress-Spirale in Kita und Schule.
Lernen Sie, wie sich Stress nachhaltig reduzieren und
kompetent bewaltigen lasst und wie Sie dabei eigene
Ressourcen und Potenziale entfalten kdnnen.

499,00 (Mitglieder)
629,00 (Nicht-Mitglieder)
© 2Tage

Ziemlich bester Ruhestand - der gelungene Uber-
gang in die neue Lebensphase!

Bereiten Sie sich oder lhre Mitarbeiter:innen mit fri-
schen Perspektiven, Ideen und Strategien bestmog-
lich auf einen erfiillten, sinnvollen und zufriedenen
Ruhestand vor.

mehrmals im Jahr
319,00 (Mitglieder)

389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Die Psychoneuroimmunologie und ihre Aus-
wirkung auf das soziale Leben

Aufbruch in eine neue Praxis sozialer und padagogi-
scher Organisationen anhand wissenschaftlich
fundierter Erkenntnisse zur Neuorientierung der bio-
psycho-sozialen und der sozial-kulturellen Arbeit.

= 17.-18.05.2025

(€) 499,00 (Mitglieder)
629,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

[ ONLINE | [ PRASENZ |

Einsamkeit - eine spezifische Herausforderung im
Kontext Sozialer Arbeit

Wissensvermittlung und Sensibilisierung zum Thema
Einsamkeit, um auf dieser Basis auf die spezifischen
Herausforderungen von Praktiker:innen der Sozialen
Arbeit im Umgang mit Einsamkeit eingehen zu kénnen.

™ 11.04.2025 (Prasenz)
13.-14.11.2025 (Online)
mehrmals im Jahr

(€] 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

[ ONLINE | [ PRASENZ |

Hochsensibilitat im beruflichen Kontext sozialer
Arbeit

Herausforderungen und Potenziale empathischer und
introvertierter Wesenszlige.

™ 11.04.2025 (Prasenz)
07.11.2025 (Online)

(€] 209,00/ 109,00 (Berliner Mitglieder)
319,00/ 169,00 (Mitglieder)
389,00 / 209 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag/4,5 Stunden
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4.10 GESUNDHEIT
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Starkenorientiertes Arbeiten fiir mehr Freude und
Erfolg im Beruf

Jede:r von uns hat unterschiedliche Starken und Werte,
die uns antreiben. Lernen Sie mittels Gallup© |hre Star-
ken zu identifizieren und diese effektiv und sinnvoll in
die Zusammenarbeit mit anderen einzubringen.

t 05.06.2025 080
(€) 289,00 (Mitglieder)

359,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Gesundheit und Selbstfiirsorge in Kita und Schule
Das Seminar zeigt auf, wie gesundheitsforderliche An-
satze im Berufsalltag gut gelingen kénnen.

= 18.-19.10.2025

(€] 499,00 (Mitglieder)
629,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

[ ONLINE | [ PRASENZ |

Gesunde Grenzen setzen und Ausfélle vermeiden
In diesem Workshop erlernen Sie Werkzeuge zum
Schutz lhrer psychischen, physischen und emotionalen
Gesundheit in Ihrem Berufsalltag sowie in angespann-
ten beruflichen Situationen.

M 19.06.2025
mehrmals im Jahr
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)
© 1Tag

Wie begegne ich Trauer, Tod und Sterben im beruf-
lichen Kontext?

Starken Sie Ihre Kompetenzen und scharfen Sie Ihr Be-
wusstsein flr einen guten Umgang mit Sterbenden.

™ 06.-07.11.2025

339,00 (Mitglieder)
429,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1,5Tage

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)
neu denken - Stolperfallen liberwinden, Wiederein-
gliederung erfolgreich gestalten

Gelingende und nachhaltige Eingliederung am Arbeits-
platz optimieren.

= 26.06.2025 0o
mehrmals im Jahr

(€) 209,00 (Berliner Mitglieder)
319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag

PRASENZ

Gesundheitsforderliche Lebenswelten entwickeln -
Gesunde Kita und Schule

Das Seminar vermittelt lhnen Erfahrungen und Fahig-
keiten zur gesundheitsférderlichen Gestaltung der
Lebenswelt Kita und Schule, damit diese Lebenswelten
zu Orten werden, an denen Bildung gut gelingen kann.

4 15.-16.11.2025

(€] 499,00 (Mitglieder)
629,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

Psychologie der Gesundheitsbildung und der
Beratung in der Prdavention

Kompetente Gesundheitsberatung ist ,Praventions-
kunst”. Lernen Sie psychologischen Methoden kennen,
mit dene Sie das Gesundheitspotential der Klient:iinnen
wecken und entfalten kdnnen.

t 30.-31.08.2025

499,00 (Mitglieder)
629,00 (Nicht-Mitglieder)

© 2Tage

Gesprache und Umgang mit (langzeit)erkrankten
Mitarbeitenden

Lernen Sie, wie Krankenrlickkehrgesprache zu wir-
kungsvollen Instrumenten im Rahmen nachhaltiger
Wiedereingliederung werden.

= 03.12.2025

319,00 (Mitglieder)
389,00 (Nicht-Mitglieder)

© 1Tag
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5. Paritatische Foren

5.1 Paritatisches Personalforum

5.2 Paritatisches Innovationsforum

5.3 Paritatisches Digitalforum

5.6 Paritatisches Eingliederungshilfeforum

5.7 Paritatisches Forum fur
Zuwendungen und Forderungen




5. Paritatische Foren

Netzwerktermine 2025

Sie konnen sich liber die Website der Foren zu den jeweiligen
Veranstaltungen anmelden. Auf den folgenden Seiten dieses

Hefts inden Sie weitere Informationen.

Netzwerktreffen Personalmarketing

Mittwoch, 9.04.2025, 10-12:30 Uhr (online)
Mittwoch, 15.10.2025

Weitere Termine

Fihrung gemeinsam gestalten: zeitgemal3
Ziele setzen mit OKRs am 13.02.2025

- S.30

Leitbild entwickeln fiir soziale Organisatio-
nen: kostenloses Info-Seminar am 19.02.2025
- S.28

paritaetisches-personalforum.de

Netzwerke des
Innovationsforums

Netzwerktreffen Neue Arbeitswelten

+ Mittwoch, 12.03.2025, 10-13 Uhr (online)
« Mittwoch, 1.10.2025, 10-13 Uhr (online)
Netzwerktreffen Nachhaltigkeit
 Dienstag, 6.05.2025, 10-13 Uhr (online)

- Dienstag, 14.10.2025, 10-13 Uhr (online)
Netzwerktreffen Wirkung

+ Dienstag, 25.03.2025, 10-13 Uhr (online)
+ Dienstag, 4.11.2025, 10-13 Uhr (online)

paritaetisches-innovationsforum.de

) Termine
fiir die 9eplanten,
. Netzwerktreffen
im Kitaforum Werden
Anfang 2025 online
verc‘iffentlicht.

Netzwerke des
Jugendhilfeforums

Dialogforum Gefliichtete in der Jugendhilfe

- Dienstag, 18.02.2025, 10-12 Uhr
- Dienstag, 17.06.2025, 10-12 Uhr
+ Dienstag, 16.09.2025, 10-12 Uhr
- Dienstag, 9.12.2025, 10-12 Uhr

Das Forum ist ein Angebot ausschlieBlich fir freie Trager,
die Mitglied im Paritatischen Wohlfahrtsverband Berlin
sind. Die Dialogforen finden in der Regel in der Landes-
geschéftsstelle des Paritdtischen Wohlfahrtsverbandes
Berlin statt.

paritaetisches-jugendhilfeforum.de
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5.1 paritaetisches-personalforum.de

PARITATISCHESE
PERSONALFORUM

Dr. Carolin Alexander
alexander@akademie.org
030/275 8282 21

Weitere Informationen finden Sie
auf unserer Website:
paritaetisches-personalforum.de

Im Paritatischen Personalforum biindeln Vertre-
ter:innen der Paritatischen Mitgliedsorganisationen
ihre Krafte und Kompetenzen, um sich mit rele-
vanten Personalthemen wie Arbeitsrecht, Personal-
marketing sowie Flihrung auseinanderzusetzen.

Denn gerade in Zeiten von Fachkraftemangel
und hoher Personalfluktuation lohnt es sich, Gber
den Tellerrand zu blicken, um gemeinsam mit
Kolleg:iinnen aus anderen Organisationen LOsun-
gen fir aktuelle Herausforderungen zu finden.

Die Akademie begleitet Sie hierbei mit tber
25 Jahren Expertise, einem starken Netzwerk aus
Fachexpert:innen sowie einem Seminarangebot,
welches sich am Puls der Zeit orientiert.

Das Personalforum ist thematisch eng vernetzt
mit dem Innovationsforum.

Neben unseren umfassenden Seminarangeboten
bietet das Paritatische Personalforum auch die
Méoglichkeit zu digitalen und analogen Vernet-
zungs- und Weiterbildungsangeboten uber das
ganze Jahr hinweg. Die Termine des Netzwerks
Personalmarketing 2025, exklusiv fir Berliner Mit-

glieder des Paritatischen, finden Sie auf unserer
Website sowie auf = S. 79.

In 2025 wurden im Personalforum viele Veranstal-
tungen rund um die Themen Arbeitsrecht, Lohn
und Lohnbuchhaltung erganzt - S. 21-22.

Neu und kostenlos (auch flr Nicht-Mitglieder) sind

auBBerdem die folgenden Formate:

« Leitbild entwickeln fiir soziale Organisationen:
kostenloses Info-Seminar am 19.02.2025 - S. 28.

« Fihrung gemeinsam gestalten: zeitgemal} Ziele
setzen mit OKRs am 13.02.2025 - S. 30.
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5.2 paritaetisches-innovationsforum.de

PARITATISCHES

INNOVATIONSFORUM

Anne Jeglinski

Leiterin Geschaftsstelle

Bezirke, Innovation & Wirkung
Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
jeglinski@paritaet-berlin.de

030/86 001 601

Isabell Koller

Leiterin Geschaftsstelle Bezirke,
Innovation & Wirkung

Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
koeller@paritaet-berlin.de

030/86 001 614

Anika HauBner

Referentin Innovation

Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
haussner@paritaet-berlin.de

030/86 001 617

Anika Gobel

Referentin Wirkung

Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
goebel@paritaet-berlin.de

030/86 001 615

Das Innovationsforum biindelt Wissen und Exper-
tise aus dem Landesverband und der Akademie
und ladt externe Expert:iinnen ein. Auch Paritatische
Mitgliedsorganisationen mit ihren unterschiedli-
chen fachlichen Perspektiven sind zentrale Ak-
teuriinnen. So kommen im Innovationsforum die
Paritatischen Netzwerke Neue Arbeitswelten und
Wirkungsorientierung zusammen. Diese sind ein
Ort fur bereichsiibergreifenden Wissens- und Er-
fahrungsaustausch und ermdglichen Kontakte und
Ideenentwicklung flir gemeinschaftliche Projekte.
Gemeinsam diskutieren wir Trends und identifizie-
ren Fragen und Herausforderungen fiir das kom-
mende Jahr. Workshops und Weiterbildungen er-
moglichen es, tiefer in Themen einzutauchen und
neue Fahigkeiten zu erwerben.

Tobias Fitting
Bildungsreferent
Paritatische Akademie Berlin
fitting@akademie.org
030/275 8282 11
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Das Ziel des Paritatischen Wirkungsmodells besteht
darin, eine wirkungsorientierte Herangehensweise bei
der Konzeption, Durchfiihrung und Analyse von Pro-
jekten zu unterstiitzen. So kdnnen wir mit politischen
Entscheidungstrager:innen, Verwaltung, Geldgeber:in-
nen und anderen relevanten Akteur:innen eine effek-
tive und bedirfnisorientierte Soziale Arbeit im Sinne
unserer Zielgruppen anstreben. Die dafiir konzipier-
ten Weiterbildungen umfassen Einflihrungsseminare
zur Wirkungsorientierung und Wirkungsanalyse so-
wie einen Zertifikatskurs zum Wirkungsmanagement.

Rund um Neues Arbeiten (Agilitdt, Scrum, New
Work) und innovative Ansatze in der Gemeinwesen-
arbeit haben wir spezielle Zertifikatskurse im Pro-
gramm, die auch mit dem — Paritatischen Personal-
forum, siehe S. 80 verkniipft sind.

Weitere Informationen finden Sie
auf unserer Website:
paritaetisches-innovationsforum.de
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5.3 paritaetisches-digitalforum.de

PARITATISCHESS

DIGITALFORUM

Martin Hofer

Digitalisierung & Innovation
Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
hofer@paritaet-berlin.de

030/86 001 599

Tobias Fitting
Bildungsreferent
Paritatische Akademie Berlin
fitting@akademie.org
030/275 8282 11

Weitere Informationen finden Sie
auf unserer Website:
E paritaetisches-digitalforum.de

Das Paritatische Digitalforum ist eine Kooperati-
on des Paritdatischen Wohlfahrtsverbandes Berlin
und der Paritatischen Akademie Berlin. Seit 2019
hat das Digitalforum das Ziel, soziale Organisatio-
nen bei der Gestaltung nachhaltiger digitaler Ent-
wicklungs- und Transformationsstrategien zu un-
terstlitzen. So bietet das Paritatische Digitalforum
Seminare, Workshops, Zertifikatskurse und Fach-
veranstaltungen zu den facettenreichen Themen
rund um die Digitalisierung an. Unser Bildungs-
angebot ist daher so vielseitig wie die digitale
Themenwelt.

Wir bieten Formate zu Digitalisierungsstrategien
und zeigen auf, wie Teams cloudbasiert gemein-
sam - also kollaborativ — ortsunabhdngig arbeiten
kdnnen. Mit unseren Formaten modchten wir den
digitalen Alltag sozialer Organisationen erleichtern
und diese dabei unterstitzen, die passenden An-
wendungen fir die entsprechenden Aufgaben aus-
zuwahlen. Wir bieten Anwendungsschulungen zu
den gdngigen Tools wie Microsoft 365 und Teams
sowie den dazugehdrigen Buroprogrammen an.

Zudem konnen Sie uns fir auf lhre Bedarfe zuge-
schnittene Inhouse-Seminare ansprechen. Melden
Sie sich gern bei uns, wenn Sie konkreten Fort-
bildungsbedarf zu digitalen Tools oder Themen in
Ihrer Organisation haben.

Ein weiterer zentraler Aspekt des Paritatischen
Digitalforums ist es, die gesellschaftlichen Veran-
derungen zu beleuchten, die mit dem digitalen
Wandel einhergehen und diese im Kontext der
Sozialen Arbeit einzuordnen. Auch das Thema
Kinstliche Intelligenz und deren Bedeutung im
Alltag sozialer Organisationen greifen wir auf und
bieten Ihnen unsere Perspektive auf Mdglichkei-
ten und Grenzen von KI.

Unsere Klient:innen sowie unsere Fachkrafte
sind heute meist am besten uber Social Media zu
erreichen. Dementsprechend nimmt auch in der
Sozialen Arbeit die Bedeutung der verschiedenen
Plattformen kontinuierlich zu.Unsere Social-Media-
Seminare vermitteln lhnen einen Uberblick zu
den Plattformen und deren Einsatzmaoglichkeiten,
Kommunikationsstrategien und die Praxis zu Story-
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telling, Videoproduktion und Online-PR. Gerade
- aber nicht nur - in der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen ist es zudem bedeutsam, aktuelle
Phanomene der digitalen Lebenswelt zu kennen,
deren Faszination nachzuvollziehen und auch die
Gefahren verstehen und vermitteln zu kdnnen.
Gamification und Social Media kénnen Engage-
ment und Vernetzung erleichtern. HateSpeech,
Cybermobbing und Fake News stellen dagegen
ernsthafte Gefahren dar. Im Digitalforum werden
beide Seiten erortert, damit Kommunikations-
strategien, der Einsatz digitaler Tools und Praven-
tionsarbeit in die Soziale Arbeit einflieBen kdnnen.
Soziale Organisationen sind aber auch einigen
Gefahren des Internets ausgesetzt. Umso wichti-
ger ist es, die IT-Infrastruktur sicher zu gestalten,
um vor Hacker-Angriffen und mdoglichem Verlust
personenbezogener Daten geschuitzt zu sein. Da-
her greift das Digitalforum Datenschutz und Cyber-
security auf. Hier werden sowohl juristische (DSGVO,
Loschen) als auch technische Aspekte des Daten-
schutzes und der Datensicherheit beleuchtet.

Auf unserem Vimeo-Kanal finden Sie zudem Mit-
schnitte unserer kostenfreien Onlinereihe zur Digi-
talisierung in der Sozialwirtschaft sowie Interviews
mit Expert:innen zu digitalen Themen.

Das Paritatische Digitalforum verstehen wir dar-
Uber hinaus als Ort der Vernetzung, des Austauschs
und der Beratung. Speziell an der Schnittstelle zwi-
schen Digitalisierung und Teilhabe sowie in den
Bereichen der digitalen Jugend- und Praventions-
arbeit entstehen neue Formen der Beziehung, In-
tervention und Mdoglichkeiten mit Ihren Partner:in-
nen, Adressatiinnen und Klient:iinnen. Wir splren
diese Neuerungen und spannenden Entwicklun-
gen fir Sie auf, bieten Schulungen an und geben
Ihnen Hilfestellung bei anstehenden Entwicklungs-
prozessen.

U —
Yannick Miiller
Eine Stadt, die digitale Anwendungen fiir :
smarte Entscheidungen nutzt, macht Teilhabe =
auf sehr vielen Ebenen viel besser maglich.

Katti Jisuk Seo

Lebendige Geschichten
aus der sozialen Arbeit
sorgen fiir Aufmerksamkeit!

= INHALT < SEITE > & KAPITEL >

AKADEMIE

STUDIENGANGE ~ SEMINARE  PARITATISCHE FOREN

FORTBILDUNGSREISE ~ INFORMATIONEN  KONTAKT

85


https://paritaetisches-digitalforum.de
https://www.youtube.com/watch?v=Hmhls6H0wLY
https://www.youtube.com/watch?v=u7QZFQ-gK4M

5.4 paritaetisches-jugendhilfeforum.de

PARITATISCHES ¢
JUGENDHILFEFORUM

Anna Nikitin

Referentin Hilfen zur Erziehung &

Jugendarbeit

Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
nikitin@paritaet-berlin.de

030/86 001 162

Solvejg Hesse
Bildungsreferentin

Paritatische Akademie Berlin
hesse@akademie.org

030/275 8282 27

Weitere Informationen finden Sie
auf unserer Website:
paritaetisches-jugendhilfeforum.de

Das Paritatische Jugendhilfeforum stellt ein pro-
fessionelles Netzwerk aus Expertiinnen freier Tra-
ger der Kinder- und Jugendhilfe, aus Verbanden,
Stiftungen, Verwaltungen, Universitaten und For-
schungsinstituten zur Verfligung. Im Weiteren wer-
den (fach-)politische Positionen der Paritatischen
Mitgliedsorganisationen in den Bereichen Jugend-
hilfe und Jugendarbeit erarbeitet, geblindelt und
in der Fachoffentlichkeit diskutiert.

Unser gemeinsames Ziel ist es, die Sichtbarkeit
des Berufsfeldes Kinder- und Jugendhilfe zu er-
héhen und gemeinsam Veranderungs- und Innova-
tionsprozesse in der Kinder- und Jugendhilfe sowie
in der Jugendarbeit zu gestalten. Das Weiterbil-
dungsangebot des Paritatischen Jugendhilfefo-
rums ist auf die aktuellen Bedarfe der freien Trager
der Jugendhilfe unter dem paritatischen Dach ab-
gestimmt und deckt das gesamte Themenspekt-
rum der Kinder- und Jugendhilfe ab.

Die freien Trager der Jugendhilfe werden bei der
Planung und Gestaltung des Angebotes durch die
Referate Hilfen zur Erziehung und Jugendarbeit des

| 7 |
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¥

Paritatischen Wohlfahrtsverbandes Berlin unter-
stutzt.

Dem aktuellen Fachkraftebedarf begegnet das
Jugendhilfeforum mit einem etablierten Querein-
stiegskurs Jugendhilfe und einem weitreichenden
Fort- und Weiterbildungsangebot fiir Fachkrafte. Wir
bieten Seminare und Fachveranstaltungen zu Trager-
vertrdgen, Fachkompetenzen und Qualitatsdialoge
im Bereich Jugendhilfe an. Behandelt werden unter
anderem Grundlagen des Rahmenvertrages, seine
Entstehung und Systematik, aber auch Argumenta-
tionsgrundlagen aus juristischer Perspektive flr die
Verhandlung von Leistungs-, Qualitats- und Entgelt-
vereinbarungen mit dem Berliner Senat sowie mogli-
che Anforderungen fiir die Gestaltung und den Ab-
schluss von individuellen Tragervertragen.

Die Fachkrafte-Kampagne ,Jugendhilfe in Berlin”
des Paritatischen Wohlfahrtsverbandes Berlin = bit.
ly/jobs-jugendhilfe macht dartiber hinaus die viel-
faltigen Jobangebote unserer Mitglieder in der Ber-
liner Jugendhilfe sichtbar. Die Termine finden Sie auf
— Netzwerktermine 2025, S. 79.
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5.5 paritaetisches-kitaforum.de

PARITATISCHES

KITAFORUM

Anne Herdt

Ref. Kindertagesbetreuung
Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
herdt@paritaet-berlin.de

030/86 001174 0.0162/64 08 782

Sabine Kosler

Ref. Kindertagesbetreuung
Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
kosler@paritaet-berlin.de

030/86 001178 0.0162/64 08 782

Susanne Steinmetz
Bildungsreferentin
Paritatische Akademie Berlin
steinmetz@akademie.org
030/275 8282 14

Marie Biallet

Referentin Kindertagesbetreuung
Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
biallet@paritaet-berlin.de

030/86 001179

-~

Das Paritatische Kitaforum ist auch eine Plattform
zur Vernetzung unserer Mitgliedsorganisationen
mit Fachexpertiinnen aus Forschung, Wissen-
schaft, Verwaltung und Politik sowie zum Fachaus-
tausch zu politischen Positionen. Das berlinweite
.Netzwerk berufsbegleitende Erzieherausbildung”
ist die einzige unabhangige Austauschplattform
zwischen in der Erzieherausbildung engagierten
Tragern der Kinder- und Jugendhilfe, anerkannten
Fachschulen und Studierenden. Dabei geht es da-
rum, ein gemeinsames Verstandnis von der Bedeu-
tung dieser berufsbegleitenden Ausbildung und
ihrer Qualitat zu entwickeln, die Zusammenarbeit
zwischen den Lernorten zu starken, sich gegenseitig
neue Impulse zu geben und eine bessere Vernet-
zung miteinander zu erreichen.

Weitere Informationen finden Sie
auf unserer Website:
paritaetisches-kitaforum.de

1
|y

Das Fort- und Weiterbildungsangebot des Pari-
tatischen Kitaforums ist auf die aktuellen Bedarfe
der freien Trager der Kindertagesbetreuung unter
dem Paritatischen Dach abgestimmt. Hier finden
Sie auf die jeweilige Zielgruppe zugeschnittene
Qualifizierungsangebote flir Geschaftsflihrer:innen,
Fachbereichsleitungen, Fachberatungen, Kitalei-
tungen, padagogische Fachkrafte und Quereinstei-
ger:iinnen. RegelmaBig bieten wir Zertifikatskurse
fur Kitaleitungen, Quereinsteiger:innen, die ,inso-
weit erfahrene Fachkraft im Kinderschutz” und An-
leiter:innen an, z.B. gibt der Kurs ,Leitungstatigkeit
in Berliner Kindertagesstatten” neuen Kitaleitungen
eine gute Grundlage fir ihre Tatigkeit.

Neu im Angebot ist der Zertifikatskurs ,Fach-
erzieher:in fur Teilhabe und Inklusion”, der dreiBig
Seminartage umfasst.

Neben der Weiterbildung fiir Kitatrager inner-
halb und auf3erhalb der Paritatischen Mitgliedschaft
bietet das Kita-Referat fachliche und fachpolitische
Informationen und Beratung fiir Paritatische Mit-
gliedsorganisationen an.
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5.6 paritaetisches-eingliederungshilfeforum.de

PARITATISCHESE

EINGLIEDERUNGSHILFEFORUM

Regina Schodl

Referentin Eingliederungshilfe
Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
schoedl@paritaet-berlin.de

030/86 001171

Tim Redfern

Referent Teilhabe von Menschen mit
Behinderung

Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
redfern@paritaet-berlin.de

030/86 001 616

Steffi Spies
Bildungsreferentin
Paritatische Akademie Berlin
spies@akademie.org
030/275828224

unserer Website:

Weitere Informationen finden Sie auf

paritaetisches-eingliederungshilfeforum.de

Das Paritdtische Eingliederungshilfeforum ist ein
interdisziplinares Fachinformations- und Weiterbil-
dungsangebot des Paritdtischen Wohlfahrtsverban-
des Berlin und der Paritatischen Akademie Berlin.
Gleichzeitig ist es ein Forum zur Vernetzung ver-
schiedener Fachexpert:iinnen sowie zum Fachaus-
tausch zu politischen Positionen und Entwicklun-
gen. Die Inhalte des Berliner Rahmenvertrags fir die
Leistungen der Eingliederungshilfe stehen dabei
im Zentrum der verschiedenen Themen.

Neben fachlichen und fachpolitischen Informati-
onen bieten wir Beratung und Qualifizierung durch
Fort- und Weiterbildung rund um die Themen der
Eingliederungshilfe, des Bundesteilhabegesetzes
sowie dessen Umsetzung im Land Berlin.

Externe Interessentiinnen sind jederzeit will-
kommen. Das Paritatische Eingliederungshilfeforum
bietet eine Plattform zur Zusammenarbeit der Mit-
gliedsorganisationen aus dem Bereich der Einglie-
derungshilfe, um sich tber aktuelle Herausforderun-
gen, Ideen, Losungen und Projekte auszutauschen
und Losungen fiir komplexe Aufgaben zu finden.

Die Leistungserbringer:innen der Eingliederungs-
hilfe sowie Mitgliedsorganisationen der Interessens-
vertretung von Menschen mit Beeintrachtigung ge-
stalten dabei das Netzwerk aktiv mit. Die internen

Fachgruppen Teilhabe, Behindertenhilfe und Soziale
Psychiatrie tauschen sich regelmaflig zu den aktu-
ellen Themen rund um das Bundesteilhabegesetz,
der gemeindepsychiatrischen Versorgung, Inklusion
und Teilhabe aus.

Die Dialogforen sollen als Tragertreffen einen
kollegialen Austausch zu Themen der Umsetzung
der Regelungen des Berliner Rahmenvertrages fiir
das SGB IX ermdglichen. In Fachveranstaltungen
wie Fachtagungen und Diskussionen wird Gber ak-
tuelle Themen und deren Losungen im Bereich der
Eingliederungshilfe mit Politik, Praxis, Wissenschaft
und Verwaltung diskutiert.

Das Forum ist ein Angebot ausschlieBlich fiir freie Trager,
die Mitglied im Paritatischen Wohlfahrtsverband Berlin sind.
Wenden Sie sich bitte an die hier aufgefiihrten Ansprech-
personen, wenn Sie aktuelle Informationen erhalten méchten.
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5.7 paritaetisches-zuwendungsforum.de

PARITATISCHES E FORUM
ZUWENDUNG&FORDERUNG

Solvejg Hesse
Bildungsreferentin
Paritatische Akademie Berlin
hesse@akademie.org
030/275 8282 27

Sofia Hohn

Fordermittelmanagement &
Zuwendungsberatung

Paritatischer Wohlfahrtsverband Berlin
hoehn@paritaet-berlin.de

030/86 001 120

Weitere Informationen finden Sie
auf unserer Website:
paritaetisches-zuwendungsforum.de

Das Paritatische Forum ,Zuwendungen und For-
derungen” stellt eine gemeinsame Initiative der
Paritatischen Akademie und des Paritatischen
Wohlfahrtverbands Berlin dar, um Paritatische Mit-
gliedsorganisationen gezielt bei der Akquise und
Verwaltung von 6ffentlichen Zuwendungen sowie
privaten Stiftungsmitteln zu unterstitzen.

Egal wo man hinschaut, im sozialen Bereich
fehlt es oft an Geld, um wirkungsvolle Projekte
umzusetzen. Wenn dann eine 6ffentliche Forde-
rung in Form einer Zuwendung in Aussicht steht,
gestaltet sich die Antragstellung mit allen Anfor-
derungen meistens burokratisch und ohne zuwen-
dungs- und vergaberechtliche Vorkenntnisse oft
schwierig. Mit einem erfolgreichen Antrag geht
der burokratische Aufwand mit der Verwaltung
von Zuwendungsprojekten erst richtig los. Férde-
rungen Uber private Stiftungen gestalten sich
meist unkomplizierter, missen teilweise jedoch
aufwendig recherchiert und durch Kontaktpflege
intensiver betreut werden.

Auf verschiedenen Wegen mdchten wir unsere
Mitgliedsorganisationen bei den Herausforderun-
gen mit Zuwendungen und privaten Forderungen
unterstlitzen und im neuen Paritatischen Forum
verschiedene Angebote bilindeln. Neben einem
Weiterbildungsprogramm findet ein Dialogforum
zu ausgewahlten, aktuellen Themen statt. Hier ha-
ben Sie die Moglichkeit sich mit anderen Mitglie-
dern auszutauschen sowie eine verschiedene Infor-
mationsmaterialien zusammenzustellen. Ziel ist es,
Kompetenzen und Wissen zu vermitteln, anhand
derer unsere Mitgliedsorganisationen erfolgreich
Fordermitteln einwerben und verwalten konnen.
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6. Fortbildungsreise

NEW
YORK
CITY

Sozialarbeit in New York City.
Aktuelle Einblicke in die
US-amerikanische Sozialarbeit.

Schwerpunkte
» Perspektivwechsel

Reisezeitraum

27.09.-4.10.2025

mit eigener An- und Abreise - Internationaler Fach-
austausch

Anmeldefrist + Reflexion der eigenen

Juni 2025 Arbeit

Kosten Anmeldung und

ca. 3.000 Euro (insgesamt) weitere Informationen
Aktuelle Infos auf der Website Dilek Yuksel

oder auf Anfrage. Nehmen Sie yueksel@akademie.org
gern Kontakt mit uns auf! 030/275 8282 28

Welche Unterschiede lassen sich in der sozialen Ar-
beit zwischen den USA und Deutschland erken-
nen? In der Fortbildungsreise nach New York City
haben Sie die Chance, die Arbeit vor Ort kennenzu-
lernen und sich mit Fachkolleg:innen in verschie-
denen Projekten auszutauschen. Unsere bewdhrte
Studienreise nach New York City wird auch im
Herbst 2025 wieder angeboten.

Individuelle Gestaltung

Das Programm der Exkursion richtet sich dabei
ganz nach den individuellen beruflichen Schwer-
punkten und Interessen der angemeldeten Teil-
nehmer:innen und wird mitihnen im Vorfeld abge-
stimmt. Im Vorfeld findet ein Vorbereitungstreffen
statt, bei dem die Bedarfe und Themen der Teil-
nehmer:iinnen gesammelt werden. So stellen wir
sicher, dass lhr Fachgebiet im Programm berlick-
sichtigt ist.

Neue Ansatze kennenlernen

Fach- und Flhrungskraften wird auf der 8-tagigen
Reise die Moglichkeit geboten, Projekte in unter-
schiedlichen Arbeitsfeldern kennenzulernen, die
sich in ihren Konzepten in der Tradition US-ameri-
kanischer Sozialarbeit auf eine sozialberufliche
Empowerment-Praxis berufen. Dies beinhaltet eine
pragmatische Herangehensweise der Fachkrafte an
ihre Aufgaben.

Perspektiven wechseln & erweitern
Gesprache und Kontakte mit Kolleg:innen aus Insti-
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tutionen, Organisationen und Projekten werden
Einblicke und Anregungen vermitteln und zur Per-
spektiverweiterung beitragen. Dabei geht es um
die Strukturen der US-amerikanischen Sozialsyste-
me und um die sozialen Wertvorstellungen der
US-amerikanischen Gesellschaft.

Kosten & Organisation

Im Preis sind nur die Kosten fiir das Programm vor Ort enthal-
ten. Nicht enthalten sind die Unterkunft (ca. 1.200 Euro im Dop-
pelzimmer p.P.), An- und Abreise (Flugkosten), Verpflegung vor
Ort und der o6ffentliche Nahverkehr in New York (ca. 80 Dollar).
Sie kdnnen uns bei allen Fragen und Anliegen kontaktieren -
wir beraten Sie gern!

Stornierungsbedingungen

Bei Abmeldung nach Erhalt der Bestatigung (Go-Status) bis ca.
8 Wochen vor Beginn der Veranstaltung werden 50% des Teil-
nahmebeitrags in Rechnung gestellt. Bei einer spateren Absage
bzw. bei nicht stornierter Buchung ist der volle Beitrag zu ent-
richten.

LesenSieit

unserem Online
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7. Informationen

Wie buche ich Kurse?

Auf unserer Website akademie.org
finden Sie alle Themengebiete.

Schritt 1:

Q Suchen Sie nach Begriffen und Fachbereichen
QO Markieren Sie sich lhre Favoriten

UNSERE THEMEN

A, it
oy
©» 5 Q

INNOVATION &
NACHHALTIGKEIT

MANAGEMENT DIGITALISIERUNG

3 -
P9 s =
SOZIALRAUM- KINDER &

ORIENTIERTE KINDERTAGES- JUGENDHILFE
SOZIALE ARBEIT BETREUUNG

| MNach Veranstaltung suchen ‘

Ca &

FUHRUNG WIRKUNG

EINGLIEDERUNGS-

HILFE & 50ZIAL- GESUNDHEIT
PSYCHIATRIE

Schritt 2;

Alle Informationen zum Kurs finden Sie auf der Veranstaltungsseite
Melden Sie sich liber das Formular auf der Website an!

ANMELDUNG TAGE & UHRZEITEN
Seminar: Zuwendungsrecht - Ein Uberblick 1. April 2025, 09:00 - 12:00 Uhr

B3 1. April 2025, 09:00 - 12:00 Uhr

ey ANSPRECHPARTNER:IN
[€] 69,00 € fur Mitglieder des Parititischen Berlin,

108,00 € fir Mitglieder, sonst 129,00 € =~ Solvejg Hesse

2 Anmeldeschluss: 18.03.2025

Jetzt anmelden

[ Alternative Termine und Orte ‘

Diese Veranstaltung fiir lhr Team in lhren Raumlichkei-
ten buchen? Sprechen Sie uns direkt an oder senden
Sie uns eine Anfrage.
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Allgemeine
Geschafts-

bedingungen
fur angebotene Studien-
gange und Veranstaltun-
gen (AGB)

§ 1 - Geltungsbereich, Begriffsbestimmungen

(1) Die nachfolgenden Allgemeinen Geschéaftsbedingungen in der zum
Zeitpunkt des Vertragsschlusses gliltigen Fassung gelten fiir die Geschafts-
beziehung zwischen der Paritdtischen Akademie Berlin gGmbH (Adresse:
Tucholskystr. 11, 10117 Berlin, Telefon: 030/2758282 12, E-Mail: paritaeti-
sche@akademie.org) (im Folgenden ,Akademie”) und den Bewerber:innen
sowie Teilnehmer:innen an den von der Akademie angebotenen Studien-
gangen und Veranstaltungen, unabhéangig davon, ob diese in Prasenz oder
online stattfinden.

(2) Etwaige Geschéftsbedingungen des Teilnehmers/der Teilnehmerin
werden nicht anerkannt, es sei denn, die Akademie stimmt ihrer Geltung
ausdricklich schriftlich zu.

(3) Fur die von der Akademie angebotenen Studiengdnge gelten in Er-
gdnzung zu diesen AGB ihre besonderen Vertragsbedingungen fiir von
ihr angebotene Studiengange (AVB).

(4) In Einzelféllen sind bei Veranstaltungen Sonderregelungen méglich.

§ 2 - Vertragsschluss

(1) Die Anmeldung, das Aufnahmeverfahren und der Vertragsabschluss
fur die Teilnahme an Prasenz- oder Online-Studiengéngen richten sich
nach diesen AGB und den AVB.

(2) Die Anmeldung fiir die Teilnahme an Prasenz- oder Online-Veranstal-
tungen erfolgt tiber die Internetseite der Akademie (www.akademie.org).
Dort wird der/die Teilnehmer:in aufgefordert, die erforderlichen Anmelde-
daten einzugeben. Durch Klicken des Buttons ,Verbindlich Anmelden”
gibt der/die Teilnehmer:in ein bindendes Angebot auf Abschluss eines
Vertrages Uber die Teilnahme an der von ihm/ihr gewahlten Veranstal-
tung ab. Nach Eingang der Anmeldung erhélt der/die Teilnehmer:in eine
Eingangsbestatigung per E-Mail, die noch keine Annahme des Antrages
darstellt.

(3) Der Vertrag kommt zustande, sobald der/die Teilnehmer:in von der
Akademie eine entsprechende Bestdtigungs-E-Mail (nachfolgend ,Teil-
nahmebestatigung”) erhalten hat. Die Annahme des Angebotes auf Ab-
schluss des Vertrages héangt insbesondere von den freien Kapazitdten
der jeweiligen Veranstaltung ab. In der Bestatigungs-E-Mail erhalt der/die
Teilnehmer:in weitere Informationen zur Veranstaltung (Datum, Ort usw.).

§ 3 Teilnahmegebiihr fiir Seminare/Kurse
(1) Die im Programm angegebenen Preise umfassen die Teilnahmegebiihr
und ggf. Arbeitsmaterialien fir die Teilnehmer:innen. Weitergehende

ggf. enthaltene Serviceleistungen ergeben sich aus dem jeweiligen Pro-
grammtext und den Einzelbeschreibungen.

(2) Nicht enthalten sind Reise- und Ubernachtungskosten - diese werden
durch die Teilnehmer:innen getragen. Buchungen fiir Ubernachtung er-
folgen durch die Teilnehmer: innen. Abweichende Regelungen sind in
den Einzelbeschreibungen ersichtlich.

§ 4 - Zahlungsmodalitaten
(1) Die Zahlungsmodalitéten fiir die Teilnahme an Studiengé@ngen richten
sich nach diesen AGB und den AVB.

(2) Die Zahlung fiir Veranstaltungen erfolgt auf Rechnung der Akademie.
Die Rechnung wird dem/der Teilnehmer:in einer Préasenz-Veranstaltung
zusammen mit der Teilnahmebestatigung ca. vier bis sechs Wochen vor
dem Termin der Prasenz-Veranstaltung zugesendet. Im Falle einer On-
line-Veranstaltung wird die Rechnung dem/der Teilnehmer:in zusammen
mit der Teilnahmebestatigung ein bis zwei Wochen vor dem Termin der
Online-Veranstaltung zugesendet.

(3) Die Zahlung der Teilnahmegebtihr ist mit Zugang der Rechnung féllig
und hat innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt der Rechnung zu erfolgen.

§ 5 - Stornierung u. Absage von Veranstaltungen

(1) Sollte der/die Teilnehmer:in nach Erhalt der Rechnung unerwartet
nichtan der Veranstaltung teilnehmen konnen, ist eine Absage in Textform
(§ 126b BGB, E-Mail geniigt), ohne Nennung von Griinden, erforderlich.

(2) Im Falle der Nichtteilnahme werden folgende Gebiihren erhoben:
(a) bis zum Erhalt der Teilnahmebestédtigung oder im Falle der Ausiibung
des Widerrufsrechts (§ 7) sind bei Prasenz-Veranstaltungen keine Gebuih-
ren mit einer Stornierung verbunden;

(b) nach Erhalt der Teilnahmebestétigung bis ein Tag vor Beginn der Ver-
anstaltung werden 50 % der Teilnahmegebiihren in Rechnung gestellt;
(c) ab dem Tag des Beginns einer Veranstaltung ist die volle Teilnahme-
gebuhr zu entrichten.

(3) Dem/der Teilnehmer:in steht der Nachweis frei, dass der Akademie
durch die Absage bzw. die Nichtteilnahme keine oder geringere Schaden
entstanden sind als die nach Abs. (2) pauschalierten.

(4) Die Akademie sowie der jeweilige Veranstalter behalten sich vor, Ver-
anstaltungen rdumlich und/oder zeitlich zu verlegen bzw. abzusagen.
In Ausnahmefallen kann auch ein Wechsel des Dozenten/der Dozentin
moglich sein.
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(5) Sollte eine Veranstaltung wegen einer Absage durch den Veranstalter
nicht stattfinden, erhélt der/die Teilnehmer:in bereits gezahlte Betrdage
zuriick.

§ 6 - Haftung

(1) Die Akademie haftet nur fiir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit. Die
Akademie haftet fir leichte Fahrldssigkeit nur, soweit diese auf der
Verletzung solcher Pflichten beruht, deren Erfullung die ordnungs-
gemalBe Durchfiihrung des Vertrags erst erméglichen und auf deren
Einhaltung der Teilnehmer:innen vertrauen durfte (wesentliche Ver-
tragspflichten). Die Haftung ist dabei auf den typischerweise vorher-
sehbaren Schaden begrenzt. Die vorstehenden Haftungsausschlisse
gelten nicht bei Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit oder
im Fall einer Garantie. Die Haftungsbegrenzung gilt auch fir Erful-
lungsgehilfen und Organe der Akademie.

§ 7 - Widerrufsbelehrung

(1) Widerrufsrecht:

Sie haben das Recht, binnen 14 Tagen ohne Angabe von Griinden die-
sen Vertrag zu widerrufen. Die Widerrufsfrist betragt 14 Tage ab dem
Tag des Vertragsabschlusses. Um lhr Widerrufsrecht auszuiiben, miissen
Sie uns (Paritatische Akademie Berlin gGmbH, Adresse: Tucholskystr. 11,
10117 Berlin, Telefon: 030/275 8282 12; E-Mail: paritaetische@akademie.
org) mittels einer eindeutigen Erklarung (z.B. ein mit der Post versandter
Brief oder E-Mail) Uber Ihren Entschluss, diesen Vertrag zu widerrufen,
informieren. Sie konnen dafir das beigefligte Muster-Widerrufsformular
verwenden, das jedoch nicht vorgeschrieben ist. Zur Wahrung der Wi-
derrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung tber die Ausiibung des
Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden.

(2) Folgen des Widerrufs:

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir lhnen alle Zahlungen,
die wir von lhnen erhalten haben unverziiglich und spatestens binnen
14 Tagen ab dem Tag zurtickzuzahlen, an dem die Mitteilung tber lhren
Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist. Firr diese Riickzahlung
verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei der urspriinglichen
Transaktion eingesetzt haben, es sei denn, mit lhnen wurde ausdriick-
lich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall werden lhnen wegen
dieser Riickzahlung Entgelte berechnet. Haben Sie verlangt, dass die
Dienstleistung wahrend der Widerrufsfrist beginnen soll, so haben Sie
uns einen angemessenen Betrag zu zahlen, der dem Anteil der bis zu
dem Zeitpunkt, zu dem Sie uns von der Auslibung des Widerrufsrechts
hinsichtlich dieses Vertrags unterrichten, bereits erbrachten Dienstleis-
tungen im Vergleich zum Gesamtumfang der im Vertrag vorgesehenen
Dienstleistungen entspricht.

(3) Muster-Widerrufsformular:

(Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann fiillen Sie bitte dieses
Formular aus und senden Sie es zurlick.)

An

Paritatische Akademie Berlin gGmbH
Tucholskystr. 11

10117 Berlin

Telefon: 030/275 8282 12
E-Mail: paritaetische@akademie.org

Hiermit widerrufe(n) ich/wir (¥*) den von mir/uns (¥) abgeschlossenen
Vertrag Uber die Erbringung der folgenden Dienstleistung (*):

Bestellt am (*) / erhalten am (*):

Name des/der Verbraucher(s):

Anschrift des/der Verbraucher(s):

Unterschrift des/der Verbraucher(s) (nur bei Mitteilung auf Papier):

Datum:

(*) Unzutreffendes streichen.

§ 8 - Schlussbestimmungen

(1) Auf Vertrage zwischen der Akademie und den Teilnehmern:innen fin-
det das Recht der Bundesrepublik Deutschland unter Ausschluss des UN-
Kaufrechts Anwendung. Die gesetzlichen Vorschriften zur Beschrankung
der Rechtswahl und zur Anwendbarkeit zwingender Vorschriften insbe-
sondere des Staates, in dem der/die Teilnehmer:in als Verbraucher:in sei-
nen bzw. ihren gewéhnlichen Aufenthalt hat, bleiben unberihrt.

(2) Der Vertrag bleibt auch bei rechtlicher Unwirksamkeit einzelner Punkte
in seinen Ubrigen Teilen verbindlich. Anstelle der unwirksamen Punkte
treten, soweit vorhanden, die gesetzlichen Vorschriften. Soweit dies fir
eine Vertragspartei eine unzumutbare Harte darstellen wiirde, wird der
Vertrag jedoch im Ganzen unwirksam.

(3) Wir sind nicht bereit oder verpflichtet, an Streitbeilegungsverfahren
vor einer Verbraucherschlichtungsstelle teilzunehmen.

(4) Die Europaische Kommission stellt eine Plattform fiir die auRer-
gerichtliche Online-Streitbeilegung (OS-Plattform) bereit, die unter
www.ec.europa.eu/consumers/odr aufrufbar ist. Unsere E-Mail-Adresse
finden Sie in unserem Impressum. Wir sind weder verpflichtet noch bereit,
an dem Streitschlichtungsverfahren teilzunehmen.
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Standort Mitte
Haus der Paritat Berlin Mitte

Standort Neukolln
Haus der Paritat Berlin Neukolin

Nehmen Sie

Kontakt
Zu uns auf:

Paritatische Akademie Berlin gGmbH
Tucholskystr. 11, 10117 Berlin

Telefon: 030/275828212

Fax: 030/275941 44
paritaetische@akademie.org
www.akademie.org
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Im Laufe des Jahres kénnen weitere
Seminare zu unserem Programm hin-
zukommen. Das aktuelle Programm
sowie das Anmeldeformular finden
Sie auf unserer Website.

Konzeption & Gestaltung
Bureau Now

Fotos

Timur Shakerzianov/Unsplash (Titelbild, S.31,
S.65); Sabine Streckhardt (S.5 rechts, S.7, S.34,
S.44,S.45,5.59, S.69, S.83 oben); Boaz Arad/
Paritatischer Berlin (Portrait oben S. 88,
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Portrait unten S.89); Patricia Kalisch / Paritati-
scher Berlin (Portrait oben S.3, Portrait oben
S.86, Portrait mitte S.88); Kauffmann Studios
(Seite 5 links, Portraitfotos mitte & unten S. 3,
sowie alle Portraitfotos S.4 +S.9+S.10 + S. 11
+S.13 +S5.15-17,5.26-27,S5.36, S.39, S.43,
S.53-57,5.61,S.68,5.73-75,5.82 + S.83 + 5.84
+ S.87, + Portrait unten S.86 + S.87 + Portrait
unten S.88, Portrait oben S.89); Adobe Stock/
contrastwerkstatt (S. 82 oben); Canva (S.33,
S.84 oben, S.88 oben); Pexels (S.58); Unsplash
(S.23,S.24,5.37,5.41,5.47,5.50, S.51, S.63,
S.71,5.76,S.86 + 87 oben, S.90); Vimeo (S.85);
Website www.akademie.org (S.91)
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